
 
 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล 
วาดวย การไดมาซึ่งผูอํานวยการโรงพยาบาล และรองผูอํานวยการโรงพยาบาลในสังกัดคณะ 

พ.ศ. ๒๕๕๐ 
................................................... 

 
  โดยที่เปนการสมควรกําหนดหลักเกณฑ วิธีการแตงตั้ง คุณสมบัติ วาระการดํารงตําแหนง และ
การพนจากตําแหนงของผูอํานวยการโรงพยาบาล และรองผูอํานวยการโรงพยาบาล ตามพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๑๐ วรรคหา ใหมีความเหมาะสม 
  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๔(๒) และมาตรา ๓๙ วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหิดล  
พ.ศ. ๒๕๕๐ สภามหาวิทยาลัยมหิดล ในการประชุมครั้งที่ ๔๐๙ เมื่อวันที่ ๒๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๐ จึงออกขอบังคับไวดังนี้ 
             ขอ ๑ ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวย การไดมาซึ่งผูอํานวยการ
โรงพยาบาลและรองผูอํานวยการโรงพยาบาลในสังกัดคณะ พ.ศ. ๒๕๕๐” 
  ขอ ๒ ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
  ขอ ๓ ในขอบังคับนี้ 
  “สภามหาวิทยาลัย” หมายถึง สภามหาวิทยาลัยมหิดล 
  “โรงพยาบาล” หมายถงึ โรงพยาบาลในสังกัดคณะ 
  “คณบดี” หมายถึง คณบดีคณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล  คณบดีคณะแพทยศาสตร
โรงพยาบาลรามาธิบดี คณบดีคณะเวชศาสตรเขตรอน และคณบดีคณะทันตแพทยศาสตร 
  “ผูอํานวยการ” หมายถึง ผูอํานวยการโรงพยาบาล 
  ขอ ๔ คุณสมบัติของผูอํานวยการและรองผูอํานวยการ  มีดังตอไปนี ้
  (๑) ตองสําเร็จการศึกษาชั้นปริญญาหรือเทียบเทาจากมหาวิทยาลัย หรือสถาบันอุดมศึกษาอื่นที่
สภามหาวิทยาลัยรับรอง 
  (๒) สามารถปฏิบัติหนาที่ไดเต็มเวลา 
  (๓) เปนพนักงานมหาวิทยาลัย แตถายังเปนขาราชการจะตองมีหนังสือแสดงเจตนาเปลี่ยน
สถานภาพเปนพนักงานมหาวิทยาลัยตออธิการบดี หากไดรับการพิจารณาแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูอํานวยการ 

คุณสมบัติ  (๓) นี้  ใหยกเวนในกรณีการแตงตั้งผู รักษาการแทนผู อํานวยการและรอง
ผูอํานวยการ ในกรณีที่ตําแหนงผูอํานวยการและรองผูอํานวยการวางลง  
  ขอ ๕ ใหอธิการบดีแตงตั้งผูมีคุณสมบัติตามขอ ๔ คนหนึ่งเปนผูอํานวยการตามคําแนะนําของ
คณบดีคณะนั้น 
  เมื่อคณบดีพนจากตําแหนง ใหผูอํานวยการพนจากตําแหนงดวย 



 ๒

  ขอ ๖ ใหอธิการบดีแตงตั้งผูมีคุณสมบัติตามขอ ๔ เปนรองผูอํานวยการตามคําแนะนําของ
ผูอํานวยการโดยความเห็นชอบของคณบดีคณะนั้น 
  เมื่อผูอํานวยการพนจากตําแหนง ใหรองผูอํานวยการพนจากตําแหนงดวย 
  ขอ ๗ นอกจากการพนจากตําแหนงตามขอ ๕ วรรคสอง และขอ ๖วรรคสอง ผูอํานวยการและ
รองผูอํานวยการอาจพนจากตําแหนง เมื่อ 
  (๑) ตาย 
  (๒) ลาออก 
  (๓) ถูกจําคกุโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคกุ 
  (๔) เปนบุคคลลมละลาย 
  (๕) เปนคนไรความสามารถ หรือคนเสมือนไรความสามารถ 
  (๖) ถูกถอดถอน 
  ขอ ๘ ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการตามขอบังคับนี้ โดยใหมีอํานาจตีความและวินิจฉัยปญหา
ตามขอบังคับนี้ 
  การตีความและวนิิจฉัยของอธิการบดี ใหถือเปนที่สุด 
 
      ประกาศ  ณ วันที่ ๒๑  ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๐ 
 
            (ลงนาม) วิจารณ พานิช 

             (ศาสตราจารยนายแพทยวิจารณ พานิช) 
         นายกสภามหาวิทยาลัยมหิดล 
 
 
 
 
                  สําเนาถูกตอง 
 
      (นางพัศนาภรณ แกวสัมฤทธิ์) 
      นิติกร ๗ 

 
                

 


