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 • “แอน” สภุชัญา เตชะชเูชิด เปิดประสบการณ์ “True 

    Success” ลดโลกร้อน ในชว่ง Mahidol Talk ปฐมนิเทศ 

    นศ.ใหมม่หิดล

 • ศนูย์การจดัการโลจิสตกิส์และโซอ่ปุทานสขุภาพ   

    (LogHealth) คณะวิศวกรรมศาสตร์ ม.มหิดล

    ตดิปีกโรงพยาบาลยคุดิสรัปชัน่ จดัสมัมนารวมพลงั

     โรงพยาบาลต้นแบบ  

๒๑ Research Excellence
 • อ.ดร.นพ.ณฐัพล ภาณพิุนธ ุภาควิชาสรีรวิทยา คณะ 

    วิทยาศาสตร์ ม.มหิดล คดิค้น Platform Technology  

    ศกึษาการสื่อสารของเซลล์กระดกูเพ่ิมประสทิธิภาพการ 

    คดักรองยา และผลติภณัฑ์ท่ีใช้รักษาภาวะกระดกูพรุน 

       การมีสขุภาพดีทัง้กายและใจเป็นเร่ืองท่ีจบัต้องได้

๒๒  Special Article
 • สถาบนัแหง่ชาตเิพ่ือการพฒันาเดก็และครอบครัว   

    ม.มหิดล เปิดสอนรายวิชา “การออกแบบชีวิต”

    ตวิเฟรชช่ีพร้อมเผชิญชีวิตในโลกยคุใหม่

๒๔ กองกายภาพและสิ่งแวดล้อม
 • เปิดตวัโครงการรณรงค์ลดหวานและลดใช้แก้วพลาสติก

๒๕ Information
 • สถาบนัวิจยัภาษาและวฒันธรรมเอเชีย ม.มหิดล 

    น�าชมภมิูปัญญาท้องถ่ินด้านการเกษตรกบัการจดัการ 

    ท่องเท่ียวชมุชนคลองมหาสวสัดิ์

๒๖ Softnews
๒๗ Activities Agenda

๐๔  เร่ืองจากปก
 • ๒๔ กนัยายน วนัมหิดล วนัท่ีระลกึถงึพระมหากรุณาธิคณุ

    ของสมเดจ็พระบรมราชชนก

๐๖  Special Scoop
 • รมต.กระทรวงการอดุมศกึษาฯ มอบนโยบายและบรรยาย 

    พิเศษ เร่ือง “บทบาทของมหาวิทยาลยัตอ่การขบัเคลื่อน 

    ยทุธศาสตร์ชาต”ิ ให้ผู้บริหารมหาวิทยาลยัมหิดล

    ณ คณะแพทยศาสตร์ รพ.รามาธิบดี ม.มหิดล

 • ดร.โชค บลูกลุ ร่วมสร้างแรงบนัดาลใจสูก่ารพฒันาท่ียัง่ยืน 

    ในเสวนา “Mahidol 17 SDGs Talk” ณ ม.มหิดล ศาลายา

 • คณะสตัวแพทยศาสตร์ ม.มหิดล จดัเสวนา “ไขข้อข้องใจ 

    สนุขัน�าทางลเูต้อร์”

 • “กวา่จะมาเป็นสนุขัน�าทาง” 
 • ศริิราชจดับรรยายเน่ืองใน “วนัผมร่วงโลก” (World 

    Alopecia  Day)

 • วิทยาลยัการจดัการ ม.มหิดล จดัหลกัสตูร Work Like A  

    Pro (W-LAP)

 • “เฌอปราง” เผยเคลด็ลบัคว้าเกียรตนิิยม ม.มหิดล

๑๓  ศิษย์สัมพันธ์ 
๑๔ MU Society
๑๖ Harmony in Diversity
 • มหาวิทยาลยัมหิดลกบับริบทการพฒันาเกษตรและอาหาร 

    ปลอดภยัเพ่ือสนองพระราชด�าริฯ ในโครงการทหารพนัธุ์ดี

    มณฑลทหารบกท่ี ๑๗ จงัหวดักาญจนบรีุ

 • Meet the President ประชาคมมหิดลพบอธิการบดี 

    ครัง้ท่ี ๒/๒๕๖๒
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• ที่ปรึกษา รักษาการแทนอธิการบดี รักษาการแทนรองอธิการบดีทกุฝ่าย ผู้อ�านวยการทกุกอง • บรรณาธิการ รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่ายวิเทศสมัพนัธ์และสื่อสารองค์กร • ผู้จัดการ                              
กณิศอนัน์ มโนพิโมกษ์ • กองบรรณาธิการ เกษรี วฒิุวงศ์สมัพนัธ์ ฐิตรัิตน์ เดชพรหม  สทุธิรัตน์ สวสัดภิาพ  สาธิดา ศรีชาต ิ สพุรรณรัช ภริูวฒันกลุ  วราภรณ์ นว่มออ่น  ศรัณย์ จลุวงษ์ พรทิพา สดุวิเศษ           
• ออกแบบรูปเล่ม บริษัท ชุมเอกชูโชค จ�ากัด • พิมพ์ที่ บริษัท ชุมเอกชูโชค จ�ากัด • ประสานงานกลาง  ฐิติรัตน์ เดชพรหม • MU Newsletter Internet  สมชาย โพธิ  ศตวรรษ กลอยสวาท                                
• ภาพ หฤษฎ์ อภิเดช ธนวฒัน์ชยั บญุอ�าไพ • จดัส่ง ฐิตรัิตน์ เดชพรหม • ทีอ่ยู่ส�านักงาน งานสือ่สารองค์กร  กองบริหารงานทัว่ไป อาคารส�านกังานอธิการบดี  มหาวิทยาลยัมหิดล  ชัน้ ๔ ถนนพทุธมณฑลสาย ๔             
ต�าบลศาลายา  อ�าเภอพทุธมณฑล จงัหวดั นครปฐม ๗๓๑๗๐  โทร. ๐-๒๘๔๙-๖๒๐๘-๑๐  โทรสาร ๐-๒๘๔๙-๖๒๑๑, ๐-๒๘๔๙-๖๒๒๒ • E-mail: opmupr@mahidol.ac.th  • Website: www.mahidol.ac.th
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๐๔
เรื่องจากปก
๒๔ กันยายน วนัมหดิล วนัท่ีระลกึถึง
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Editor’s Note
บก.แถลง

3มหิดลสาร ๒๕๖๒

ศนูย์การจดัการโลจสิตกิส์และโซ่อปุทาน                                                                                       
สุขภาพ (LogHealth) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 
ม.มหดิล ตดิปีกโรงพยาบาลยุคดสิรัปช่ัน 
จดัสัมมนารวมพลังโรงพยาบาลต้นแบบ

๒๕ Information
สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย 
ม.มหิดล น�าชมภูมิปัญญาท้องถิ่นด้าน
การเกษตรกับการจัดการท่องเท่ียว
ชุมชนคลองมหาสวัสดิ์

๒ ๔  ก อ ง ก า ย ภ า พ แ ล ะ                      
สิ่งแวดล้อม 
เปิดตัวโครงการรณรงค์ลดหวาน
และลดใช้แก้วพลาสติก

๒๐ Harmony in Diversity

๑๒ Special Scoop
“ เฌอปราง ”  เผย เค ล็ด ลับคว ้ า
เกียรตินิยม ม.มหิดล

๑๓ Special Scoop
Mahidol Alumni Talk กับ รัฐมนตรี
ว ่ าการกร ะทรวงการอุดมศึ กษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

๑๔ MU Society
Implementation Research

    

มหิดลสารฉบับเดือนกันยายน ๒๕๖๒                            
ขอเชิญพบกับข่าว “มหาวิทยาลัยมหิดลกับ
บริบทการพฒันาเกษตรและอาหารปลอดภยั
เพื่อสนองพระราชด�าริฯ ในโครงการทหาร
พันธ์ุดี  มณฑลทหารบกที่  ๑๗ จังหวัด
กาญจนบุรี” สกู๊ปพิเศษ “รมต.กระทรวงการ                 
อุดมศกึษาฯ มอบนโยบายและบรรยายพเิศษ 
“บทบาทของมหาวิทยาลัยต่อการขับเคล่ือน
ยุทธศาสตร์ชาติ” ให้ผู้บริหารมหาวิทยาลัย
มหดิล”, “ดร.โชค บลูกุล ร่วมสร้างแรงบนัดาล
ใจสู่การพฒันาที่ย่ังยืน ในเสวนา “Mahidol 17 
SDGs Talk”, สกู๊ป “คณะสัตวแพทยศาสตร์ ม.มหดิล จดัเสวนา “ไขข้อข้องใจสุนัข
น�าทางลูเต้อร์” ท่ีมาพร้อมกบับทความ “กว่าจะมาเป็นสุนัขน�าทาง” โดย อาจารย์
วิทยาลัยราชสุดา มหาวิทยาลัยมหิดล และ “วิทยาลัยการจัดการ ม.มหิดล                      
จดัหลักสูตร Work Like A Pro (W-LAP)” 

นอกจากนี ้ในฉบบัมีบทความวิจยัท่ีนา่สนใจ คือ  “Platform Technology ศกึษา
การส่ือสารของเซลล์กระดูก เพิ่มประสทิธิภาพการคัดกรองยา และผลติภณัฑ์
ที่ใช้รักษาภาวะกระดูกพรุน” นอกจากนี ้ พบกบับทความอ่ืนๆ ได้แก่ “เฌอปราง”                
เผยเคลด็ลับคว้าเกียรตนิิยม ม.มหดิล” “สถาบนัแห่งชาตเิพื่อการพฒันาเดก็และ
ครอบครัว ม.มหดิล เปิดสอนรายวชิา “การออกแบบชีวติ” ตวิเฟรชช่ีพร้อมเผชญิ
ชีวติในโลกยุคใหม่” และ “สถาบนัวจิยัภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย ม.มหดิล น�าชม
ภมูปัิญญาท้องถิ่นด้านการเกษตรกับการจดัการท่องเที่ยวชุมชนคลองมหาสวัสดิ์”

มหิดลสารเปิดรับฟังข้อคิดเห็นจากผู้อ่าน รวมถึงค�าถามท่ีอยากให้เราช่วยตอบ                     
ใน ๓ ชอ่งทาง ได้แก่ ๑. อีเมล์: muprjournal@gmail.com  ๒. โทรศพัท์ ๐-๒๘๔๙-๖๒๑๐ 
และ ๓. สง่ทางไปรษณีย์ท่ี: งานสือ่สารองค์กร กองบริหารงานทัว่ไป ส�านกังานอธิการบดี 
๙๙๙ มหาวิทยาลยัมหิดล ต�าบลศาลายา จงัหวดันครปฐม ๗๓๑๗๐

พบกนัใหมฉ่บบัหน้า สวสัดีคะ่

  (รองศาสตราจารย์ ดร.นภเรณ ูสจัจรักษ์ ธีระฐิต)ิ
  รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่ายวิเทศสมัพนัธ์และสื่อสารองค์กร

  บรรณาธิการ มหดิลสาร
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แหลง่ท่ีพึง่ทางจิตใจ
สบืตอ่ไป ทัง้ยงัได้รับ
พระมหากรุณาธิคณุ 
จากพระบาทสมเดจ็
พ ร ะ เ จ้ า อ ยู่ หั ว 
รัชกาลท่ี ๙ เสด็จ
พ ร ะ ร า ช ด� า เ นิ น
ทรงเปิดพระราชา
นุสาวรี ย์  ในวัน ท่ี 
๒๗ เมษายน พ.ศ. 

๒๔๙๓
ต่อมาปีเดียวกัน เ ม่ือวันท่ี  ๒๔ 

กนัยายน นกัศกึษาแพทย์และนกัศกึษา
พยาบาลได้จดัพิธีถวายสกัการะพระราชา
นสุาวรีย์ขึน้ โดยมีหวัหน้านกัศกึษาเป็น                   
ผู้ แทนวางพวงมาลา และมีนักศึกษา                                                                
ทุกหมู่เหล่าร่วมถวายสกัการะ และใน
ปี พ.ศ. ๒๔๙๔ คณะกรรมการคณะ
แพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล ได้มีมติ
ก�าหนดให้วนัท่ี ๒๔ กนัยายนของทกุปี 
เป็นวนัท่ีร�าลกึถงึ “สมเดจ็พระบรมราช
ชนก” และขนานนามวา่ “วันมหดิล” 

เม่ือปี พ.ศ. ๒๕๐๓ ศาสตราจารย์ 
นายแพทย์กษาน จาตกิวนิช ผู้อ�านวย
การโรงพยาบาลศิ ริราชในขณะนัน้                                 
ได้เสนอให้มีการจ�าหน่ายธงท่ีระลึกใน 
“วันมหิดล” เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วน
ช่วยเหลือผู้ ป่วย ยากไร้และด้อยโอกาส
ของโรงพยาบาล โดยน�าเงินสว่นหนึง่มา
จดัซือ้เคร่ืองมือ อปุกรณ์ทางการแพทย์ 
และสิง่อ�านวยความสะดวกตา่งๆ ภายใน
โรงพยาบาล แรกเร่ิมก�าหนดให้ธงวัน
มหิดลเป็นผืนผ้าสีขาวแบบสามเหลี่ยม 
ตรงกลางประดับพระฉายาลักษณ์                                                              
พระราชานุสาวรี ย์สมเด็จพระบรม                           
ราชชนก พิมพ์ด้วยสเีขียว และมีนกัศกึษา
ในศริิราชชว่ยกนัออกไปรับบริจาค

ภายหลงัธงวนัมหิดลได้เปลี่ยนเป็น
ใช้ผืนผ้าท่ีมีสีตรงกับวันมหิดลในปีนัน้ 
ประดับพระฉายาลักษณ์พระราชาน ุ                       
สาวรีย์ สมเด็จพระบรมราชชนก และ
ปี พ.ศ. ตรงกลางผืนธง โดยธงแตล่ะผืน   
ผ่านการจัดท�าอย่างละเอียดอ่อนโดย

 “...พี่ๆ  คะ ขอเชิญร่วมบริจาคเพือ่
ช่วยเหลือผูป่้วยดอ้ยโอกาส เนือ่งในวนั
มหิดล และรับธงวนัมหิดลเพือ่เป็นของ               
ทีร่ะลึกค่ะ...” “...บริจาค ๒๐ บาท รบัธง
ทีร่ะลึกวนัมหิดล บริจาค ๓๐๐ บาทข้ึนไป 
รบัธงพร้อมเสาดว้ยค่ะ...” เสยีงนกัศกึษา
สาวประชาสมัพนัธ์ข้อมลูให้ผู้คนละแวก
นัน้รับทราบ ทา่นผู้อา่นคงคุ้นตากบัภาพ
นกัศกึษามหาวิทยาลยัมหิดล ท่ีออกเดนิ
ทางรับบริจาคเงิน พร้อมมอบธงผืนเลก็ๆ 
สสีนัสดใส ให้เป็นท่ีระลกึแก่ผู้ใจบญุตาม
สถานท่ีตา่งๆ กนัมาบ้าง 

จดุก�าเนิดของ “วันมหดิล” และ “ธงที่
ระลกึวันมหดิล” นัน้ เร่ิมต้นจากแรงกาย 
แรงใจ และแรงศรัทธาท่ีย่ิงใหญ่ของชาว
มหิดลท่ีมุ่งหวงัให้เกิดการเปลี่ยนแปลง     
กบัสงัคมไทย โดยก�าหนดจดัขึน้ทกุวนัท่ี 
๒๔ กนัยายนของทกุปี เพ่ือน้อมส�านึก
ในพระมหากรุณาธิคุณของ “สมเด็จ
พระมหติลาธิเบศร อดุลยเดชวิกรม 
พระบรมราชชนก” เจ้าฟ้าผู้ เป็นท่ีรัก  
และเคารพย่ิงของปวงชนชาวไทย 

สมเด็จพระบรมราชชนก ทรงเป็น                                                                                             
บคุคลแหง่แรงบนัดาลใจ พระมหากรุณา                 
ธิคณุของพระองค์ท่ีทรงบ�าเพญ็พระราช
กรณียกิจนานปัการ กระทัง่ทรงได้รับการ
ถวายพระสมญัญานามเฉลมิพระเกียรติ
พระองค์ให้เป็น พระบดิาแหง่การแพทย์
แผนปัจจุบันของไทย พระบิดาแห่ง
การสาธารณสขุไทย พระบิดาแห่งการ
สงัคมสงเคราะห์ของไทย พระประทีป
แห่งการอนุรักษ์ทรัพยากรสตัว์น�า้ของ
ไทย และพระบิดาแห่งการอุดมศึกษา
ไทย โดยในระดบันานาชาต ิองค์การการ
ศกึษา วิทยาศาสตร์ และวฒันธรรมแหง่
สหประชาชาต ิหรือ UNESCO ได้ประกาศ
พระเกียรติคุณให้เป็น บุคคลดีเด่น                                                                               
ทางด้านวฒันธรรมระดบัโลก

พระองค์ทรงมีสว่นส�าคญัอยา่งย่ิงใน
การสร้างรากฐานท่ีมัน่คงให้แก่ประเทศ
ชาติในการพัฒนาไปสู่ความทันสมัย                
ทรงเสยีสละพระราชทรัพย์ และความสขุ
ส่วนพระองค์ บ�าเพ็ญพระกรณียกิจทัง้

เรื่องจากปก
วรพงศ์ บุญอุ้ม

๒๔ กันยายน วันมหิดล วันที่ระลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ
ของสมเด็จพระบรมราชชนก

ทางด้านการแพทย์และการสาธารณสขุ
ด้วยพระทยัอนับริสทุธ์ิ ทรงพระราชทาน
ทุนการศึกษาส่วนพระองค์ สนับสนุน
การศึกษาวิชาในต่างประเทศ ทรงเป็น                                                                                      
ผู้ แทนของรัฐบาลไทยติดต่อกับมูลนิธิ             
ร็อกกิเฟลเลอร์ เพ่ือการพัฒนาการ
แพทย์และการพยาบาลของไทยให้
ได้มาตรฐานสากล ทรงพระราชทาน                                                                         
ทนุทรัพย์ รวมทัง้ท่ีดินเพ่ือขยายกิจการ
ของโรงพยาบาลศิริราชในการใช้เป็น
สถานท่ีศึกษา หอผู้ ป่วย และหอพัก
นักศึกษา พระองค์ได้สร้างความเป็น
ปึกแผ่นให้แก่ โรงเรียนแพทย์ และช่วย
พฒันาการเรียนการสอนและการผลิต
แพทย์ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
อนัเป็นรากฐานส�าคญัไปสู่ความเจริญ
ก้าวหน้าทดัเทียมอารยประเทศ 

ด้วยความวิริยะอตุสาหะท่ีทรงงาน
หนักอุทิศพระวรกายเพ่ือประโยชน์                             
สุ ข ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ช า ว ไ ท ย ต ล อ ด                                                                      
พระชนม์ชีพ กระทัง่ทรงเสด็จสวรรคต
เม่ือวนัท่ี ๒๔ กันยายน พ.ศ. ๒๔๗๒                        
ยงัความโศกเศร้าโทรมนสัมาสูป่ระชาชน
ทกุหมูเ่หลา่

เพ่ือเผยแพร่พระเกียรติคุณให้เป็น
ท่ีประจักษ์สืบไป ด้วยส�านึกในพระ
มหากรุณาธิคณุของพระองค์ท่าน เม่ือ
ปี พ.ศ. ๒๔๙๓ คณะแพทยศาสตร์
ศิริราชพยาบาล ร่วมกับผู้ ท่ีเคยได้รับ                               
พระกรุณาธิคณุจากพระองค์ท่าน และ
ศิษย์เก่าศิริราช ได้จดัสร้างพระราชาน ุ                  
สาวรีย์สมเดจ็พระบรมราชชนกขึน้บริเวณ
ใจกลางคณะฯ ประดิษฐานเพ่ือเป็น



5มหิดลสาร ๒๕๖๒

เ พ่ื อ ส่ ว น ร ว ม  อั น
เป็นการด�าเนินตามรอย
เบือ้งพระยคุลบาทแห่ง
พระองค์

 “วันมหดิล” ส�าหรับ
พวกเรา ไมไ่ด้เป็นเพียง
วัน ท่ีระลึกถึงสมเด็จ
พระบรมราชชนกเทา่นัน้ 
แตว่นัมหิดล ยงัเป็นวนัท่ี

เปิดโอกาสให้นกัศกึษา บคุลากร ตลอด
จนผู้ มีจิตเมตตา ได้หยิบย่ืนความรัก 
ความปรารถนาดี และพลังแห่งความ
ศรัทธาอนัแรงกล้าในการท�าเพ่ือผู้ อ่ืน เป็น
วนัเร่ิมต้นส�าหรับการท�าความดี เป็นหมดุ
หมายส�าคญัในการมุ่งผลประโยชน์สขุ
เพ่ือมวลมนษุยชาตสิบืไป

นักศึกษาหลายคณะ/ส่วนงานภายใน
มหิดล น�าโดย กลุ่มอาสาสมัครมหา
วิทยาลัยฯ ร่วมกันท�าธงแบบข้ามคืน 
(Over Night) ด้วยจิตใจอนัมุ่งมัน่และ
เสียสละ โดยไม่หวังสิ่งตอบแทนใดๆ                                                             
หวงัเพียงเป็นแรงก�าลงัน้อยๆ แต่เป่ียม
ศรัทธาท่ีย่ิงใหญ่ในการสร้างประโยชน์

เขียนโดย : นายคมสันต์ เดอืนฉาย 
นักเอกสารสนเทศ ฝ่ายจดหมายเหตุ
และพิพิธภณัฑ์ หอสมดุและคลงัความรู้
มหาวิทยาลยัมหิดล

ภาพโดย : นายคมสันต์ เดอืนฉาย, 
ดร.นราวุฒิ สุวรรณัง ศิษย์เก่าคณะ 
เทคนิคการแพทย์

อ้างองิ
ฝ่ายจดหมายเหตุและพิพิธภัณฑ์ 

หอสมุดและคลังความรู้มหาวิทยาลัย
มหิดล. (๒๕๕๘). นิทรรศการวนัมหิดล 
เร่ือง วนัมหิดล. ๖ กันยายน ๒๕๖๒,                                                                                   
เ ข้าถึ ง ไ ด้จาก h t tps : / /museum.
li.mahidol.ac.th/th/2558-exhibition/
Mahidol_Day/(วนัท่ีสบืค้น ๖ กนัยายน 
๒๕๖๒).

เ ม่ือวันท่ี  ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๒              
รองศาสตราจารย์ นายแพทย์วิศิษฎ์ 
วามวาณิชย์ ผู้อ�านวยการโรงพยาบาล
ศิริราช รับมอบใบรับรองระบบบริหาร
คณุภาพตามมาตรฐาน ISO 9001:2015 
แก่หน่วยงานด้านบริการ ๗ หน่วยงาน 
จาก นายจิโรจ ณ นคร กรรมการผู้
จดัการบริษัท SGS (Thailand) Limited 
ประกอบด้วย ๑. หนว่ยงานภายใต้สงักดั
ผู้อ�านวยการ รพ.ศิริราช ได้แก่ ส�านกังาน
ผู้ อ� า น ว ย ก า ร โ ร ง พ ย า บ า ล ศิ ริ ร า ช                                                                        
ฝ่ายวิศวกรรมบริการและอาคารสถานท่ี                                       

และศนูย์บริหารจดัการสิง่สง่ตรวจศิริราช 
๒. ฝ่ายทรัพยากรบคุคล ๓. ฝ่ายทรัพย์สนิ
และพัสดุ ๔. งานวิชาการ ๕. หน่วย
ผลิตเซลล์เ พ่ือการบ�าบัดภาวะเซลล์
ต้นก�าเนิดผิวกระจกตาบกพร่อง โดยมี                                                            
รองศาสตราจาร ย์  ดร . รั ช นีกร                            
กัลล์ประวิทธ์ รองคณบดีฝ่ายทรัพย์สิน
และพสัด ุ ศาสตราจารย์ แพทย์หญิง
มณี รัตนไชยานนท์ รองคณบดีฝ่าย
วิชาการ รองศาสตราจารย์ นายแพทย์
รวิศ เรืองตระกูล ผู้ ช่วยคณบดีฝ่าย
ทรัพยากรบุคคล รองศาสตราจารย์ 

ดร.ปัทมา เอกโพธ์ิ หัวหน้าหน่วย
ผลิตเซลล์เ พ่ือการบ�าบัดภาวะเซลล์                          
ต้นก�าเนิดผิวกระจกตาบกพร่อง ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์  นายแพทย์ธารา           
วงศ์วิ ริยางกูร  รองผู้ อ�านวยการโรง
พยาบาลศิริราช อาจารย์ นายแพทย์
ลือชา บุญทวีกุล  รองผู้ อ�านวยการ               
โรงพยบาลศิริราช ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
แพทย์หญิงศันสนีย์ เสนะวงษ์ ผู้ช่วย     
ผู้อ�านวยการ โรงพยาบาลศริิราช ในฐานะ
หวัหน้าคณะผู้แทนบริหารด้านคุณภาพ 
(Lead QMR) และประธานศนูย์บริหาร
จดัการสิง่สง่ตรวจศริิราช เเละคณะท�างาน
ทัง้ ๗ หน่วยงาน เข้าร่วมพิธี ณ ห้อง
ประชุมสิรินธร อาคารเฉลิมพระเกียรต ิ           
ชัน้ G โรงพยาบาลศิริราช

“ISO” (International Organization 
for Standardization) เป็นมาตรฐาน
รับรองสากลท่ีองค์กรธุรกิจทั่วโลกให้
ความส�าคญั โดยจะแบ่งย่อยมาตรฐาน
ด้านต่างๆ ตามแต่ละอุตสาหกรรมหรือ
ลกัษณะงานออกไปตามตวัเลข เชน่ ISO 
9001 ก็จะหมายถึง การรับรองคณุภาพ
ด้านการจดัการขององค์กร ซึ่ง version 
ในปัจจบุนั คือ ISO 9001:2015

Special Scoop
งานประชาสัมพันธ์และกิจการพิเศษ
คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล

ศิริราชได้รับการรับรองระบบบริหารคุณภาพตามมาตรฐาน ISO 9001:2015 
หน่วยงานด้านบริการ ๗ หน่วยงานจาก SGS
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Special Scoop
สุพรรณรัช ภูริวัฒนกุล

เ ม่ือวัน ท่ี  ๑๔ สิ งหาคม ๒๕๖๒ 
ศาสตราจารย์ นายแพทย์บรรจง มไหสวริิยะ 
รักษาการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลยัมหิดล 
พร้อมด้วยคณะผู้บริหารมหาวิทยาลยั และ
ส่วนงานต่างๆ ของมหาวิทยาลัยมหิดล 
ให้การต้อนรับ ดร.สุวิทย์ เมษินทรีย์ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวตักรรม ในโอกาส
ให้เกียรตมิามอบนโยบายและบรรยายเร่ือง 
“บทบาทของมหาวทิยาลัยต่อการขับเคล่ือน
ยุทธศาสตร์ชาติ” ณ ห้องประชุม ๙๑๐ 
ชัน้ ๙ อาคารเรียนและปฏิบตัิการรวมด้าน
การแพทย์และโรงเรียนพยาบาลรามาธิบดี 
คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 
มหาวิทยาลยัมหิดล

ดร.สุวทิย์ เมษินทรีย์ เป็นรัฐมนตรีวา่การ
กระทรวงการอดุมศกึษา วิทยาศาสตร์ วิจยั
และนวตักรรมคนแรกของกระทรวง และคน
ปัจจบุนั เร่ิมวาระการด�ารงต�าแหนง่ตัง้แตว่นั
ท่ี ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๒ โดยทา่นเป็นศษิย์
เก่าคณะเภสชัศาสตร์ มหิดลรุ่นท่ี ๑๑

กระทรวงการอดุมศกึษา วิทยาศาสตร์ 
วิจยั และนวตักรรม หรือ อว. เป็นหนึ่งใน
หน่วยงานท่ีมีอ�านาจหน้าท่ีเก่ียวกบัการสง่
เสริม สนบัสนนุ และก�ากบัการอดุมศกึษา 
วิทยาศาสตร์ การวิจยั และการสร้างสรรค์
นวตักรรม เพ่ือการพฒันาประเทศให้เทา่ทนั
กบัการเปลื่ยนแปลงของโลก โดยเป็นกระ
ทรวงท่ีเกิดจากการรวมหนว่ยงานกระทรวง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, ส�านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวง
ศกึษาธิการ และส�านกังานคณะกรรมการ
วิจยัแหง่ชาตเิข้าด้วยกนั

ดร.สุวทิย์ เมษินทรีย์ กลา่ววา่ สว่นหนึง่
ท่ีทางรัฐบาลโดยกระทรวง อว.มองว่าจุด
แข็งของมหาวิทยาลยัมหิดลท่ีอยากให้ขบั
เคลือ่น โดยใช้ความเข้มแขง็ด้าน  Interna-
tionalization  กบัเร่ือง Innovation น�ามา
บรูณาการและประมวลเพ่ือตอบโจทย์รัฐบาล
ในเร่ืองของการ Re-inventing Healthcare 
System หรือ การปฏิรูปและปรับปรุงระบบ

สขุภาพของทัง้ประเทศ รวมไปถงึยงัสามารถ
ครอบคลุมไปถึงเร่ืองของการเช่ือมโยงไป
สู่การขยายผลกับอุตสาหกรรมการแพทย์ 
อุตสาหกรรมเคร่ืองมือแพทย์ เพ่ือให้เกิด
พึง่พาตวัเองให้มีการใช้ผลติภณัฑ์ในประเทศ
ได้มากขึน้ ลดการน�าเข้าจากต่างประเทศ 
และอยากให้ผลกัดนัศาสตร์ทัง้การแพทย์
และศลิปะด้านตา่งๆ เพ่ือน�าไปสู ่wellness 
ของประชาชน

อีกประเด็น เป็นเร่ืองการสร้างความ
สามารถในการแขง่ขนั หรือ Competitive-
ness ผ่านเร่ือง  BCG Model ซึ่งก็คือ 
เศรษฐกิจใน ๓ มิติ ประกอบด้วย มิติแรก 
คือ Bioeconomy หรือเศรษฐกิจชีวภาพ มิติ
ท่ีสอง คือ Circular Economy หรือเศรษฐกิจ
ท่ีหมนุเวียนตา่งๆ และมิตท่ีิสาม คือ Green 
Economy หรือเศรษฐกิจฐานรากท่ีมุง่เน้น
การใส่ใจต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งทางกระทรวง 
อว.จะจดัสรรงบประมาณเพ่ือเข้ามาชว่ยผลกั
ดนัในสว่นของทิศทางของเปา้หมายดงักลา่ว 

นอกจากนีใ้นอีกมิตหินึง่ในความเป็นสถาบนั
อดุมศกึษาซึง่ประเทศเองจะต้องแขง่ขนักบั
นานาชาต ิทางรัฐบาลมองวา่มหาวิทยาลยั
มหิดลนา่จะเป็น ๑ ใน ๒ มหาวิทยาลยั ซึง่
ได้แก่ มหาวิทยาลยัมหิดล และจฬุาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั ในการท่ีจะเป็นมหาวิทยาลยั
ต้นแบบของประเทศท่ีขึน้ไปอยู่ในอันดับ 
๑ ใน ๑๐๐ มหาวิทยาลยัโลกได้ และจะ
เปิดโอกาสให้มหาวิทยาลยัมหิดลได้เสนอ 
platform ตา่งๆ เข้ามาหารือเพ่ือขบัเคลือ่น
ในขัน้ตอนตอ่ไป

ข่าวโดย : ฐิตรัิตน์ เดชพรหม
ตรวจโดย : รองศาสตราจารย์ ดร. เภสัชกร

หญิงจุฑามณี สุทธิสีสังข์ รกัษาการแทนรอง
อธิการบดีฝ่ายนโยบายและแผน

ได้รับความกรุณาเป็นอย่างสูงในการ
แนะน�าสรุปประเด็นจาก ศาสตราจารย์ ดร. 
ฉัตรเฉลมิ อศิรางกูร ณ อยุธยา คณบดีคณะ
เทคนิคการแพทย์

รมต.กระทรวงการอุดมศึกษาฯ มอบนโยบายและบรรยายพิเศษ เรื่อง 
“บทบาทของมหาวิทยาลัยต่อการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ” ให้ผู้บริหารมหาวิทยาลัยมหิดล

ณ คณะแพทยศาสตร์ รพ.รามาธิบดี ม.มหิดล
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ใหมส่บัสนกบัเปา้หมายของชีวิต เราจะต้อง                                                                  
เข้าใจก่อนว่า อะไรคือทกัษะของเราจริงๆ 
โดยการท�ามาจากความเข้าใจ ท�ามาจาก
ความรัก ตื่นมาทกุเช้าอะไรที่เราท�าแล้ว
เรามีความสุข ไม่ใช่เอาบรรทดัฐานของ
คนอ่ืนมาเป็นตัวก�าหนด จะท�าให้เรา
มองเห็นช่องทางสู่ความส�าเร็จที่ ย่ังยืน 
ซึง่เราต้องท�าโดยเข้าใจศกัยภาพของเราจริงๆ                   
เราจงึได้พยายามจะสร้างโมเดลของเราขึน้มา                                                                            
ซึ่งถึงแม้จะไม่ได้เป็นโมเดลท่ีใหญ่มาก                     
แตท่�าให้ทกุคนต้องจดจ�าฟาร์มโชคชยั”

“สังคมวันนีถู้กครอบง�าจากคนเพียง
ไม่ก่ีกลุ่ม พวกเขาพยายามครอบง�าเพ่ือ
สร้างกลไกบางอย่างเพ่ือน�าเราเข้าสู่การ
เป็น “สาวก” เพ่ืองา่ยตอ่การ Manipulate 
ให้เราจงรักภกัดีตอ่เปา้หมายของเขาไปให้
นานท่ีสดุ กลุ่มที่ ๑ คือ พวก Marketing 
Driven กระตุ้นให้เกิดการใช้จา่ยบริโภคตาม
กระแสท่ีเกินความจ�าเป็น และ กลุ่มที่ ๒ คือ 
พวก Technology Driven ท่ีมาในการสร้าง 
Platform บางอยา่ง เชน่ Android หรือ iOS 
เพ่ือให้เราเข้าไปอยู่ใน Ecosystem เพ่ือท่ี

จะได้สงัเกตพฤตกิรรมของเรา และยดัเยียด 
อนาคตท่ีพวกเขาจะเป็นผู้ก�าหนดให้กบัเรา
อยา่งจ�ายอม”

“Sustainability คือ การที่สังคมมนุษย์
โลก สิ่งแวดล้อม สัตว์ทัง้หลาย ควรจะ
อยู่กันได้อย่างเคารพซึ่งกันและกันไม่
เบยีดเบยีนซึ่งกันและกันเป็นหลักส�าคัญ 
แตปั่ญหาของโลกในทกุวนันี ้ คือการมีช่อง
ว่างท่ีท�าให้กลุ่มคนท่ีได้เปรียบรวยมากขึน้ 
ในขณะท่ีกลุ่มคนท่ีเสียเปรียบมีแต่จนลง 
เราจึงควรต้องรู้เท่าทันกระแสของโลก                                                                 
เพื่อที่จะได้ปรับตัวให้เป็นทรัพยากร
มนุษย์ที่ มีคุณค่ากับโลก ไม่ใช่จะมา
เอาเปรียบโลก เพราะตอนนีโ้ลกอยู่ใน
สถานการณ์ท่ีจะอยูไ่ด้อีกนานเทา่ไหร่ก็ไมรู้่” 
ดร.โชค บลูกุล กลา่วทิง้ท้าย

มหิดล กลา่ววา่ อดตีเลขาธิการสหประชาชาต ิ
บนั คี มูน เคยกล่าวไว้ “เราไม่มีแผนส�ารอง 
เพราะเราไม่มีโลกใบที่สอง” เป็นแนวคดิ
ที่ว่าไม่มีอะไรส�าคัญไปกว่าโลกใบนีอี้ก
แล้วนัน้ ได้น�าไปสู่การพฒันาเป้าหมาย
ร่วมกันของโลก (Global Goals) ซึง่จากเม่ือ
ปี ๒๐๑๕ สมชัชาใหญ่แหง่สหประชาชาต ิท่ี
มีตวัแทนจาก ๑๙๓ ประเทศได้ให้การรับรอง
รายงานส�าคญั “Transforming our world: the 
2030 Agenda for Sustainable Development” 
ซึง่เป็นเอกสารท่ีก�าหนดเป้าหมายการพฒันา
อย่างย่ังยืน (Sustainable Development 
Goals – SDGs) ไว้ ๑๗ เป้าหมายใหญ่ 
ตัง้แตป่ระเดน็ ความยากจน (SDG1) ความ
หิวโหย (SDG2) สขุภาวะ (SDG3) การศกึษา 
(SDG4) ความเทา่เทียมทางเพศ (SDG5) น�า้
สะอาด (SDG6) พลงังานหมนุเวียน (SDG7) 
การงานและเศรษฐกิจท่ีเหมาะสม (SDG8) 
นวตักรรมและโครงสร้างพืน้ฐาน (SDG9) 
การลดความเหลือ่มล�า้ (SDG10) ไปจนถงึ
เมืองและชมุชนท่ียัง่ยืน (SDG11) การบริโภค
และการผลติอยา่งรับผิดชอบ (SDG12) การ
แก้ปัญหาด้านสภาพภมิูอากาศ (SDG13) 
การอนรัุกษ์ป่าไม้ (SDG14) การคุ้มครอง
ท้องทะเล (SDG15) สนัติภาพ (SDG16) 
และความร่วมมือเพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย 
(SDG17) โดยมีเป้าหมายรองท่ีเก่ียวข้อง
อีกทัง้หมด ๑๖๙ หวัข้อนัน้ เป้าหมายของ
เราไม่ใช่สอนให้นักศึกษาท่องจ�าว่า 17 
SDG Goals คืออะไร แต่เรามุ่งสร้างแรง
จูงใจให้เร่ิมคิด แล้วเอามาปรับใช้กับ
พฤตกิรรมตวัเอง เพื่อเปล่ียนสังคมและ
โลกที่เราอยู่ให้ดขีึน้ต่อไป

“ผมไม่ได้มองว่าเร่ือง ๑๗ เป้าหมาย
เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน จะท�าให้เกิด
การแข่งขนัในการจดัอนัดบัโดยเอาตวัชีว้ดั
เป็น ๑๖๙ เป้าวตัถุประสงค์ แล้วบอกว่า
มหาวิทยาลัยนัน้เก่งกว่ามหาวิทยาลัยนี ้                 
แตเ่ร่ืองทีส่�าคัญ คือ เราต้องกลับมามองว่า                                                              
ท�าอย่างไรผู้บริหารมหาวิทยาลัยถึง
จะขับเคล่ือนนโยบายที่ สามารถใส่
วัตถุประสงค์เหล่านีเ้ข้าไปฝังชปิในสมอง
ของเดก็รุ่นใหม่ให้ได้” รองศาสตราจารย์ 
ดร.กติกิร จามรดุสติ กลา่ว

ด้าน ดร.โชค บลูกุล กลา่ววา่ “คา่นิยมท่ี
ถกูสร้างจากกลไกของการตลาดท�าให้คนรุ่น
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มหาวิทยาลัยมหิดลได้จัดท�าแผน
ยุทธศาสตร์การบริหารจดัการเพื่อความ
ย่ังยืน พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๒ โดยมีนโยบาย
ส่งเสริมการสร้างความเป็นมหาวทิยาลัย
เชงินิเวศ (Eco-University) ที่มีเป้าหมาย
ชัดเจนในการสร้างให้เกิดการพัฒนา
อย่างย่ังยืน (Sustainable Development) 
ตาม ๑๗ เป้าหมายการพัฒนาที่ ย่ังยืน
ขององค์การสหประชาชาต ิ(Sustainable 
Development Goals-SDGs)

โดยเม่ือวนัท่ี ๑๕ สงิหาคม ๒๕๖๒ ท่ีผา่นมา                                 
ณ มหิดลสทิธาคาร มหาวิทยาลยัมหิดล ศาลายา                             
ได้มีการจดักิจกรรมเสวนา “Mahidol 17 
SDGs Talk” ซึง่เป็นโครงการท่ีจดัขึน้เพ่ือ
สร้างแรงบนัดาลใจให้กบันกัศกึษา บคุลากร 
ตลอดจนบุคคลภายนอก ได้รับมีความ
รู้ความเข้าใจเพ่ือการพัฒนาสู่เป้าหมาย                                                                               
17 SDG Goals เป็นครัง้แรก

กิจกรรมในครัง้นี  ้ ได้รับเกียรติจาก 
ดร.โชค บูลกุล กรรมการผู้ จัดการกลุ่ม

บริษัทฟาร์มโชคชยั ผู้น�าพาฟาร์มโชคชยัจาก
วิกฤตสูต้่นแบบธุรกิจท่ีประสบความส�าเร็จ 
นอกจากนีย้งัมีตวัแทนทมี 129 Sustainability                                           
จาก คณะแพทยศาสตร์ศริิราชพยาบาล 
ซึง่ได้รับรางวลัชนะเลศิจากงาน “Innovation                                                          
for Campus Sustainability 2019” ท่ีได้
สร้างสรรค์ผลงาน “Welunteering” ซึง่เป็น
แอปพลิเคชันหาอาสาสมัครท�ากิจกรรม
ภายในมหาวิทยาลยั โดยการประชาสมัพนัธ์
หาจิตอาสาผ่านสมาร์ทโฟน ลดการใช้
ทรัพยากร และพลงังานจากป้ายประกาศ
ทั่วไป และช่วยส่งเสริมจิตอาสาในหมู่
นักศึกษา และบุคลากรในมหาวิทยาลัย 
และทมี “Binbin” (Developed by Mang) 
จาก คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร (ICT) มหาวทิยาลัยมหดิล ซึง่คว้า
รางวลัชนะเลศิจากเวที Asian Conference 
on Campus Sustainability (ACCS) ครัง้ท่ี                     
๔ ท่ีจดัขึน้ ณ กรุงโซล สาธารณรัฐเกาหล ี
จากผลงานการคดิค้นนวตักรรมเพ่ือจดัการ
ขยะอยา่งยัง่ยืนด้วย “ตู้รับซือ้ขยะรีไซเคลิ” 
(MU Smart Bin) และ “แอปพลเิคชันเพื่อ
รับแต้ม” (MU Recycle Application)

รองศาสตราจารย์ ดร.กติกิร จามรดุสติ
รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่ายสิง่แวดล้อม
และการพฒันาอย่างยัง่ยืน มหาวิทยาลยั

ดร.โชค บูลกุล ร่วมสร้างแรงบันดาลใจสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 
ในเสวนา “Mahidol 17 SDGs Talk” ณ ม.มหิดล ศาลายา

ข่าวโดย ฐิติรตัน์ เดชพรหม
ภาพโดย ศรณัย์ จลุวงศ์
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“ ข้ อ ดี
อ ย่างห น่ึง
ของการใช้
สุนัขน�าทาง
ส� า ห รั บ ผู้
ที่ มี ค ว า ม
บ ก พ ร่ อ ง
ทางสายตา 
คือ การช่วย

ในเร่ืองของจติใจด้วย ในขณะท่ีไม้เท้านัน้
เพียงชว่ยในการเป็นเคร่ืองมือในการน�าทาง 
แตใ่นขณะเดียวกนัการใช้สุนัขน�าทางกจ็ะ
มีผลที่จะต้องรับผิดชอบตามมาด้วยคือ
เราจะต้องดแูลชีวติเพิ่มขึน้อีกชีวติหน่ึง 
โดยต้องเข้าใจธรรมชาตขิองสนุขัด้วยวา่เป็น
อยา่งไร เพ่ือท่ีจะได้รู้วิธีในการปฏิบตักิบัสนุขั
น�าทางอย่างถกูต้อง ในประเทศไทยเรา
ยังไม่มีการฝึกสุนัขน�าทาง เพราะฉะนัน้
ข้อมูลทุกอย่างจะเป็นข้อมูลจากต่าง
ประเทศเป็นหลัก นอกจากสุนัข ๓ สาย
พนัธ์ุที่นิยมน�ามาฝึกเป็นสุนัขน�าทาง ซึ่ง
ได้แก่ โกลเด้นรีทรีฟเวอร์ ลาบราดอร์รี
ทรีฟเวอร์ และอัลเซเชียน ซึ่งเป็นสาย
พันธ์ุที่ มีความแข็งแรง และมีลักษณะ
โครงสร้างที่ค่อนข้างสมบูรณ์แล้ว ทัง้นี ้
ทัง้นัน้ก็ขึน้อยู่กับสุนัขแต่ละตัวด้วยว่า
มีความพร้อม หรือมีสภาพจิตใจและ
อารมณ์ที่เหมาะสมจะน�ามาฝึกได้หรือ
ไม่ ไม่ใช่หมายความว่าทุกตัวในสาย
พนัธ์ุที่กล่าวมาแล้วนัน้จะสามารถน�ามา
ฝึกเป็นสุนัขน�าทางได้” อาจารย์ ดร.นาย
สัตวแพทย์ปรารมภ์ ศรีภวัศราคม กลา่ว

ด้านน้องทรายได้เลา่จากประสบการณ์
วา่ “ในต่างประเทศ การที่คนตาบอดจะ
รับสุนัขมาช่วยน�าทางได้นัน้ หน่ึง คือ จะ

ต้องพึ่งพาตวัเองได้ สอง คือ จะต้องดแูล
สุนัขได้ด้วยตวัเอง ซึง่ทางโรงเรียนฝึกสอน
สนุขัน�าทางจะตรวจสอบตรงนีด้้วยวา่ เราอยู่
ได้ด้วยตวัเอง ไมใ่ชว่า่ต้องพึง่พาคนอ่ืน แล้วก็
ดดู้วยวา่เรามีการเดนิอยา่งไร เดนิเร็วแคไ่หน 
เพ่ือจบัคูก่บัสนุขัท่ีมีความเหมาะสมให้กบัเรา 
นอกจากทางโรงเรียนจะฝึกลูเต้อร์มาให้
พร้อมน�าทางคนตาบอดแล้ว ทรายกต้็อง
มาฝึกกับลูเต้อร์เพื่อดดู้วยว่า ลูเต้อร์จะ
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เร่ืองราวของ “น้องทราย” คีริน เตชะ
วงศ์ธรรม ผู้ มีความบกพร่องทางสายตา                  
วยั ๒๒ ปี กบัสนุขัน�าทางพนัธุ์ลาบราดอร์ 
รีทรีฟเวอร์ สีด�าของเธอ ท่ีช่ือวา่ “ลูเต้อร์” 
ก�าลงัได้รับความสนใจในโลกโซเชียล จาก
เฟซบุ๊ก “ผมช่ือลูเต้อร์” ท่ีน้องทรายสร้าง
ขึน้เพ่ือแชร์ประสบการณ์การใช้สนุขัน�าทาง
ของเธอ 

น้องทรายเล่าว่า ตัวเองสูญเสียการ
มองเห็นตัง้แต่อายุ ๑๓ ปี เน่ืองจากเนือ้
งอกในสมอง ชว่งปิดภาคเรียนมธัยมปลาย 
ครอบครัวได้ส่งเธอไปฝึกทักษะชีวิตท่ี                      
Colorado Center for the Blind ประเทศ
สหรัฐอเมริกา ต่อมาเม่ือเธอไปเรียนด้าน
จิตวิทยาท่ี Hendrix College ในชว่งปลาย
ปีสอง ได้สมคัรขอรับสนุขัน�าทาง และหลงั

จากนัน้ ๖ เดือนจงึได้ไปฝึกร่วมกบั “ลูเต้อร์” 
เป็นเวลา ๓ สปัดาห์ ท่ีองค์กร Guiding Eyes 
for the Blind ในรัฐนิวยอร์ค ก่อนจะรับมา
อยูด้่วยในเดือนสงิหาคม ๒๕๖๐ หลงัจาก
จบปริญญาตรีด้านจิตวิทยาจาก Hendrix                                                                                  
Co l lege น้องทรายได้ เดินทางกลับ
ประเทศไทยพร้อมกับสุนัขน�าทางคู่ใจ                          
ของเธอ แต่กต้็องมาพบกับอุปสรรคที่ว่า
คนไทยส่วนมากไม่รู้จักว่าสุนัขน�าทาง
คืออะไร

จากปรัชญาในด้านการประสานและ
ประยุกต์วิชาการสัตวแพทยศาสตร์ เพ่ือ
ประโยชน์สขุแก่มนษุย์ สตัว์ และสิง่แวดล้อม 
คณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัย
มหิดล จงึได้จดัเสวนาเชิงวิชาการในหวัข้อ 
“ไขข้อข้องใจสุนัขน�าทางลูเต้อร์” ร่วม
เสวนาโดย อาจารย์ ดร.นายสัตวแพทย์
ปรารมภ์ ศรีภวัศราคม ผู้ ช่วยคณบดี
ฝ่ายประชาสมัพนัธ์และสือ่สารองค์กร และ 
อาจารย์ ดร.สัตวแพทย์หญิงจารุญ
ลักษณ์ จริภทัรเศรษฐ์ ผู้ชว่ยคณบดีฝ่าย
พฒันานกัศกึษาและศิษย์เก่าสมัพนัธ์ โดย
เป็นการเสวนาที่มุ่งให้ความรู้และความ
เข้าใจในประเด็นที่เก่ียวกับสวัสดิภาพ
ของสุนัขน�าทาง ซึ่งยังเป็นเร่ืองใหม่ที่ยัง
ไม่แพร่หลายในประเทศไทย จากกรณี
ศึกษาของแขกรับเชิญ “น้องทราย” กับ                                                          
“ลูเต้อร์”

คณะสัตวแพทยศาสตร์ ม.มหิดล จัดเสวนา “ไขข้อข้องใจสุนัขน�าทางลูเต้อร์”

น�าทางทรายอย่างไร และทรายจะต้อง
ให้ลูเต้อร์น�าอย่างไร จนแทบจะเป็นว่า
ฝึกให้ทรายไปเป็นคนฝึกลูเต้อร์ ซึ่งถึง
แม้ลูเต้อร์จะได้รับการฝึกมาประมาณหนึง่
แล้ว แตเ่ม่ือมาเจอสถานท่ีใหม่ๆ  เราก็ต้อง
ฝึกเขาให้เรียนรู้เพ่ิมเตมิด้วย”

ต่อข้อซักถามท่ีว่าหลักการฝึกสุนัข
น�าทาง มีความเหมือนหรือแตกต่าง
จากการฝึก “หมานิสัยดี” ที่คณะสัตว
แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล                  
จดัขึน้ในงาน “ม.มหดิลคนรักสัตว์” เป็น
ประจ�าทกุปีอย่างไรนัน้ อาจารย์ ดร.นาย
สัตวแพทย์ปรารมภ์ ศรีภวัศราคม อธิบาย
วา่ “การฝึก “หมานิสัยด”ี จดัเป็นพืน้ฐาน
ของการฝึกลูกสุนัข เช่นเดยีวกับในต่าง
ประเทศที่ ต้องผ่านการฝึกในลักษณะ
แบบนีเ้ช่นกัน ซึ่ งการฝึกสุนัขน�าทาง
จะมีการฝึกทักษะเพิ่มเติม โดยเฉพาะ                          
อย่างยิ่ ง คือ การฝึกอย่างไรให้สุนัข
สามารถตัดสินใจที่จะไม่ปฏิบัติตาม
เจ้าของเม่ือเข้าไปในที่อันตราย ซึง่วิธีการ
ฝึกจะมีเทคนิคท่ีแตกตา่งกนัไป แตต่ามหลกั
วิชาการโดยทัว่ไป เรามีงานวิจยัท่ีบอกไว้วา่ 
ในการฝึกสุนัขควรเป็นการให้รางวัลดี
กว่าการลงโทษ”

“มหาวิทยาลยัในฐานะท่ีเป็นแหลง่ความ
รู้ มีโอกาส และมีความสามารถท่ีจะเป็นฝ่าย
ก�าหนดนโยบายชีน้�าสงัคม และสร้างสรรค์
องค์ความรู้ใหม่ๆ  และงานวิจยัออกมาสนบั
สนนุให้กบัผู้ พิการทางสายตาได้มีทางเลอืก
มากขึน้ ซึง่การใช้สุนัขน�าทางก็เป็นทาง
เลือกหน่ึงที่จะเพิ่มคุณภาพชีวิตให้กับ
ผู้พิการทางสายตา โดยการเสวนาท่ีทาง
คณะสตัวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล 
จัดขึน้นีต้ัง้ใจท่ีจะให้เป็นการเปิดมุมมอง
ใหม่ๆ  ของการใช้สนุขัน�าทางในประเทศไทย 
จากมมุมองของจากคนท่ีใช้งานจริง ซึง่ก็คือ 
น้องทราย ด้วยบทสรุปท่ีว่า “ถ้าเราจะใช้
สุนัขน�าทาง อยากให้มองถงึสวัสดภิาพ
ของเขาด้วย อย่ามองเพียงแค่ประโยชน์
ที่เราจะได้จากเขา” โดยทางคณะสัตว
แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล หวังให้    
การเสวนาที่จัดขึน้ในครัง้นีเ้ป็นการจุด
ประกายให้เร่ิมต้นที่ จะมองลงไปว่า                      
ท�าอย่างไรเราถึงจะเพิ่มคุณภาพชีวิต
ให้กับทัง้ผู้พิการทางสายตา แล้วก็ตัว
สุนัขด้วย” อาจารย์ ดร.นายสัตวแพทย์
ปรารมภ์ ศรีภวัศราคม กลา่วทิง้ท้าย

ข่าวโดย ฐิติรตัน์ เดชพรหม
ภาพโดย วราภรณ์ น่วมอ่อน
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raisers (ขึน้อยูก่บัแตล่ะประเทศ) ในชว่งนี ้
ลกูสนุขัก็จะถกูประเมินอย่างสม�่าเสมอว่า
เหมาะจะท�าหน้าท่ีเป็นสุนัขน�าทางให้คน
ตาบอดหรือไม ่

การที่จะเป็นสุนัขน�าทางที่ดีได้นัน้ 
สุนัขจะต้องมีคุณสมบตั ิ๔ ประการ คือ

๑. มีความม่ันใจ ซึง่จ�าเป็นในการท่ีจะ
น�าทางคนตาบอด เพราะสนุขัน�าทางในบาง
ครัง้ถ้าถกูสัง่ให้พาเดนิไปในท่ีอนัตรายจะต้อง
กล้าท่ีจะไมป่ฏิบตัติามค�าสัง่ได้ และไมล่งัเล
ในการตดัสนิใจ

๒. ตอบสนองดต่ีอค�าส่ังหรือค�าขอร้อง
๓. โฟกัส ไม่วอกแวกง่าย 
๔. มีสุขภาพด ี
เม่ือลกูสนุัขผ่านการประเมินเบือ้งต้น

ว่าเหมาะสมจะฝึกเป็นสุนัขน�าทางแล้ว 
ประมาณอายุปีคร่ึงมันก็จะถูกส่งไปเข้า
โรงเรียนสอนสนุขัน�าทาง ระยะเวลาการฝึก
ทกัษะตา่งๆ เชน่ การเดนิเป็นเส้นตรง การ
หยดุท่ีบนัได/ฟตุบาท การรอค�าสัง่ก่อนข้าม
ถนน การนอนเงียบๆ การหลบสิ่งกีดขวาง
ในระดบัศีรษะ (ของคนตาบอด) การหลีก
เลีย่งทางแคบท่ีคนและสนุขัไมส่ามารถเดนิ
ไปพร้อมกนัได้ ฝึกเดนิทางด้วยยานพาหนะ
รูปแบบตา่งๆ เป็นต้น เหลา่นีจ้ะใช้เวลาอีก
ประมาณ ๖ – ๘ เดือน ก่อนท่ีสนุขัแตล่ะตวัจะ
พร้อมส�าหรับการจบัคูก่บัคนตาบอด

การจบัคูร่ะหวา่งสนุขักบั
คนตาบอดนี ้ก็ไมค่อ่ยตา่งกบั
การหาคู่ท่ีเหมาะสมสกัเท่า
ไหร่ เพราะวา่จะต้องประเมิน
ลกัษณะนิสยั/บคุลกิของสนุขั
แตล่ะตวั กบัวิถีชีวิตของคน
ตาบอดด้วย เชน่

-คนตาบอดเดนิเร็ว ก้าว
ยาว หรือเดนิช้า

-คนตาบอดใช้ชีวิตใน
เมืองหรือชนบท

-คนตาบอดชอบออกไป
ท�ากิจกรรมนอกบ้าน หรือ
ชอบอยูบ้่าน

เ ม่ื อ จับ คู่ กั น ไ ด้ แ ล้ ว 
ทั ง้คนและสุนัข ก็ ต้องมา
ท� า ค ว า ม รู้ จัก ส ร้ า ง ส า ย
สัมพัน ธ์กัน  ฝึกการเดิน
ทางและใช้ชีวิตร่วมกันอีก
ประมาณ ๒ – ๓ สปัดาห์ เพ่ือ
ท่ีจะพร้อมก่อนออกสูก่ารใช้

ชีวิตอิสระในสงัคมจริง
*** ขอ้แนะน�า (ซ่ึงนอ้งทรายก็ไดพ้ดูไป

เยอะแลว้) แต่อยากขอย�้าเพ่ิมเติมอีกก็คือ 
เมือ่คนทัว่ไปเห็นสนุขัน�าทางคนตาบอดมา 
ไม่ควรเขา้ไปจบัตวัมนั ใหอ้าหาร เป่าปาก
เรียก ฯลฯ เพราะอาจท�าใหส้นุขัเสียสมาธิใน
การปฏิบติัหนา้ทีไ่ด ้ ซ่ึงอาจน�าไปสู่อนัตราย
ทัง้คนตาบอดและสนุขั *** 

https://www.guidedogswa.com.au/
guide-dog-program/

https://www.guidedogswa.com.au/
how-act-around-guide-dog/

https://www.igdf.org.uk/about-us/
facts-and-figures/history-of-guide-dogs/

Special Scoop
สุพรรณรัช ภูริวัฒนกุล

ช่วงนีพ้วกเราคงเห็นข่าวน้องสนุขัสีด�า 
พนัธุ์  Labrador นาม “ลูเต้อร์” กนั มากมาย 
วนันีเ้ลยอยากจะชวนกนัมาท�าความรู้จกัและ
ความเข้าใจกนัสกันิดหนึง่วา่กวา่เจ้าลกูสนุขั
ตวัหนึง่จะเตบิโตจนสามารถมาท�าหน้าท่ีเป็น
สนุขัน�าทางให้กบัคนตาบอดได้นัน้จะต้อง
ผา่นขัน้ตอนอะไรมาบ้าง 

ก่อนอ่ืนต้องขอบอกก่อนว่า “สุนัข
น�าทาง” นี ้ ถือเป็นวิธีหนึง่ในการสนบัสนนุ
การเดินทางของคนตาบอด โดยมากคน
ทัว่ไปคงจะคุ้นเคยกบั “ไม้เท้าขาว” กนัเสยี
มากกวา่ ในความเป็นจริงแล้วคนตาบอดมีวิธี
ในการเดนิทางด้วยการสนบัสนนุหลายแบบ 
ตัง้แต ่การน�าทางโดยคนมองเหน็ การใช้ไม้
เท้าขาว การใช้อปุกรณ์เทคโนโลยีจ�าพวก 
“เทคโนโลยีสวมใส่” (wearable technol-
ogy) อย่างแว่นตา การใช้ GPS ไปจนถึง
การใช้สมาร์ทโฟน แตห่นึง่ในวิธีการน�าทาง
ดัง้เดมิของคนตาบอดก็คือสนุขัน�าทางน่ีเอง

ย้อนไปในประวัติศาสตร์อันยาวนาน 
มีการค้นพบหลกัฐานมากมายทัว่โลกว่ามี
การใช้สนุขัในการน�าทางคนตาบอดไปใน
ท่ีตา่งๆ แตท่วา่การฝึกสนุขัอยา่งเป็นระบบ
โดยโรงเรียนฝึกสนุขัน�าทางนัน้เกิดขึน้ครัง้
แรกในช่วงหลงัสงครามโลกครัง้ท่ี ๑ เม่ือ
พบวา่ทหารผา่นศกึจ�านวนมากสญูเสยีการ
มองเห็นจากการไปรบ โดยนายแพทย์ชาว
เยอรมนั Dr. Gerhart Stalling และตอ่มาการ
ฝึกสนุขัน�าทางได้แพร่หลายออกไปทัว่โลก

ในช่วงแรกสุนัขท่ีน�ามาฝึกเป็นสุนัข
น�าทางคือสนุขัพนัธุ์ German Shepherd 
แตต่อ่มาด้วยข้อจ�ากดัของการควบคมุโรคใน
ประเทศองักฤษท่ีไมอ่นญุาตให้น�าเข้าสนุขัท่ี
ได้รับการฝึกจากประเทศอ่ืน จงึได้เสาะหา
สนุขัพนัธุ์อ่ืนทดแทน ซึง่ก็คือพนัธุ์ Labrador  
พนัธุ์เดียวกนักบัท่ีน้องทรายใช้ในตอนนี ้และ
อีกเหตุผลหนึ่งคือสุนัขพันธุ์นีมี้ความสงบ 
ซ่ือสตัย์ และฉลาด

การฝึกสนุขัน�าทางพิถีพิถนัมาก ตัง้แต่
การเลือกพ่อพนัธุ์แม่พนัธุ์ ถึงขัน้ท่ีโรงเรียน
ฝึกสนุขัน�าทางมีการเพาะพนัธุ์คดัเลือกยีน
กนัเลยทีเดียว เม่ือได้ลกูสนุขัอาย ุ๘ – ๑๐ 
สปัดาห์แล้ว มนัจะถกูสง่ไปอยูก่บัครอบครัว
ท่ีรับอาสาเลีย้งลกูสนุขั แตไ่มใ่ช่เลีย้งเฉยๆ 
จะต้องสอนลกูสนุขัให้รู้จกัเช่ือฟังค�าสัง่ เข้า
สงัคมเป็น พาลกูสนุขัไปท�าความคุ้นเคยกบั
สภาพแวดล้อมแบบตา่งๆ เราเรียกครอบครัว
อาสาเหลา่นีว้า่ puppy walkers หรือ puppy 

บทความจาก อาจารย์ ดร.อิศวรา ศิริรุ่งเรือง 
วิทยาลยัราชสดุา มหาวิทยาลยัมหิดล

“กว่าจะมาเป็นสุนัขน�าทาง”
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ความรู้และวิทยาการใหม่ๆ เก่ียวกับ
การดแูลรักษาโรคเส้นผม และหนงัศีรษะ            
มีความก้าวหน้าไปอยา่งรวดเร็ว ในปัจจบุนั
ผู้ ชายและผู้หญิงหันมาสนใจในการเสริม
สร้างบคุลิกภาพ และปรับปรุงภาพลกัษณ์
ของตนเอง โดยเฉพาะทางรูปร่าง หน้าตา 
ผิวพรรณ และเส้นผมมากขึน้

เน่ืองใน “วันผมร่วงโลก” (World Alopecia 
Day) ซึง่ตรงกบัวนัเสาร์แรกของเดือนสงิหาคม
ของทุกปี สาขาโรคเส้นผมและการผ่าตดั
ปลกูถ่ายเส้นผม ภาควิชาตจวิทยา คณะแพทย                  
ศาสตร์ศริิราชพยาบาล มหาวิทยาลยัมหิดล                                                                                
ได้จดัการบรรยายขึน้เพ่ือเผยแพร่ความรู้เก่ียวกบั
โรคผมร่วง และผมบาง แก่ประชาชนทัว่ไป
ท่ีสนใจ ณ ห้องประชมุประชา โมกขะเวส 
หนว่ยตรวจโรคผิวหนงั ชัน้ ๔ ตกึผู้ป่วยนอก                                                           
โรงพยาบาลศิริราช ซึ่งปีนีจ้ดัต่อเน่ืองเป็น
ปีท่ี ๓ โดยจัดขึน้เม่ือวันท่ี ๑ สิงหาคม 
๒๕๖๒ วิทยากรโดย รศ.นพ.รัฐพล ตวง
ทอง ผศ.พญ.สุเพญ็ญา วโรทัย อ.ดร.
นพ.สาโรช สุวรรณสุทธิ อ.พญ.ดรัลพล 
ไตรวงศ์วรนาถ และ อ.พญ.กัณห์ชลิต 
ถนอมกติติ

โครงสร้างพืน้ฐานและสรีระวิทยาของ
หนงัศีรษะในเพศชายมีความแตกต่างกับ
เพศหญิง  ท�าให้โรคหรือภาวะผิดปกติของ

หนังศีรษะ
ท่ีพบบ่อย
ในเพศชาย
แ ล ะ เ พ ศ
ห ญิ ง ไ ม่
เหมือนกัน 
พ บ ว่ า ใ น
ผู้ ชายส่วน
ใ ห ญ่ ห น้ า
ผ า ก จ ะ
เถิกลึกขึ น้
ไ ป เ ร่ื อ ย ๆ 
ขณะท่ีในผู้

หญิงจะพบว่าผมบางบริเวณท่ีกลางศีรษะ 
ซึ่งในการรักษาผู้ ป่วยท่ีเป็นไม่มากแพทย์
จะรักษาด้วยยาทา ยารับประทาน สว่นใน
กรณีผู้ ป่วยท่ีเป็นมากจะใช้เทคโนโลยีการ

Special Scoop
ฐิติรัตน์ เดชพรหม

ปลกูผมถาวร โดยเราสามารถสงัเกตได้ด้วย
การวดั ซึ่งจะสงสยัว่าเป็นโรคผมบางจาก
พนัธุกรรมและฮอร์โมนถ้าวดัระยะหา่งของ
แสกเกิน ๑ ซม.(Path width) ผู้หญิงท่ีมี
ความกว้างจากคิว้ถงึไรผมบนหน้าผากเกิน 
๖.๕ ซม. (Mid frontal point) ผู้ชายวดัระยะ
หา่งจากหวัคิว้ถงึ M Shape มากกวา่ ๘ ซม.
(Frontal recession) และผู้ชายและผู้หญิง
ท่ีวดัระยะหา่งของขวญัเกิน ๒ ซม. (Vertex)

 รศ.นพ.รัฐพล ตวงทอง หวัหน้าสาขา
โรคเส้นผมและการผ่าตดัปลกูถ่ายเส้นผม 
ภาควิชาตจวิทยา และรองคณบดีฝ่าย
กิจการนกัศกึษา คณะแพทยศาสตร์ศริิราช
พยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล กล่าวว่า 
ปัญหาผมร่วง ส่วนใหญ่มีสาเหตุเกิด
จากปัจจยัของพนัธุกรรม และฮอร์โมน 

ใ น ผู้ ช า ย
พ บ ถึ ง
ประมาณ 
๗๔% และ
ในผู้หญิง
พ บ ถึ ง
ประมาณ 
๕๐% ส่วน
สาเหตุ อ่ืน
ท่ีรองๆ มา 

เชน่ โรคผมร่วงเป็นหยอ่ม เกิดจากภมิูคุ้มกนั
ท�าลายตวัเอง เกิดการท�าลายท่ีตวัรากผม 
และจากสาเหตอ่ืุน เชน่ โรคหนงัศีรษะอกัเสบ
ตา่งๆ เช่ือว่าปัจจยัที่ส�าคัญที่เกดิกับผู้ชาย
มากกว่าผู้หญิงกคื็อ ผู้ชายจะมีฮอร์โมน
เพศชายทีช่ื่อว่า Testosterone ทีมี่ต่อรากผม 
และในผู้ ป่วยซึง่มีประวตัิของพนัธกุรรม คือ 
ผมบาง ศีรษะล้าน ก็จะท�าให้เกิดการหลดุ
ร่วงงา่ยขึน้ และผมจะมีลกัษณะเส้นเลก็ลง
เร่ือยๆ เน่ืองจากปัจจยัอิทธิพลของฮอร์โมน
นัน้เอง ซึง่ต้องมีการวินิจฉยัท่ีแม่นย�า โดย
ผู้ ป่วยควรพบแพทย์เพ่ือหาสาเหตท่ีุแน่ชดั 
และประเมินระยะของโรค ซึง่ในการรักษา
ส�าคญัท่ีต้องมีความสม�า่เสมอ โดยผู้ป่วยจะ
ต้องมีวินยัในการรับประทานยา และทายา

 “ปัจจุบันที่โรงพยาบาลศิริราชเร่ิม
มีการน�า Sculp Cooling Divice ซึ่งเป็น

เคร่ืองมือทางการแพทย์ที่น�าเข้ามาจาก
ประเทศอังกฤษ เข้ามาศกึษาวจิยั เคร่ือง
ดังกล่าวมีข้อบ่งชีใ้นลดโอกาสการร่วง
ของเส้นผมในผู้ป่วยโรคมะเร็งที่ได้รับ
เคมีบ�าบัด เพ่ือช่วยให้ผู้ ป่วยมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีขึน้ โดยเคร่ืองมือดงักล่าวใช้หลกั
การท�างานของเคร่ืองท่ีใช้ความเยน็มาหลอ่
เลีย้งท่ีบริเวณหนงัศีรษะ ท�าให้เส้นเลือดมี
การหดตวั จนไปเลีย้งท่ีบริเวณหนงัศีรษะ
น้อยลง ท�าให้ยาเคมีบ�าบดัท่ีอยูบ่ริเวณราก
ผมก็จะน้อยลง เกิดพิษตอ่เซลล์รากผมน้อยลง 
ซึ่งจะท�าให้ลดโอกาสการเกิดการหลดุร่วง
ของผมของผู้ป่วยท่ีได้รับเคมีบ�าบดั โดยอาจ
ไมไ่ด้ผล ๑๐๐% แตก็่สามารถช่วยลดการ
หลดุร่วงของเส้นผมได้พอสมควร”

“โรคเส้นผมเปรียบเสมือนกระจกส่อง
สุขภาพ เม่ือใดมีปัญหาผมร่วง อาจเป็น
ข้อบ่งชีไ้ด้ว่า มีปัญหาหรือมีข้อผิดปกติ
ในร่างกาย จึงควรรีบมาพบแพทย์ให้เร็ว
ท่ีสุดเพ่ือหาสาเหตุและรีบแก้ไข เพ่ือจะ
ได้มีเส้นผมท่ีมีสุขภาพท่ีดีและคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีต่อไป โดยกิจกรรมการบรรยายท่ี
จัดขึน้เน่ืองใน “วันผมร่วงโลก” (World 
Alopecia  Day) นี เ้ป็นการรณรงค์ให้
ประชาชนได้ทราบถงึโรคผมร่วงวา่มีผลกระ
ทบอยา่งไร มีสาเหตอุยา่งไร มีการวินิจฉยั
อย่างไร และมีการรักษาอย่างไร เพ่ือจะ
ได้สามารถน�าความรู้ต่างๆ ท่ีได้ไปดแูลตวั
เอง โดยเปิดโอกาสให้ผู้ เข้าร่วมกิจกรรม
สอบถามปัญหาต่างๆ และมีการ live สด
ทางสื่อสังคมออนไลน์ ซึ่งผู้ ท่ีเข้ามาร่วม
กิจกรรมมีทัง้ประชาชนทั่วไปท่ีมีปัญหา                                      
ผมบาง ศีรษะล้าน รวมทัง้ท่ีเป็นผู้ ป่วย
เดิมของโรงพยาบาลศิริราช โดยหวังว่า
อย่างน้อยจะท�าให้ผู้ ป่วยมีความสบายใจ                        
มองเห็นทางออกของโรคว่า ไม่ได้เป็นโรค
ท่ีท�าให้หมดหวัง หมดหนทางการรักษา                  
กนัเสียทีเดียว แล้วก็ควรจะพบแพทย์เพ่ือ
ตรวจรักษาตอ่ไป”  

“ขณะน้ี ทางโรงพยาบาลศิริราชได้
เปิดให้ผู้มีจิตศรัทธาได้บริจาคเงินเพ่ือ
จัดหาอุปกรณ์เคร่ืองมือทางการแพทย์ 
ยา และเวชภัณฑ์ต่างๆ เพ่ือผู้ป่วยด้อย
โอกาสที่มีปัญหาเก่ียวกับโรคเส้นผม 
กองทนุ D003879 โดยตดิต่อได้ที ่ศริิราช
มูลนิธิ” รศ.นพ.รัฐพล ตวงทอง กล่าว
ทิง้ท้าย

ขอขอบคณุภาพจาก ภาควิชาจตวิทยา 
คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล ม.มหิดล

ศิริราชจัดบรรยายเนื่องใน “วันผมร่วงโลก” (World Alopecia  Day)
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ผู้เข้าอบรมเชน่กนั กลา่ววา่ สิง่ท่ีอยากให้มีเพ่ิม
เติมในการจดัอบรมครัง้ต่อไป คือ เร่ืองของ 
“การออกแบบยุทธศาสตร์” ซึง่เป็นทกัษะ
ท่ีคนท่ีเป็นผู้น�าองค์กรทกุคนจ�าเป็นต้องใช้

คุณเป้ิล - สมฤทยั พวงทองทบั ผู้จดัการ
ทัว่ไป บริษัท ไซน์แองเกิล จ�ากดั เป็นผู้เข้าอบรม
ท่ีสนใจในเร่ืองของ innovation จากหวัข้อท่ีได้

มีการบรรยายถึงเร่ือง
ของการลงทนุพฒันา
ทางด้านวิทยาศาสตร์ 
ซึ่งตรงกับธุรกิจท่ีตัว
เองท�าอยู่  โดยจาก
องค์ความรู้ท่ีได้รับนัน้ 

ท�าให้เกิดมมุมองใหม่ๆ  ท่ีสามารถน�ามาตอ่ยอด                                                                                  
พัฒนาธุรกิจให้เติบโตในสายงานทางด้าน                                                        
วิทยาศาสตร์ได้ดีย่ิงขึน้ ด้าน คุณเอ๋ - พชัรี                     
รักษาวงศ์ คนิส์เปอร์เกอร์ ผู้ประกาศขา่ว
ภาษาอังกฤษท่ีมีช่ือเสียงของวงการข่าว
ภาคภาษาองักฤษ เชน่ 
NHK News ขา่วทาง
วิทยุ คลื่น FM 107 
และผู้จดัรายการ FM 
96.5 คลื่นความคิด 
นอกจากนี  ้ ยัง เ ป็น
พิธีกรมากความสามารถท่ีเรามักเห็นเธอ                 
ได้ในงานอีเว้นท์ระดบันานาชาติ อย่างเช่น 
พิธีเปิดงานประชมุ ASEAN SUMMIT ครัง้ท่ี 
๓๔ ท่ีผา่นมา มีความเหน็วา่ การอบรมครัง้นีมี้
ประเดน็ท่ีทา่นวิทยากรได้พดูถงึ และนา่สนใจ 
เช่น Block Chain, Artificial Intelligence 
(AI), 4th Industrial Revolution เป็นต้น                                                                              
ในฐานะผู้ เข้าร่วมอบรมมองว่า เร่ืองของ
ความรู้ ไม่มีวันสิน้สุด โดยเฉพาะโลก                       
ในยุคที่เปล่ียนแปลง ท�าให้เกดิองค์ความ
รู้ใหม่ๆ ขึน้มาอยู่ตลอดเวลา ตนเอง
จึงอยากจะพัฒนาตัวเอง ด้วยการหา
หลักสูตรที่ เพิ่มความรู้ เพื่อที่จะได้ก้าว                 
ทนัโลก ซึ่งหลักสูตร W-LAP นี ้สามารถ
ตอบโจทย์ได้เป็นอย่างดี

“พวก เ ราต้อ งการ ให้คน เ รี ยนสนุก                              
มี ค ว า ม สุ ข  แ ล ะ ไ ด้ อ ง ค์ ค ว า ม รู้ ด้ ว ย                                                              
อยากเห็นพวกเขาเป็นคนดี มีน�้าใจ แล้ว
ก็เป็นคนเก่งที ่ “Work Like A Pro” ซ่ึง W                           
หรือ Willingness คือความมีน�้าใจที่จะให ้                
คนอื่น L หรือ Love คือการมอบความรัก                                                                  
ให้กับผู้อื่น A หรือ Ambition คือ ความ
พยายามที่จะท�างานให้ประสบความส�าเร็จ 
มีคุณค่า แล้ว ก็ไ ม่ ลืมที่จะให้คนที่ด้อย                       
โอกาสกว่า และ P หรือ Passion ซ่ึงเป็นส่ิง      
ที่ส�าคัญที่สุดในชีวิต คือ การได้ท�างานที ่              
ตวัเองรกั ท�าแลว้มีความสขุ และคนอืน่ก็ไดร้บั
ความสขุจากเราดว้ย” คุณอรชุมา จกักะพาก                                                                      
ผูอ้�านวยการหลกัสตูร W-LAP กลา่วทิง้ท้าย

ขอขอบคณุภาพจาก CMMU

โดยทัง้หมดนีต้ัง้อยู่
ในหลกัธรรมาภิบาล 
เพ่ือน�าพาองค์กรไป
สู่ความส�าเร็จอย่าง
ยัง่ยืน 

หลกัสตูร W-LAP 
รุ่นแรกนี ้จดัขึน้ระหวา่งวนัท่ี ๒๙ มีนาคม ถงึ 
๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๒ โดยมีวิทยากรผู้ทรง
คณุวฒิุท่ีมีช่ือเสยีงระดบัประเทศ รวม ๒๒ คน                                                              
อาทิ ฯพณฯ นายอ�าพล เสนาณรงค์                                                                      
ผู้ด�ารงต�าแหนง่องคมนตรีในรัชกาลท่ี ๙ คุณ
กอบกาญจน์ วัฒนวรางกูร อดีตรัฐมนตรี                                                                     
วา่การกระทรวงการทอ่งเท่ียวและกีฬา รศ.นพ.                                                                         
สุริยเดว ทรีปาต ี ผู้อ�านวยการศนูย์คณุธรรม 
(องค์การมหาชน) คุณเพชรพริง้ สารสิน 
อดีตผู้อ�านวยการใหญ่ฝ่ายภาพลกัษณ์และ
สื่อสารองค์กร บริษัท การบินไทย จ�ากัด                                                                                      
(มหาชน) ดร.จาชชัว แพส กรรมการผู้จดัการ                           
Add Ventures by SCG ดร.ดอน นาครทรรพ                              
ผู้อ�านวยการอาวุโส ฝ่ายเศรษฐกิจมหภาค 
ธนาคารแห่งประเทศไทย ดร.ปริญญ์                                                                       
พานิชภกัดิ์ กรรมการผู้ จัดการใหญ่บริษัท    
หลกัทรัพย์ CLSA ฯลฯ 

การอบรมตลอดหลกัสตูรมีทัง้หมด ๑๕ ครัง้ 
ซึ่งในครัง้ท่ี ๑๓ ของ
การอบรม ได้รับเกียรติ
อย่างสงูจาก ฯพณฯ 
นายชวน หลีกภัย 
ประธานรัฐสภาคน
ปัจจุบัน มาบรรยาย
ในหวัข้อ “Role of Leadership in Good 
Governance” โดยได้กล่าวถึงหลักธรรมา                  
ภบิาล ๖ ประการ ซึง่ได้แก่ หลกันิติธรรม 
หลกัคณุธรรม หลกัความโปร่งใส หลกัความมี
สว่นร่วม หลกัความรับผิดชอบ และหลกัความ
คุ้มคา่ เพ่ือมุง่ประโยชน์สว่นรวมของประชาชน 
โดย ฯพณฯ นายชวน หลีกภยั ได้เพ่ิม “หลัก
ความไม่เกรงใจ” เม่ือเห็นสิ่งใดกระท�าไม ่   
ถกูต้อง เป็นหลักธรรมาภบิาลประการที่ ๗

คุณขยล ตันติชาติวัฒน์ ผู้อ�านวยการ                             
บ ริษัท กรุงเทพซิ ตี ้                                  
สมาร์ท จ�ากดั ผู้ด�าเนิน
ธุ ร กิ จ ตัว แ ท น ด้ า น
อสงัหาริมทรัพย์ ซึง่เป็น                                                                                 
หนึง่ในวิทยากรและผู้
เข้าอบรม ได้น�าแนวคดิ

เร่ือง Design Thinking มาบรรยาย และให้ผู้
เข้าอบรมได้ท�าเวิร์กชอป เพ่ือเปิด mindset 
เปิดความคดิสร้างสรรค์ท่ีมีอยูใ่นตวัเองออกมา
แลกเปลีย่นซึง่กนัและกนั ซึง่สามารถน�าเอาไป
ปรับใช้ได้จริงในการก
ระตุ้นให้ทีมเวิร์กของ
องค์กรตวัเองเกิดการ
ระดมสมอง ในขณะท่ี 
ดร.นรภทัร ลีธีระโชต ิ
ประธานบริษัท ผลไม้
กระป๋องประจวบ จ�ากดั หนึง่ในวิทยากรและ         

“การท�างานแบบมืออาชีพ” นัน้มีความ
ส�าคญักบัการบริหารงานในปัจจบุนัเป็นอยา่ง
มาก เน่ืองด้วยสภาพแวดล้อมทางสังคม 
เทรนด์ธุรกิจ และอุตสาหกรรมโลกท่ีมีการ                                                                                      
เปลีย่นแปลงอยา่งรวดเร็ว “ผู้บริหารมืออาชีพ” 
จงึต้องก้าวให้ทนักบัความเปลีย่นแปลงเหลา่นี ้
โดยต้องพัฒนาศักยภาพของตนเองอย่าง
สม�า่เสมอ 

รองศาสตราจารย์ ดร.วชิติา รักธรรม 
รองคณบดีงานบริการวิชาการ วิทยาลยัการ
จดัการ มหาวิทยาลยั
มหิดล (CMMU) กลา่ว
วา่ ด้วยประสบการณ์
ในการจดัหลกัสตูรฝึก
อบรมส�าหรับผู้บริหาร 
(Executive Education) 
ท่ีได้รับการยอมรับจากองค์กรชัน้น�า CMMU 
จงึได้ถอดบทเรียนความส�าเร็จของผู้บริหาร
ในองค์กรชัน้น�าทัง้จากในประเทศและตา่งประเทศ 
มาริเร่ิม จดัท�าหลกัสตูร “พฒันาศักยภาพความ
เป็นมืออาชีพส�าหรับผู้บริหาร” หรือ Work 
Like A Pro (W-LAP) เพ่ือสร้างนกับริหารมือ
อาชีพในอนาคต ซึง่ปีนีจ้ดัเป็นรุ่นแรก โดยได้
จดัอบรมทกัษะท่ีส�าคญัด้านตา่งๆ ท่ีสามารถ
น�ามาประยกุต์ใช้ ทัง้ในการท�างานและการ
ด�าเนินชีวิต ให้กบัผู้ เข้าอบรมซึ่งประกอบไป
ด้วย ผู้บริหารในองค์กร ทัง้ภาคเอกชน ภาครัฐ 
และเจ้าของธรุกิจ รวมจ�านวนทัง้สิน้ ๕๒ คน 

วตัถปุระสงค์ของหลกัสตูร W-LAP นี ้จดัขึน้                             
เพ่ือเพ่ิมองค์ความรู้ (Knowledge) การพฒันา
ความคิดเชิงบวก (Attitude) รวมถึงการ
เสริมสร้างภาวะผู้น�า นอกจากนี ้ ยงัเป็นการ
พฒันาทกัษะท่ีส�าคญั อาทิ soft skills การคดิ
วิเคราะห์ การแก้ปัญหา การมีมนษุยสมัพนัธ์ 
และการสือ่สารท่ีมีประสทิธิภาพ 

คุณอรชุมา จักกะพาก ผู้ อ�านวยการ
หลกัสูตร W-LAP กล่าวเสริมว่า ทางผู้ จัด

ไ ด้ พ ย า ย า ม ท� า ใ ห้
ห ลั ก สู ต ร มี ค ว า ม
สมบูรณ์แบบ และ
เหมาะอยา่งย่ิงตอ่การ
ส ร้างนักบ ริหาร มือ
อาชีพในอนาคต ด้วย

การน�าเร่ืองของการน�านวตักรรม เทคโนโลยี
เข้ามาปรับใช้ในองค์กร การมีมมุมองท่ีเฉียบ
คมต่อการก�าหนดยุทธศาสตร์ในการขับ
เคลือ่นองค์กร การคดิวิเคราะห์เพ่ือสร้างทาง
เลอืกเชิงนโยบายให้เหมาะสมกบัสถานการณ์ 
กล้าคิดกล้าท�าในสิ่งใหม่ๆ มีวิสยัทศัน์กว้าง
ไกล รวมทัง้การมีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดีและมี
ทกัษะในการสือ่สารเป็นเลศิ มีภาพลกัษณ์ท่ีดี 
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วิทยาลัยการจัดการ ม.มหิดล จัดหลักสูตร Work Like A Pro (W-LAP)
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ความไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค มีความ
เพียรพยายาม มีความรับผิดชอบ และมี
วินยั เป็นองค์ประกอบส�าคญัท่ีจะน�าพา
บณัฑิตสูค่วามส�าเร็จ 

“การมีผลการเรียนทีด่ ีหมายความ
ว่าเรา รับผิดชอบตัวเองได้ดี ใน                        
ระดับหน่ึง” เฌอปราง อารีย์กุล หรือ 
“เฌอปราง BNK48” ว่าที่บัณฑิต
เกียรตนิิยมอันดบัสอง มหาวทิยาลัย
มหดิล ซึง่จะเข้ารับพระราชทานปริญญา
บตัรในวนัพุธท่ี ๒ ตลุาคม ๒๕๖๒ ณ                   
หอประชมุมหิดลสทิธาคาร มหาวิทยาลยั
มหิดล ศาลายา บอกเลา่ถงึผลพวงของ
ความส�าเร็จจากการตัง้ใจศกึษาเลา่เรียน
ในสาขาวิชาเคมี ท่ีวทิยาลัยนานาชาต ิ
มหาวิทยาลัยมหิดล จนสามารถจบ
การศกึษาด้วยเกรดเฉล่ีย ๓.๔๖ อยา่ง
ภาคภมิู

เฌอปราง เล่าว่า วิชาเคมีที่ เธอ
เลือกเรียนที่ มหาวิทยาลัยมหิดล
จนจบการศึกษา มีความแตกต่าง
จากตอนสมัยเ รียนในระดับชั ้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย “ตอนแรก    
ตวัเองเข้าใจว่าเคมีก็คือเคมี แต่พอมา
เรียนในมหาวิทยาลยั เป็นคนละเร่ืองกบั
ที่เคยเรียนตอนม.ปลาย จริงๆ ในวิชา
เคมี มีแบ่งย่อยไปอีก ไดแ้ก่ Physical                                           
Chemist ry ซ่ึง เ ป็นเคมีเ ชิงฟิ สิกส์                                         
Biochemistry เป็นเร่ืองทีเ่กีย่วกบัชีวเคมี 
และ Quantum Chemistry ทีเ่ป็นเร่ืองลึก
ของเคมีลงไปอีก” 

“การทดลองขวดสีน�า้เงิน” (Blue 
Bottle Experiment) เป็นผลงานวิจยัชิน้
แรกของเฌอปรางท่ีได้รับการเผยแพร่
ครัง้แรกในบริบทของวิชาเคมี โดยได้รับ
การตีพิมพ์ในวารสาร Royal Society 
Open Science (RSOS) ประเทศ
อังกฤษ ซึ่งได้กล่าวถึงกลไกท่ีเป็นไป
ได้ของปฏิกิริยาสารละลายสีน� า้เ งิน                             

ท่ีสามารถเปลี่ยนเป็นไม่มีสีเม่ือปล่อย  
ทิง้ไว้ และกลบัมาเป็นสีน�า้เงินอีกครัง้         
หลงัเขยา่ โดยการเปลี่ยนสีสามารถเกิด
ขึน้ได้กลบัไปมาหลายครัง้ ซึง่ปฏิกิริยา
นีอ้าจถูกพฒันาเป็นเคร่ืองมือตรวจวดั
ออกซิเจน หรือใช้เพ่ือจ�าลองลวดลาย     
ทวัริงท่ีพบในธรรมชาตใินหลายรูปแบบ

ต่อมาเธอได้ต่อยอดงานวิจัยโดย
ใช้ทฤษฎี DFT เพื่ออธิบายกลไก
การเกิดปฏิกิริยา Blue Bottle โดย
เป็นงานวิจยัแรกๆ ของโลกท่ีใช้ทฤษฎี                       
ดงักลา่ว เฌอปรางอธิบายวา่ “DFT ยอ่
มาจาก Density Functional Theory 
เป็นทฤษฎีใหม่ท่ีเพ่ิงมีการพัฒนาขึน้
เพ่ือใช้กบั Quantum Chemistry โดยใช้ 
Quantum Computer ในการค�านวณท่ี
ละเอียดมากในระดบัควอนตมั ซึง่เธอต้อง
ใช้ถงึ ๖ เคร่ืองในการค�านวณแตล่ะครัง้                          
เพ่ือทดสอบทฤษฎีดงักลา่วด้วยซอฟต์แวร์
ของมหาวิทยาลยั โดยคอมพิวเตอร์จะ
จ�าลองการใช้สารต่างๆ เพ่ือดูการเกิด
ปฏิกิริยาท่ีเกิดขึน้ และดคูวามเป็นไปได้
ในการน�าไปใช้กบัปฏิญญาอ่ืนๆ

“ทุกอย่างไม่ได้มีแต่ค�าว่า “enjoy” 
อย่างเดียว มันมีทั้งความสุขและ
ทกุข์ในการท�าทกุอย่าง ซ่ึงในการเรียน 
ทัง้ๆ ทีเ่ราไดเ้รียนวิชาทีช่อบ แต่ท�าไมเรา
ถึงรู้สึกทกุข์ไปกบัมนั ตวัเองชอบเรียน
วิทยาศาสตร์ ชอบเรียนเคมี แต่ก็มีบาง
เวลาที่รู้สึกทุกข์เม่ือต้องเจอกับบาง
เร่ืองทีเ่ข้าใจยาก แต่กยั็ง “enjoy” ทีจ่ะ
ได้เรียนรู้ เพราะว่าสิง่ทีจ่ะให้เราเรียนรู้ 
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“เฌอปราง” เผยเคล็ดลับคว้าเกียรตินิยม ม.มหิดล

มันอยู่ตรงหน้าเราแล้ว มันเป็นสิ่งที่
เราเลือกเองด้วย ท�าไมเราไม่ท�าให้ด ี
ท�าไมเราไม่สร้างประสบการณ์ท�าให้
ดทีีสุ่ด เราต้องเรียนมันให้จบ” 

“ถ้ามองถึงสายงานวิทยาศาสตร์        
ส่ิงหน่ึงที่เป็นเร่ืองจ�าเป็น ก็คือ “ทักษะ
การพูด” จะพดูอย่างไรใหเ้ป็นธรรมชาติ 
ให้น่าสนใจ และสามารถท�าให้คนอื่น
เขา้ใจไดด้ว้ย ซ่ึงส่วนหน่ึงตัวเองได้ฝึก
จากการท�างานบันเทงิ และจากการ 
ทีไ่ด้ present บ่อยๆ ในห้องเรียนก็มี
ผลเหมือนกนั ท�าไมเราไม่ลองกบัมนัไป 
ดูล่ะ” เฌอปราง กล่าวท้ิงทา้ย

ช ม ค ลิ ป สั ม ภ า ษ ณ์ เ ฌ อ ป ร า ง         
ร่วมช่ืนชมกับความส�าเร็จของบัณฑติ
มหาวทิยาลัยมหดิล และศษิย์เก่าทีน่่า
สนใจของมหาวิทยาลัยมหิดลที่มา
คอยให้แรงบันดาลใจได้ที่ FB: We 
Mahidol 
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ศิษย์สัมพันธ์
ฐิติรัตน์ เดชพรหม

ในมหิดลสารฉบับนี ้ หน่วยศิษย์สัมพันธ์ กองกิจการ
นกัศกึษา ขอน�าเสนอบทสมัภาษณ์ Mahidol Alumni Talk 
ดร.สุวทิย์ เมษินทรีย์ รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการอดุมศกึษา 
วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวตักรรม ศษิย์เก่ามหาวิทยาลยัมหิดล 
รุ่น ๙๐ จากคณะเภสชัศาสตร์ ท่ีได้บนัทึกไว้เน่ืองในโอกาส
ให้เกียรติมาบรรยายพิเศษทางวิชาการ หัวข้อ “บทบาท
ของมหาวิทยาลัยต่อการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ชาติ” 
เม่ือวนัท่ี ๑๔ สงิหาคม ๒๕๖๒ ณ ห้องประชมุ ๙๑๐ ชัน้ ๙ 
อาคารเรียนและปฏิบตัิการรวมด้านการแพทย์และโรงเรียน
พยาบาลรามาธิบดี คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 
มหาวิทยาลยัมหิดล

 
ความผูกพนัต่อมหาวทิยาลัยมหดิล

“ก็ต้องเรียนว่าสิ่งหนึ่งท่ีหล่อหลอมจนมาถึงทุกวันนีคื้อจิต
วิญญาณของความเป็นมหิดล ท�าให้เข้าใจในเร่ืองของความ
เป็นมนษุย์ และได้คดิตามวา่เราสามารถชว่ยเหลอืเพ่ือนมนษุย์
ได้อยา่งไร การชว่ยเหลอือาจมีได้หลากหลายรูปแบบ ตวัผมเอง
อาจไม่ได้มีโอกาสในการช่วยเหลือเพ่ือนมนษุย์ในฐานะของ
การเป็นเภสชักรหรือแพทย์ แตอ่ยา่งน้อยท่ีสดุในการท�างานวนั
นี ้ผมมองการชว่ยเหลือเพ่ือนมนษุย์เป็นส�าคญั แม้จะท�างาน
เชิงนโยบายก็ก่อให้เกิดประโยชน์ได้”

ความคาดหวังต่อมหาวทิยาลัยมหดิล
“อยากให้มหาวิทยาลัยมหิดลเป็นเสาหลักของแผ่นดิน 
นอกจากจะเป็นปัญญาของแผ่นดินอย่างท่ีเป็นอยู่แล้ว ก็จะ

ต้องเป็นแถวหน้าของการเปลี่ยนแปลงสงัคมไทย โดยเฉพาะ
อย่างย่ิงในการตอบโจทย์ระบบสาธารณสุขของประเทศ                   
จะท�าอย่างไรให้เกิดการสร้างใหม่ของระบบสาธารณสุข                                 
ทัง้การแพทย์ท่ีไมใ่ชก่ารตอบโจทย์ประเทศไทยเพียงอยา่งเดียว                                                                                                     
แตส่ามารถตอบโจทย์ประเดน็ท้าท้ายเร่ืองนีใ้นระดบัโลกได้ด้วย”

เคล็ดลับความส�าเร็จในชีวติ
“ก็ไมมี่อะไรมาก ผมคดิวา่เคลด็ลบัในความส�าเร็จของชีวิตใน
วนันีก็้คืออยูก่นัด้วยความเป็นมนษุย์ธรรมดา เข้าใจธรรมชาติ
ของตวัเอง เข้าใจตวัตนของตวัเอง ในขณะเดียวกนัก็เข้าใจ
พลวตัการเปลีย่นแปลงจากโลกภายนอก พดูงา่ยๆก็คือ ใจเขา
ใจเรา ซึง่ในสว่นนี ้จริง ๆ  แล้วก็เป็นสว่นท่ีได้รับการหลอ่หลอม
มาตัง้แตต่อนท่ีเรียนอยูใ่นมหาวิทยาลยัมหิดลอยูแ่ล้ว”

ฝากถงึน้อง ๆ ในปัจจุบนั
“ผมคดิวา่น้อง ๆ  ทกุคนเป็นก�าลงัหลกัของประเทศ เป็นเยาวชน
คนรุ่นใหมท่ี่จะมาทดแทนคนรุ่นผมในอนาคต ผมเช่ือวา่น้อง ๆ  
ทกุคนมีศกัยภาพพอท่ีจะก�าหนดอนาคตของประเทศได้ ผมถงึ
เรียกน้อง ๆ  วา่เป็น Future Changer ท่ีอนาคตของประเทศจะ
อยูใ่นมือของน้อง ๆ  แตท่ัง้นีม้หาวิทยาลยัต้องมีสว่นชว่ยพฒันา 
Soft Skills เชน่กนั ยกตวัอยา่ง เชน่ ถ้าน้อง ๆ พบสิง่ท่ีถกูต้อง
แตค่นสว่นใหญ่ยงัไมไ่ด้คดิแบบนัน้ น้อง ๆ ต้องมีความมุง่มัน่ 
มีความกล้า มีวิธีสือ่สารและโน้มน้าวให้คนสว่นใหญ่เช่ือเราได้ 
โดยน้อง ๆ ต้องหาโอกาสและสัง่สมความรู้ตลอดระยะเวลา 
๔ - ๖ ปีในมหาวิทยาลยั ให้ออกมาเป็นผลสมัฤทธ์ิเป็นรูปธรรม
ตามท่ีตวัเองตัง้ใจไว้ไมว่า่จะมากน้อยเพียงใด ตรงนีถื้อเป็นการ
ให้ก�าลงัใจวา่เป็นโอกาสของน้อง ๆ  อนาคตของประเทศอยูใ่น
มือน้อง ๆ แล้วครับ”

กองกิจการนักศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล ขอกราบ
ขอบพระคุณส�าหรับข้อมูลสัมภาษณ์ของท่านรัฐมนตรีฯ
มา ณ โอกาสนี ้

สติก๊เกอร์ไลน์การกุศลเพื่อทนุการศกึษาจากสมาคมศษิย์
เก่ามหาวทิยาลัยมหดิล ในพระบรมราชูปถมัภ์

 

Mahidol Alumni Talk กับ รัฐมนตรี
ว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ข้อคิดดีๆจากโครงการ ๕๐ ศิษย์เก่าดีเด่น
๕๐ ปีวันพระราชทานนาม ๑๓๑ ปีมหาวิทยาลัยมหิดล
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Dreams and Musical The Charity (๒๗ สิงหาคม ๒๕๖๒) 
ม ห า วิ ท ย า ลั ย
มหิดล โดย คณะ
แ พ ท ย ศ า ส ต ร์
ศิ ริ ราชพยาบาล 
แ ถ ล ง ข่ า ว ก า ร
จั ด ค อ น เ สิ ร์ ต 
D r e a m s  a n d   
Mu s i c a l  T h e 
Charity ครัง้ที่ ๑๑ 

Concert Theatre “ภาพสุดท้าย, Everlasting” โดยมี ศาสตราจารย์               
ดร. นายแพทย์ประสิทธ์ิ วัฒนาภา คณบดีคณะแพทยศาสตร์ศิริราช
พยาบาล มหาวิทยาลยัมหิดล พร้อมด้วย รองศาสตราจารย์ นายแพทย์
วิศิษฎ์ วามวาณิชย์ ผู้อ�านวยการโรงพยาบาลศิริราช ครูนุ่น-สรีภรณ์                    
แสงบุญน�า ผู้ ก่อตัง้กลุม่พลงัเลก็ๆ พที-พรีะ เทศวศิาล และ ประภสัสร 
กาญจนสูตร  ผู้ ก�ากับละครเวที ร่วมแถลงข่าวเพ่ือระดมทุนให้กับ                                                                                                               
ศนูย์บริรักษ์ ศริิราช ณ หอประชมุราชแพทยาลยั โรงพยาบาลศริิราช

ปฐมนิเทศนร.ใหม่ MUIDS (๔ สิงหาคม ๒๕๖๒)  
ศ า ส ต ร า จ า ร ย์ 
นายแพทย์บรรจง 
มไหสวริยะ รักษา
การแทนอธิการบดี
ม ห า วิ ท ย า ลั ย
มหิดล เป็นประธาน
ในพิธีปฐมนิเทศ
นักศกึษานักเรียน
ใหม่ โรงเรียนสาธิต
นานาชาติ มหาวิทยาลัยมหิดล พร้อมกล่าวให้โอวาท ในโอกาสนี ้
รองศาสตราจารย์ ดร.วริยา ชินวรรโณ ผู้อ�านวยการโรงเรียนสาธิต
นานาชาติ มหาวิทยาลยัมหิดล (MUIDS) กลา่วต้อนรับนกัเรียนเกรด ๑๐ 
(ชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี ๔) จ�านวน ๒๘๕ คน ณ มหิดลสทิธาคาร มหาวิทยาลยั
มหิดล ศาลายา

Implementation Research (๒๗ สิงหาคม ๒๕๖๒) 
ศาสตราจาร ย์ 
น า ย แ พ ท ย์
บรรจง มไหสวริยะ                         
รั ก ษ า ก า ร แ ท น
อ ธิ ก า ร บ ดี
ม ห า วิ ท ย า ลั ย
มหิดล นายแพทย์                             
นพพร ช่ืนกลิ่น 
ผู้ อ� า น ว ย ก า ร

สถาบนัวิจยัระบบสาธารณสขุ พร้อมด้วย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นายแพทย์                                                                                                                          
ภดูทิ เตชาตวัิฒน์ ผู้อ�านวยการสถาบนัพฒันาสขุภาพอาเซียน มหาวิทยาลยั
มหิดล ดร.นายแพทย์วิชช์ เกษมทรัพย์ รองผู้อ�านวยการ กลุม่ภารกิจ
สขุภาพโลก มหาวิทยาลยัมหิดล ทนัตแพทย์จเร วชิาไทย และ ดร.จุไรรัตน์                                                                                 
พรหมใจ ผู้จดัการงานวิจยั สถาบนัวิจยัระบบสาธารณสขุ ร่วมลงนามบนัทกึ                       
ข้อตกลงความร่วมมือ เร่ือง “การส่งเสริมการพฒันาระบบสาธารณสุข
และระบบสุขภาพผ่านการวิจัยเพื่ อน�าผลวิจัยไปสู่การปฏิบัต ิ                          
(Implementation Research)” โดยความร่วมมือกบัเครือข่ายวิจยัระดบั
ประเทศและนานาชาติ ณ ห้องประชมุศาสตราจารย์เกียรตคิณุ นายแพทย์
นที รักษ์พลเมือง ส�านกังานอธิการบดี มหาวิทยาลยัมหิดล ศาลายา

วิศวะวัยใส ใส่ใจสิ่งแวดล้อม (๒ สิงหาคม ๒๕๖๒) 
งานวิศวกรรมเพ่ือความรับผิดชอบตอ่สงัคม คณะวิศวกรรมศาสตร์ ม.มหิดล 
จดัโครงการ “วศิวะวัยใส ใส่ใจสิ่งแวดล้อม” ร่วมกบั กรมสง่เสริมคณุภาพ
สิ่งแวดล้อม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และโรงเรียน
เทศบาล ๕ วดัพระปฐมเจดีย์ ณ โรงเรียนเทศบาล ๕ วดัพระปฐมเจดีย์ 
จงัหวดันครปฐม โดยมี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐวรรณ์ ยศวัฒน 
รองคณบดีฝ่ายวิศวกรรมเพ่ือความรับผิดชอบตอ่สงัคม เป็นประธานในพิธี

MU Society
ฐิติรัตน์ เดชพรหม

Eco Town (๖ สิงหาคม ๒๕๖๒) 
มหาวิทยาลยัมหิดลได้สานตอ่โครงการพนัธกิจสมัพนัธ์ Eco Town มหิดล
กบัชมุชน  โดยได้รับเกียรตจิาก ร้อยตรีพงศธร  ศริิสาคร รองผู้วา่ราชการ
จงัหวดันครปฐม กลา่วเปิดในโครงการพนัธกจิสัมพนัธ์ Eco Town มหดิล
กับชุมชน กิจกรรมส่งเสริมการจัดตัง้โครงการธนาคารขยะรีไซเคิล
ในโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยาและโรงเรียนนวมินราชินูทิศ สตรีวิทยา                    
พุทธมณฑล กรุงเทพมหานคร  โดยมี นายววัิฒน์  ชูศรีจนัทร์  ผู้อ�านวยการ
โรงเรียนวดัไร่ขิงวิทยา กลา่วต้อนรับ และ รองศาสตราจารย์ ดร.กติกิร 
จามรดุสิต รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่ายสิ่งแวดล้อมและการพฒันา
อย่างยั่งยืน มหาวิทยาลัยมหิดล กล่าวถึงวัตถุประสงค์ของโครงการฯ                     
ณ หอประชมุพระอบุาลีคณุปูมาจารย์ โรงเรียนวดัไร่ขิงวิทยา

ควงคู่สูงวัย ใส่ใจสุขภาพ (๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๒) 
รองศาสตราจารย์ ดร. เภสัชกรสมภพ ประธานธุรารักษ์ รักษาการ
แทนรองอธิการบดีฝ่ายพฒันาคณุภาพ และรักษาการแทนผู้จดัการอทุยาน
ธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ มหาวิทยาลยัมหิดล กลา่วเปิดงานโครงการ
เผยแพร่ความรู้สู่ประชาชน สมุนไพรเพื่อผู้สูงวัยใช้ดูแลสุขภาพ                           
ในธีมงาน “ควงคู่สูงวัย ใส่ใจสุขภาพ” ณ อุทยานธรรมชาติวิทยา                                                                                                   
สรีิรุกขชาติ มหาวิทยาลยัมหิดล ศาลายา
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ต้อนรับอดีตรมต.ออสเตรเลีย (๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๒) 
ศาสตราจารย์ นายแพทย์ บรรจง มไหสวริยะ รักษาการแทน

อธิการบดี และ รอง
ศาสตราจารย์ ดร. 
นภเรณู สัจจรักษ์ 
ธีระฐิติ รักษาการ
แทนรองอธิการบดี
ฝ่ายวิเทศสัมพันธ์
และสื่อสารองค์กร 
ร่วมให้การต้อนรับ 
Honorable Rachel 

Nolan อดีตรัฐมนตรีฯ แหง่รัฐควีนส์แลนด์ เครือรัฐออสเตรเลยี ในโอกาสเดนิ
ทางเยือนและร่วมแลกเปลี่ยนกิจกรรมทางวิชาการกบัคณะสงัคมศาสตร์
และมนษุยศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล

งานมหกรรมคุณภาพ (๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๒) 
คณะแพทยศาสตร์
โ ร ง พ ย า บ า ล
ร า ม า ธิ บ ดี 
มหาวิทยาลยัมหิดล 
จัดงานมหกรรม
คุณภาพ (Quality 
Conference) ครัง้ที่ 
๒๖  ภายใต้หัวข้อ 
“เรียนรู้เพิ่มคุณค่า 
พัฒนารามาธิบดี
อย่างย่ังยืน” ได้รับ

เกียรตจิาก รองศาสตราจารย์ นายแพทย์ธันย์ สุภทัรพนัธ์ุ รักษาการ
แทนรองอธิการบดี มหาวิทยาลยัมหิดล บรรยายในหวัข้อ “จากรามาฯ                       
สู่ศาลายา เส้นทางเรียนรู้ที่ไม่สิน้สุด” และพร้อมเปิดนิทรรศการจดัแสดง
ผลงานของบคุลากร ณ ห้องประชมุ ABC ชัน้ ๙ และลานจดัแสดงนิทรรศการ
ชัน้ ๘ อาคารเรียนและปฏิบตักิารรวมด้านการแพทย์และโรงเรียนพยาบาล
รามาธิบดี คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลยัมหิดล 

2019 Taiwan-Thailand Talent Night (๒๘ สิงหาคม ๒๕๖๒) 
ศาสตราจารย์ นายแพทย์บรรจง มไหสวริยะ  รักษาการแทนอธิการบดี
มหาวิทยาลัยมหิดล พร้อมด้วย รองศาสตราจารย์ ดร. นภเรณู                       
สัจจรักษ์ ธีระฐิติ รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์                                                                                              
และสื่อสารองค์กร ให้การต้อนรับ Dr. Chen-Yuan Tung ผู้แทนรัฐบาล
ส�านกังานเศรษฐกิจและวฒันธรรมไทเปในงาน 2019 Taiwan-Thailand 
Talent Night ณ วิทยาลยัดริุยางคศลิป์ มหาวิทยาลยัมหิดล ศาลายา

SUN Thailand (๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๒) 
รองศาสตราจารย์ ดร.กติกิร จามรดุสิต รองอธิการบดีฝ่ายสิง่แวดล้อม
และการพฒันาอย่างยัง่ยืน มหาวิทยาลยัมหิดล เป็นผู้แทนมหาวิทยาลยั
ร่วมการประชุมเครือข่ายมหาวทิยาลัยยั่งยืนแห่งประเทศไทย (SUN 
Thailand) ครั้งที่  ๓/๒๕๖๒ พร้อมทัง้ให้เกียรติเป็นวิทยากรบรรยาย                              
แลกเปลีย่นเรียนรู้เก่ียวกบั “เกณฑ์ตวัชีวั้ด UI Green Metric และตวัชีวั้ด
ส�าหรับ ความยั่งยืนของเครือข่ายมหาวทิยาลัยไทย” เพ่ือเป็นแนวทาง
ให้กบัมหาวิทยาลยัเครือขา่ยน�าไปปรับใช้เพ่ือการเป็นมหาวิทยาลยัสีเขียว
ตอ่ไป ณ มหาวิทยาลยัหวัเฉียวเฉลมิพระเกียรต ิจงัหวดัสมทุรปราการ

SME Early Stage (๒๘ สิงหาคม ๒๕๖๒) 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์นิวัต อุณฑพนัธ์ุ หวัหน้าศนูย์วิจยัและบริการวิชาการ 
โครงการจดัตัง้วิทยาเขตนครสวรรค์ มหาวิทยาลยัมหิดล เข้าร่วมงานแถลง
ความส�าเร็จโครงการพฒันาผู้ประกอบการใหม่ (SME Early Stage)         
ปี ๒๕๖๒ จดัโดย ส�านกังานสง่เสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
(สสว.) ณ โรงภาพยนตร์ Lido Connect สยามสแควร์ กรุงเทพฯ

MU Society

ประชุมวิชาการนานาชาต ิ(๒๗ – ๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๒)
รองศาสตราจารย์แพทย์หญิงจุฬธิดา โฉมฉาย คณบดีวิทยาลัย
นานาชาติ มหาวิทยาลยัมหิดล พร้อมด้วย Prof. Dr. Christine Böc 
kelmann คณบดี Lucerne University of Applied Sciences and 
Arts ประเทศสวิสเซอร์แลนด์กลา่วต้อนรับและเปิดงานประชุมวิชาการ
นานาชาตคิรัง้ที่ ๓ (The 3rd International Conference on Tourism 
and Business) ซึ่ง วิทยาลยันานาชาติ มหาวิทยาลยัมหิดล จดัขึน้ใน
หวัข้อ “Innovation, Sustainability and Entrepreneurship in Tourism 
and Business” ณ ศนูย์ปฏิบตัิการโรงแรมศาลายาพาวิลเลียน วิทยาลยั
นานาชาติ มหาวิทยาลยัมหิดล ศาลายา
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วรพงศ์ บุญอุ้ม

โครงการ
เ ก ษ ต ร
ปลอดภัยแบบครบ
ห่วงโซ่คุณค่าบนฐานคิด “การตลาด
น�าการผลติ” ตัง้แต ่ต้นทาง คือ การเตรียม
พืน้ท่ีและติดตามสภาพแวดล้อมด้วย
เทคโนโลยี การพฒันาแปลงปลกูตาม
ความต้องการของตลาดและยอดการสัง่ซือ้ 
กลางทาง คือ การสุ่มตรวจวิเคราะห์
ทางห้องปฏิบัติการเพ่ือรับรองความ
ปลอดภยั และ ปลายทาง คือ การสง่ตอ่                       
ผลผลติท่ีมีคณุภาพทัง้ผลผลติสดสูต่ลาด 
และเข้าสูก่ระบวนการแปรรูป โดยมีการ
พัฒนาระบบตรวจสอบย้อนกลับเพ่ือ
สร้างความมัน่ใจแก่ผู้บริโภคอีกด้วย

โดยเม่ือวนัท่ี ๙ สิงหาคม ๒๕๖๒ 
ท่ีผ่านมา สมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราช                      
สุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ได้เสด็จ
พระราชด�าเนินทอดพระเนตรการด�าเนิน
โครงการทหารพนัธุ์ดี ณ มณฑลทหารบก                                                 

สมเดจ็พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม
สมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรด
กระหมอ่ม ให้มลูนิธิชยัพฒันา โดยศนูย์
พฒันาพนัธุ์พืชจกัรพนัธ์เพ็ญศิริ จดัตัง้ 
“โครงการทหารพนัธ์ุด”ี ขึน้ ซึง่ด�าเนิน
งานภายในพืน้ท่ีหน่วยทหาร โดยมี
วตัถปุระสงค์ให้ทหารกองประจ�าการท่ีมี
ความสนใจในด้านการเกษตร ได้มีโอกาส                                                                     
เรียนรู้ขัน้ตอน และกระบวนการปลูก
ผักปลอดภัย เม่ือปลดประจ�าการจะ
สามารถน�าประสบการณ์ท่ีได้กลบัไปใช้ 
และเผยแพร่แก่ชมุชนในชมุชนบ้านเกิด                   
สร้างความมัน่คงทางด้านสขุภาพ และ
สามารถน�าไปจ�าหนา่ยเป็นการเพ่ิมรายได้ 
และลดรายจ่ายในครัวเรือนของตนเอง
อยา่งยัง่ยืน

ในปี ๒๕๖๒ โครงการทหารพนัธุ์ดี 
ได้ถกูด�าเนินการขึน้ภายในมณฑลทหาร
บกท่ี ๑๗ จงัหวดักาญจนบรีุ ในพืน้ท่ี ๔๕ 
ไร่ แบง่เป็น ๒ สว่น โดยส่วนที่ ๑ เป็น
พืน้ท่ีท่ีด�าเนินการปลกูพืชพนัธุ์ตามท่ีได้
ปลกูอยูแ่ล้ว ภายใต้ โครงการ Green 
Army, Green Farmer เพื่อประเทศ
ชาตแิละประชาชน ซึง่เป็นโครงการท่ี 
คณะเทคนิคการแพทย์ มหาวทิยาลัย
มหดิล ริเร่ิมด�าเนินงานร่วมกบัมณฑล
ทหารบกท่ี ๑๗ และหน่วยงานต่างๆ 
โดยใช้พืน้ท่ีทหารเป็นพืน้ท่ีฐานการผลติ
เกษตรปลอดภัย เน่ืองจากมีจุดเด่น

มหาวิทยาลัยมหิดลกับบริบทการพัฒนาเกษตรและอาหารปลอดภัย
เพื่อสนองพระราชด�าริฯ ในโครงการทหารพันธุ์ดี

มณฑลทหารบกที่ ๑๗ จังหวัดกาญจนบุรี

หลายประการสามารถก�าจัดขอบเขต
การดแูลได้ง่าย และมีศกัยภาพในการ
เป็นแหล่งเรียนรู้เกษตรปลอดภัยแบบ
ครบวงจรภายใต้ศาสตร์พระราชา ซึง่ได้
รับเกียรติจากนายกรัฐมนตรี (พลเอก
ประยุทธ์ จนัทร์โอชา) มาเปิดโครงการ
ในวนัท่ี ๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ ท่ีผ่าน
มา ส�าหรับส่วนที่ ๒ ด�าเนินการก่อสร้าง     
โรงเรือนส�าหรับการเก็บเก่ียว คดัแยก 
เก็บรักษาเมลด็พนัธุ์พระราชทาน ด�าเนิน
การทางด้านปศสุตัว์ และศนูย์เพาะกล้า
พืชพนัธุ์พระราชทาน ก่อนการแจกจ่าย 
และลงแปลงปลกูในพืน้ท่ี โดยร่วมมือกบั
สว่นราชการ ภาคเอกชน และภาคประชา
สงัคมท่ีเก่ียวข้องในจงัหวดักาญจนบรีุ

โครงการทหารพันธ์ุดี มณฑล
ทหารบกที่ ๑๗ มีจดุเด่นท่ีการบรูณา
การการท�างานเชิงวิชาการข้ามศาสตร์ 
ข้ามหนว่ยงานเพ่ือการพฒันาพืน้ท่ีร่วมกนั 
โดยมีเกษตรกรชาวกาญจนบุรี ท่ีเข้า
รับการอบรม ณ ศูนย์พัฒนาพันธุ์ พืช
จกัรพนัธ์เพญ็ศริิ จงัหวดัเชียงราย และมี
ใบผ่านการรับรองมาตรฐานการสง่ออก
ผกั Organic มาพฒันางานร่วมกบัก�าลงั
พลในหน่วย ทัง้นี ้ มหาวิทยาลยัมหิดล 
และพนัธมิตรหลกั อาทิ ส�านกังานเกษตร
จงัหวดักาญจนบรีุ บริษัท PKW Innovative 
บริษัท กสท โทรคมนาคม บริษัทประชา
รัฐรักสามคัคีกาญจนบรีุ และบริษัท NR 
Instant Produce ได้มาร่วมต่อยอด



17มหิดลสาร ๒๕๖๒

น�ามาตรวจสอบ แล้วก็ใช้เป็นพวก
ผลติภัณฑ์ต่างๆ ทีมี่ตลาดซ้ือขายส่ง
ออกได้เป็นระบบ ก็เรียกว่าเป็น
ตัวอย่างที่จะเห็นได้ว่าที่ อ่ืนยังจะ
ท�าได้ในแบบน้ี” ซึ่งนับเป็นพระมหา              
กรุณาธิคณุเป็นล้นพ้นต่อมหาวิทยาลยั
มหิดลในการท�างานโครงการเพ่ือสนอง
ตามพระราชด�าริฯ และการท�าประโยชน์
แก่สงัคมได้อย่างเต็มภาคภูมิในฐานะ
การเป็นปัญญาของแผน่ดนิสบืไป

Harmony in Diversity
ฐิติรัตน์ เดชพรหม

ท่ี ๑๗ จังหวัดกาญจนบุรี โดยมีคณะ
ท�างานโครงการฯ น�าโดย พลตรีวสุ 
เจียมสุข ผู้บญัชาการมณฑลทหารบก
ท่ี ๑๗  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธัชวีร์                               
ลีละวัฒน์ รักษาการแทนรองอธิการบดี
ฝ่ายสารสนเทศและวิทยาเขตกาญจนบรีุ 
ม ห า วิ ท ย า ลัย ม หิ ด ล  พ ร้ อ ม ด้ ว ย
ศาสตราจารย์ ดร.ฉัตรเฉลมิ อศิรางกูร                                              
ณ อยุธยา คณบดีคณะเทคนิคการ
แพทย์ มหาวิทยาลยัมหิดล และทีมงาน 
ตลอดจนผู้ แทนหน่วยงานพันธมิตร 
ร่วมเข้าเฝา้รับเสดจ็ฯ   ในการนี ้คณบดี
คณะเทคนิคการแพทย์ได้กราบบังคม
ทูลถวายรายงานแนวคิดและความ

ก้าวหน้าโครงการพัฒนาเกษตรและ
อาหารปลอดภัย พร้อมน�าเสด็จทอด
พระเนตรพืน้ท่ีแปลงโดยรอบ

โอกาสนี ้สมเดจ็พระกนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี พระราชทาน
พระราโชวาทแก่คณะท�างานโครงการ
ทหารพนัธุ์ดี ใจความสว่นหนึง่วา่ “พอได้
ยินว่าที่ น่ีทางมหาวิทยาลัยมหิดล                                                                                   
ได้ร่วมมือ แล้วก็เป็นการท�าแบบ
วิชาการ ก็เช่ือแน่ได้ว่าน่าจะเป็น                
พืชผัก หรือปลาปลอดภัย ที่จะเอา
มาใช้ได้ แล้วก็ท�าให้มองเห็นว่า                                                                                          
เร่ิมต้นต้ังแต่ปลูกเป็นยังไง แล้วก ็                                                                            
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เ ม่ื อวัน ท่ี  ๒๘ สิ งหาคม ๒๕๖๒ 
มหาวิทยาลัยมหิดลจัดกิจกรรม “Meet 
the President ประชาคมมหิดลพบ
อธิการบดี” ครัง้ท่ี ๒/๒๕๖๒ ณ ห้อง
ประชมุ Grand Auditorium ชัน้ ๔ คณะ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร (ICT) 
มหาวิทยาลยัมหิดล ศาลายา โดยมีผู้ร่วมงาน
จากทกุกลุม่สายงานของมหาวิทยาลยัมหิดล
เข้าร่วมกิจกรรมในครัง้นี ้

งาน “Meet the President ประชาคม
มหดิลพบอธิการบด”ี จดัขึน้เพ่ือเปิดโอกาสให้
บคุลากรทกุสายงานของมหาวิทยาลยัมหิดล
ได้มีโอกาสพบปะและสือ่สารรวมทัง้เป็นเวที
ให้มีการซกัถาม และแลกเปลีย่นข้อคดิเหน็
ซึง่กนัและกนักบัทีมบริหารมหาวิทยาลยั เพ่ือ
สร้างความเข้าใจอยา่งถกูต้องในทิศทางการ
บริหารงาน สามารถน�าพามหาวิทยาลยัไปสู่
เปา้หมายท่ีตัง้ไว้

โดยงาน Meet the President ในครัง้นี ้จดั
ขึน้เป็นครัง้ท่ี ๔ นบัตัง้แต ่ศาสตราจารย์ นาย
แพทย์บรรจง มไหสวริยะ เข้ารับต�าแหนง่
รักษาการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลยัมหิดล 
ตัง้แตว่นัท่ี ๑ สงิหาคม ๒๕๖๐ เป็นต้นมา 
โดยได้กลา่วถงึยทุธศาสตร์ ๔ ด้าน ในการ
มุง่สู ่๑ ใน ๑๐๐ มหาวิทยาลยัโลก ซึง่ได้แก่ 
ยทุธศาสตร์ท่ี ๑ “Global Research and In-
novation” ยทุธศาสตร์ท่ี ๒ “Academic and 
Entrepreneurial Education” ยทุธศาสตร์
ท่ี ๓ “Policy Advocacy and Leaders in 
Professional / Academic Services” และ 
ยทุธศาสตร์ท่ี ๔ “Management to Self – 
Sufficiency and Sustainable Organiza-
tion” ท่ีผา่นมามหาวิทยาลยัมีผลงานดีเดน่
ด้านบริหารจดัการ โดยได้รับการจดัอันดบั 
๑ ของประเทศไทย และอันดับที่ ๘๙ 

ของโลก UI GreenMetric World Univer-
sity Rankings 2018 มหาวิทยาลยัมหิดล 
ศาลายา (พืน้ท่ีสว่นกลาง) ได้รับการรับรอง
ระบบมาตรฐานการจัดการสิ่งแวดล้อม 
ISO 14001:2015 นอกจากนีม้หาวิทยาลยั
มหิดลยงัได้รับการจัดอันดับการประเมนิ
คุณธรรมและความโปร่งใส จาก ITA ปี 
๒๕๖๑ อยู่ในอันดบัที่ ๑๙ จากอันดบัที่ 
๖๕ ในปี ๒๕๖๐

มหาวิทยาลยัมหิดลเป็นหนึง่ในคูร่่วมมือ
หลกักบั บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชนั จ�ากดั 
(มหาชน) เพ่ือสร้างชุมชนอัจฉริยะใน
ภูมิภาคอาเซียน ผ่านการพัฒนา Edu-
Town และ Medi-Town ร่วมกนั โดยได้มี
การลงนามความร่วมมือบนัทกึความเข้าใจ
เม่ือวนัท่ี ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๒ นอกจากนี ้
ได้มีการร่วมกบั ธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ากดั 
(มหาชน) ด�าเนินโครงการ Mahidol Digital 
Convergence University (DCU) เพ่ือร่วม
กนัพฒันาและสง่เสริมการเรียนการสอน การ
บริหารจดัการ รวมทัง้โครงสร้างพืน้ฐานของ
มหาวิทยาลยั ให้มีความทนัสมยั สะดวก
รวดเร็ว และเป็นไปในรูปแบบอิเลก็ทรอนิกส์
มากย่ิงขึน้ เพ่ือน�าไปสู่การเป็น SMART 
UNIVERSITY

ด้านทรัพยากรบุคคล ได้มีการจัด
สวัสดกิารแบบยืดหยุ่น (Flexible Benefit) 

Meet the President ประชาคมมหิดลพบอธิการบดี ครั้งที่ ๒/๒๕๖๒

โดยมีหลกัการ ๑.เพ่ือเป็นเคร่ืองมือดึงดดู
และรักษาบคุลากร ๒.เพ่ือรักษา / เพ่ิมระดบั 
Employee Engagement & Satisfaction 
๓.การน�าหลกัการ Pay for Performance 
มาปรับใช้เพ่ือประสทิธิภาพในการบริหารงบ
ประมาณ และ ๔.แก้ไขปัญหา กรณีพนกังาน
มหาวิทยาลยัสว่นใหญ่ร้องเรียนวา่ไม่ได้ใช้
วงเงินสวสัดกิาร (๒๐๐,๐๐๐/๒๐,๐๐๐) ผา่น
ท่ีประชมุสภามหาวิทยาลยัในการประชมุครัง้
ท่ี ๕๔๕ เม่ือวนัท่ี ๑๙ มิถนุายน ๒๕๖๒

ในการแขง่ขนั “ขุนเลเกมส์” มหาวิทยาลยั
มหิดลได้สง่คณะนกักีฬาเข้าร่วมการแขง่ขนั
ดงักลา่วจ�านวนทัง้สิน้ ๓๘๑ คน เข้าชิงชยั
ใน ๑๖ ชนิดกีฬา โดยมีสถาบนัอดุมศกึษา
เข้าร่วมการแขง่ขนั ๕๘ สถาบนั ซึง่จากผล
การแขง่ขนั มหาวิทยาลยัมหิดลสามารถท�า
เหรียญรวมเป็นอนัดบั ๑ ได้ส�าเร็จเป็นสมยั
ท่ี ๔ ตดิตอ่กนั โดยในปีนีส้ามารถชิงชยัได้
จ�านวนทัง้สิน้ ๑๙๒ เหรียญ
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“True Success is not in the learning, 
but in its application to the benefit of 
mankind” ความส�าเร็จท่ีแท้จริงอยูท่ี่การน�า
ความรู้ไปประยกุต์ใช้ เพ่ือประโยชน์สขุแก่
มวลมนษุยชาต ิเป็นข้อความท่ี สมเดจ็พระ
มหติลาธิเบศร อดุลยเดชวกิรม พระบรม
ราชชนก ทรงบนัทกึไว้ท่ีแผน่แรกของสมดุ
ปฏิบตักิารวิชา Bacteriology ของพระองค์
ท่าน และเป็นปรัชญาของมหาวิทยาลัย
มหิดล ด้วยปณิธานท่ีจะเป็น “ปัญญาของ
แผ่นดนิ”

มหาวิทยาลัยมหิดลมุ่งสร้างคนเก่ง                                                                          
และคนดี โดยมุ่งพฒันาให้มี “จิตส�านึก”                       
ให้ค�านึงถึงประโยชน์ต่อเ พ่ือนมนุษย์              
ดังค�าถวายสัตย์ปฏิญาณท่ีน้องๆ ปี ๑               
ร่วมกล่าวในพิธีปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ่                                                        
ทกุปีวา่ “ข้าพระพุทธเจ้าจะประพฤตปิฏบัิติ
ตนเป็นคนดี สมศักดิศ์รีแห่งชาวมหดิล                  
จะถือประโยชน์ส่วนตนเป็นที่สอง                                                        
และถือประโยชน์ของเพ่ือนมนุษย์
เป็นกิจที่หน่ึง จะรับใช้ซึ่งปวงประชา                                            
เป็นปัญญาของแผ่นดนิสืบไป”

ในชว่ง Mahidol Talk ในพธีิปฐมนิเทศ
นักศึกษาใหม่ มหาวิทยาลัยมหิดล                    
ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ท่ีจดัขึน้เม่ือเร็วๆ นี ้                              
ณ หอประชมุมหิดลสทิธาคาร ได้รับเกียรติ
จาก ดร.สุภชัญา เตชะชูเชดิ หรือ “พ่ีแอน” 
ศษิย์เก่าภาควิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหิดล พูดถึงความส�าเร็จ
ท่ีแท้จริง หรือ “True Success” ในนิยาม
ของตนเอง เพ่ือสร้างแรงบนัดาลใจให้กบั
นกัศกึษาชัน้ปีท่ี ๑ ของมหาวิทยาลยัมหิดล 
กวา่ ๔,๐๐๐ คน

“พี่แอน” เป็นทัง้นกัชีววิทยา นกัเขียน                
a day และ National Geographic เป็น
ลูกศิษย์ของ ศาสตราจารย์เกียรติคุณ 
ดร.พไิล พลูสวัสดิ์ “มารดาแห่งนกเงอืก” 
ท�างานวิจยัเก่ียวกบันก ตัง้แต่ปริญญาตรี

ถึงปริญญาเอก เธอเล่าถึงจุดเปล่ียน                       
ในชีวิตการท�างานว่า เคยท�าวิจยัเก่ียวกบั 
“นกไต่ไม้ใหญ่” ซึ่งเป็นนกหายากใกล้                
สญูพนัธุ์ ท่ีอ�าเภอเชียงดาว จงัหวดัเชียงใหม ่
งานของเธอคือจะต้องติดวิทยเุล็กๆ ให้นก                                                                          
เพ่ือท่ีจะดกูารเคลื่อนท่ีของนก เธอใช้เวลา 
๓ วันในการจับนกตัวแรกเพ่ือท่ีจะมา                           
วดัขนาด แล้วก็ชัง่น�า้หนกั และเลอืกซือ้วิทยุ
ท่ีขนาดถกูต้องเพ่ือท่ีจะตดิกบัตวันก จากนัน้
ก็ใช้เวลาอีก ๓ เดือนในการจบันกตวัตอ่ไป                                     
บางทีชีวิตก็เล่นตลก มีฝนตกติดต่อกัน                 
จนท�าให้เก็บข้อมลูแทบไมไ่ด้ พอเก็บข้อมลู
จนเสร็จเรียบร้อย แล้วกลบัมาท่ีกรุงเทพฯ 
ขณะท่ีก�าลงัวิเคราะห์ผลงาน เกิดความรู้สกึ
วา่ “วทิยาศาสตร์อาจเป็นเร่ืองทีน่่าเบือ่
เกนิไป ถ้าเราไม่ได้ส่ือสารกับคนอ่ืนด้วย”                           
จึงพาตวัเองไปเข้าค่ายนักเขียนสารคด ี                
ได้ฝึกและลองเขียนจนมีผลงานออกมา
อย่างต่อเน่ือง นอกจากนีย้ังได้เข้าร่วม
โครงการเก่ียวกับนักส่ือสารวทิยาศาสตร์                                                                
จนปัจจบุนัได้มาริเร่ิมท�า “ร้านไม่สะดวกซือ้” 
แหง่หนึง่ท่ีช่ือวา่ “Refill Station” ซึง่เป็นร้าน
ค้าท่ีจ�าหนา่ยสบู ่แชมพ ูโลชัน่ และน�า้ยาตา่งๆ 
โดยให้คนซือ้น�าขวดมาเตมิเอง เพ่ือให้ชว่ย
กนัลดขยะพลาสตกิ และท�าให้เร่ืองอนรัุกษ์
เป็นเร่ืองใกล้ตวัมากขึน้

“สิ่งแวดล้อมเป็นเร่ืองที่ส�าคัญส�าหรับ
ทกุคน แตท่�าไมดไูมเ่หน็มีใครสนใจ พ่ีเหน็
ลุงคนหนึ่งชอบข่ีมอเตอร์ไซค์ไปซือ้เบียร์
ท่ีร้านท่ีอยู่ใกล้ๆ ถ้าเดินไปก็แค่ประมาณ                             

สองสามนาที พ่ีก็เลยบอกลงุว่า ท�าไมลงุ      
ไมเ่ดนิไปซือ้ละ่ ได้ออกก�าลงักายด้วย แล้วโลก
จะได้ไมร้่อน แตล่งุกลบัตอบพ่ีวา่ ร้อนขึน้อีก
สองสามองศาไมต่ายหรอก ตอนนัน้พ่ีตกใจ 
เพราะเป็นค�าตอบท่ีเราไมไ่ด้คาดฝัน และพ่ี
ยงัเจอค�าตอบในลกัษณะเดียวกนัอีกหลาย
ครัง้กบัเหตกุารณ์อ่ืนๆ จนวนัหนึง่เกิดเหน่ือย
และท้อ ทัง้โทรไปร้องไห้กบัเพ่ือน และคยุกบั
ตวัเองวา่ เราต้องเหน่ือยอีกแค่ไหน ต้องท�า                              
อีกแค่ไหนคนถงึจะเข้าใจ คนถงึจะเปล่ียน 
หรือเราจะปกป้องโลกใบนีเ้อาไว้ได้                                          
แล้วพี่ก็พบว่า จริงๆ แล้วเราแบกโลก
ไว้ทัง้ใบไม่ได้หรอก เรากแ็ค่ท�าในส่วนที่
เราท�าได้แค่นัน้เอง “Refill Station” ไม่ใช่
ธุรกจิที่จะท�าให้เราร�่ารวย แต่ท�าให้เรา
มีความสุขที่ได้เหน็คนรอบๆ ตวัค่อยๆ 
เปล่ียนแปลง หันมาสนใจสิ่งแวดล้อม 
และพี่ก็หวังว่าสิ่ งที่พี่ท�าจะมีส่วนช่วย
ท�าให้โลกใบนีด้ขีึน้ได้ด้วย” 

ความส�าเร็จท่ีแท้จริง ไมใ่ชช่ื่อเสยีง หรือ
เงินทอง แต่คือความสุขเล็กๆ ในการท่ี
เราได้ท�าในสิ่งท่ีเรารักเราเช่ือในทุกๆ วัน 
“แอน” สุภัชญา เตชะชูเชิด ถือเป็น
บัณฑิตตัวอย่างของมหาวิทยาลัยมหิดล 
ท่ีได้น�าเอาความรู้ความสามารถไปช่วย
เหลอืผู้ อ่ืน และท�าประโยชน์เพ่ือสงัคม เป็น 
“ปัญญาของแผ่นดิน” ผู้ มี “จิตส�านึก”                                           
ท่ีค�านึงถึงประโยชน์ต่อเพ่ือนมนุษย์อย่าง
แท้จริง ตดิตามชมคลปิได้จาก FB: Mahidol                                       
University

นอกจากนี ้ มหาวิทยาลัยมหิดลได้มี
การสนบัสนนุให้พนกังานมหาวิทยาลยัได้
พฒันา และเสริมสร้างสขุภาพพลานามยั
ด้านร่างกายและจิตใจของตนเอง ทัง้เชิงรุก                                
และเชิงป้องกันขึน้เป็นประโยชน์ในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตให้แก่บุคลากรทัง้ยัง
เป็นการเสริมสร้างความสขุ และความผกูพนั
ตอ่มหาวิทยาลยั สอดรับกบัการนโยบายการ
เป็น HAPPY WORKPLACE

“แอน” สุภัชญา เตชะชูเชิด เปิดประสบการณ์ “True Success” ลดโลกร้อน 
ในช่วง Mahidol Talk ปฐมนิเทศนศ.ใหม่มหิดล

ฐิติรัตน์ เดชพรหม
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เม่ือวนัท่ี ๑๖ สงิหาคม ๒๕๖๒ ณ โรงแรม
ริชมอนด์ จังหวัดนนทบุรี ศูนย์การจัด
การโลจิสติกส์และโซ่อุปทานสุขภาพ 
(LogHealth) คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวทิยาลัยมหดิล ตดิปีกโรงพยาบาล
ยุคดิสรัปช่ัน จัดสัมมนารวมพลังโรง
พยาบาลต้นแบบในกรุงเทพฯ และต่าง
จังหวัด อบรมโลจิสติกส์สุขภาพ แลก
เปล่ียนเรียนรู้เทคโนโลยีด้านระบบวศิว
กรรมโลจิสติกส์ เพ่ือแก้ปัญหาและยก
ระดบัการบริหารจดัการ เพ่ิมประสทิธิภาพ
การบริการประชาชนและความถกูต้องแมน่ย�า 
ขยายผลพฒันาโรงพยาบาลทัว่ประเทศ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จกัรกฤษณ์ 
ศุทธากรณ์ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

ม ห า วิ ท ย า ลั ย
มหิดล กล่าวว่า 
“ ม ห า วิ ท ย า ลัย
ม หิ ด ล มี ค ว า ม
เข้มแข็งทางด้าน
ก า ร แ พ ท ย์ แ ล ะ
ส า ธ า ร ณ สุ ข 
โ ด ย ค ณ ะ

วิศวกรรมศาสตร์มุง่ใช้ศาสตร์ตา่งๆ ทางด้าน
วิศวกรรมศาสตร์มาช่วยในการขบัเคลื่อน
การท�างานด้านดงักล่าว ซึ่งศาสตร์หนึ่งท่ี
ส�าคญัคือ การใช้องค์ความรู้ทางด้านโลจิสติ
กส์ โดยศนูย์ LogHealth มีความเช่ียวชาญ
และสามารถใช้ความรู้ประสบการณ์วิจัย
ด้านโลจิสตกิส์สขุภาพ (Health Care Logis-
tics) ในการท�างานร่วมกบับคุลากรสายการ
แพทย์ จนสามารถขยายออกไปในวงกว้าง
สูร่ะบบสาธารณสขุ หรือโรงพยาบาลตา่งๆ 
ของประเทศได้ ซึง่โลจสิตกิส์สุขภาพเป็น
หน่ึงในเป้าหมายหลักของเรา นอกจาก
การผลักดนัในเร่ืองนวัตกรรมเคร่ืองมือ
แพทย์ ตลอดจนการสร้างองค์ความรู้
เพื่อการสนับสนุนด้านการแพทย์และ
สาธารณสุข โดยเป็น impact ขนาดใหญ่
ที่ท�าให้ทัง้การใช้จ่ายงบประมาณ และ
การบริหารจัดการเร่ืองสาธารณสุขสู่
ประชาชนของประเทศไทยเราดขีึน้ ส่ง
เสริมให้การแพทย์และสาธารณสุขของ
ประเทศมีประสทิธิภาพสูงยิ่งขึน้”

รองศาสตราจารย์ ดร.ดวงพรรณ 
ศฤงคารินทร์ รักษาการหวัหน้าศนูย์การจดั

การโลจิสตกิส์และ
โซอ่ปุทานสขุภาพ 
(LogHealth) คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ 
ม ห า วิ ท ย า ลั ย
มหิดล กล่าวว่า 
“ตอนนีเ้ทคโนโลยี
โลจิสตกิส์ก�าลงัจะ

มาในยคุของดิสรัปชัน่ ปกติแล้วเราจะมอง
โลจิสตกิส์ในเร่ืองของการเคลือ่นย้ายจดัเก็บ
ของวสัดอุปุกรณ์ตา่งๆ แตใ่นยคุดสิรัปชัน่ สิ่ง
ที่ก�าลังจะมากคื็อการเคล่ือนย้าย จดัเกบ็
ข้อมูล โดยเร่ือง Information Technol-
ogy ก�าลังจะเข้ามาแทนที่ ซึ่งท�าให้แต่ละ
องค์กรต้องมีการปรับตวัตามเทคโนโลยี
ให้ทนั”

“ความต้องการของบคุลากรด้านโลจิสติ
กส์ในปัจจบุนัยงัเพ่ิมขึน้เร่ือยๆ แตจ่ะมีการ
ปรับเปลีย่นจากความต้องการบคุลากรด้าน
การท�างานระดบัปฏิบตักิาร (operation) มา
เป็นในระดบับริหาร (management) แล้ว
ก็เป็นเร่ืองของ Technology Manage-
ment มากขึน้ โดยท่ีคณะวศิวกรรมศาสตร์ 
มหาวทิยาลัยมหดิล มีการเรียนการสอน
ระดบัปริญญาโท (ภาคพเิศษ) เก่ียวกับ
โลจิสติกส์ ๒ หลักสูตร คือ หลักสูตร
แรก เป็นหลักสูตรปริญญาโทวศิวกรรม
อุตสาหการ ที่เน้นการเรียนเร่ือง Engi-
neering เพื่อไปแก้ปัญหาด้านโลจสิตกิส์ 
กับอีกหลักสูตรที่ เรียนด้านโลจิสติกส์
โดยตรง แต่จะเน้นไปในเชงิ Engineer-
ing Management โดยใช้ช่ือหลักสูตรว่า 
Logistics Management”

“ตอนนีส้ิ่งที่เรามุ่งเน้นในด้านโลจสิติ
กส์ กคื็อ Healthcare Engineering โดย
เราจะประยุกต์ระบบโลจิสติกส์เข้าไป
แก้ปัญหาระบบสาธารณสุข ซึง่จะเป็น ๒ 
ระดบั ได้แก่ ระดบัแมคโคร กบัระดบัไมโคร 
ระดบัแมคโครจะมีการใช้โลจิสติกส์ในการ
แก้ปัญหาของระบบสาธารณสขุระดบัชาต ิ
ส่วนระดบัไมโครจะเป็นโลจิสติกส์ท่ีเข้าไป
แก้ปัญหาในระดบัโรงพยาบาล โดยตอน
นีเ้ราก�าลังท�าฐานข้อมูลยาระดับชาต ิ
ร่วมกับ อย. สร้างเป็นฐานข้อมูลยาและ
เวชภัณฑ์ระดับชาติบรรจขุ้อมลูยาต่างๆ 
เข้าไป มีการสร้างระบบซือ้ขายแลกเปลีย่น
ทางอิเลก็ทรอนิกส์เพ่ือเช่ือมโยงข้อมลูระหวา่ง
ซพัพลายเออร์กบัโรงพยาบาล นอกจากนี ้เรา
สร้างได้สร้างระบบ Traceability ตดิตามและ
สอบย้อนกลบัยา ท่ีท�าให้เราสามารถตดิตาม

Harmony in Diversity
ฐิติรัตน์ เดชพรหม

ศูนย์การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานสุขภาพ (LogHealth) คณะวิศวกรรมศาสตร์ ม.มหิดล
ติดปีกโรงพยาบาลยุคดิสรัปชั่น จัดสัมมนารวมพลังโรงพยาบาลต้นแบบ

ยาท่ีจ่ายไปได้หมด ไม่ว่าอยู่โรงพยาบาล
ไหน อยู่สว่นไหนของโรงพยาบาล หรืออยู่
สว่นไหนของประเทศไทย โดยระบบทัง้หมด
จะประกอบเข้าด้วยกนักลายเป็น Big Data 
ซึง่เป็นฐานข้อมลูขนาดใหญ่ท่ีสร้างจากงาน
วิจยัท่ีเราท�ามาประมาณเกือบ ๘ ปี โดยจะ
สามารถใช้เป็นข้อมลูเพ่ือประกอบการตดัสนิ
ใจเชิงนโยบายได้” 

“สมัมนาท่ีจดัขึน้ในครัง้นี ้เป็นการรวมรุ่น
บคุลากรโรงพยาบาล ซึง่ทาง LogHealth ได้
ด�าเนินโครงการจดัอบรม Train The Trainer 
เพ่ือให้ความรู้เร่ืองโลจิสตกิส์แก่บคุลากรใน
โรงพยาบาลมาเป็นเวลาเกือบ ๕ ปีแล้ว โดย
เราสามารถผลติบคุลากรโรงพยาบาลด้านโล
จิสตกิส์ออกไปประมาณ ๕๐ โรงพยาบาล ซึง่
งานท่ีจดัขึน้นีจ้ะท�าให้บคุลากรจากทัง้ ๕๐ โรง
พยาบาลนีไ้ด้มาแลกเปลีย่นเรียนรู้ซึง่กนัและ
กนั เพ่ือให้รุ่นพ่ีรุ่นน้องได้มาคยุกนัวา่เอาไป
ท�าแล้วเป็นอย่างไร หรือจะปรับปรุงต่อไป
ในอนาคตได้อย่างไร” รศ.ดร.ดวงพรรณ 
ศฤงคารินทร์ กลา่ว

ด้าน รองศาสตราจารย์ นายแพทย์
เชดิชัย นพมณีจ�ารัสเลศิ รองผู้อ�านวยการ

โรงพยาบาลศริิราช 
กลา่ววา่ “เน่ืองจาก
โรงพยาบาลศริิราช
เป็นโรงพยาบาล
ขนาดใหญ่ท่ี มีผู้
ป่วยคอ่นข้างแออดั 
โ ด ย มี จ� า น ว น ผู้
ป่ วยนอกต่อวัน

ประมาณ ๘,๐๐๐ – ๑๐,๐๐๐ คน เพราะ
ฉะนัน้ระบบโลจิสตกิส์ก็จงึเป็นเร่ืองท่ีส�าคญั
มาก ซึง่แนวคดิการใช้โลจสิตกิส์ของโรง
พยาบาลศิริราช คือท�าอย่างไรจะให้ผู้
ป่วยได้รับบริการได้อย่างรวดเร็ว และ
ปลอดภัย ด้วยต้นทุนที่ถูกที่ สุด แต่มี
ประสทิธิภาพ โดยได้มีการพฒันาระบบโล
จิสตกิส์หนว่ยขนสง่กลางในโรงพยาบาลร่วม
กบัศนูย์ LogHealth เพ่ือลดกระบวนการ
ระบบขนส่งแบบเดิม มีการพัฒนาระบบ 
Patient Flow Management เพ่ือควบคมุการ
ไหลเข้าโรงพยาบาลของผู้ ป่วย และพฒันา
ระบบ Siriraj Connect ซึ่งเป็นแอปพลเิค
ชันที่ผู้ป่วยสามารถตดิตามควิตรวจด้วย
ตวัเองแบบเรียลไทม์ผ่านโทรศัพท์มือถอื 
นอกจากนีผู้้ ป่วยสามารถช�าระเงินผา่นแอป
ได้เลย ซึง่คาดวา่จะเร่ิมให้บริการได้ประมาณ
ต้นเดือนตลุาคม ๒๕๖๒”
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เสริมที่ น�ามาทดสอบว่ามีอะไรเกิด
ขึน้บ้าง ท�าให้เราจะมองภาพจนจบ                                                         
ซึง่เป็นการใช้วิทยาศาสตร์พืน้ฐานไปพฒันา
เพ่ือประโยชน์ของประชาชน โดยมีโจทย์                   
วิจยัรองรับ” 

“คนไทยเป็นโรคกระดูกพรุนกันเยอะ 
เน่ืองจากเราได้รับสารอาหารท่ีมีแคลเซียม

ท่ีไมเ่พียงพอ เพราะฉะนัน้ท�าอยา่งไร ถงึจะ
เสริมสร้างมวลกระดกูได้ ซึง่การออกก�าลงั
กายช่วยท�าให้เรามีสุขภาพร่างกายท่ีแข็ง
แรง เราต้องพยายามท�าให้กระดกูมีการ
ใช้งานอย่างสม�่าเสมอ โดยให้ร่างกาย
ได้มีการขยับเคล่ือนไหว ไม่เช่นนัน้
เราก็จะสูญเสียมวลกระดูก ซึ่งจะเพิ่ม
ความเส่ียงในการเกิดกระดูกหักท�าให้
ช่วยเหลือตนเองไม่ได้ และเป็นภาระ
แก่ผู้ดูแลกระทบต่อสภาพเศรษฐกิจ
และสังคมโดยรวม นอกจากนี ้ ปัจจุบนั
การรักษาโรคกระดูกพรุนยังมีข้อจ�ากัด
เน่ืองจากยาท่ีใช้ไมมี่ประสทิธิภาพดีพอ หรือ
ลดประสิทธิภาพลงเม่ือใช้ในระยะยาวยา
บางชนิดยงัมีผลข้างเคียงจนท�าให้ต้องยตุิ
การรักษา ซึ่งการรักษาเม่ือเป็นโรคแล้ว
หรือเม่ือเกดิกระดูกหกัเหมือนการรักษา
ที่ปลายเหตุ การรักษาโรคกระดูกพรุนที่
ดกีว่าการรักษากคื็อการป้องกัน โดยการ
รับประทานอาหารท่ีมีแคลเซียมในปริมาณ
ท่ีเหมาะสม ควบคู่กับการออกก�าลงักาย 
เป็นสิ่งท่ีเราพยายามรณรงค์ให้กบัคนไทย
มาโดยตลอด”  อาจารย์ ดร. นายแพทย์
ณัฐพล ภาณุพนิธุ กลา่วทิง้ท้าย

Research Excellence
ฐิติรัตน์ เดชพรหม

เม่ือเร็วๆ นี ้อาจารย์ ดร. นายแพทย์
ณัฐพล ภาณุพินธุ ภาควิชาสรีรวิทยา 
และหน่วยวิจยัแคลเซียมและกระดกู คณะ
วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล ได้รับ
ทุนช่วยเหลือทางด้านวิจัยวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี สาขาฟิสิกส์ จากโครงการ
วิจยั เร่ือง “การพัฒนาและประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีฐานส�าหรับงานวิจัยด้าน
กระดูกโดยการผสมผสานการเลีย้ง
เซลล์กระดูกสามชนิดเข้าด้วยกันใน
ระบบที่มีการไหลเวียนของเหลวแบบ
ต่อเน่ือง” โดยได้กล่าวถึงปัจจัยหลาย
ประการท่ีมีผลเสยีตอ่มวลกระดกู อาทิ อายุ
ท่ีเพ่ิมมากขึน้ ภาวะขาดฮอร์โมนเอสโตรเจน
ในกลุ่มหญิงหมดประจ�าเดือน นอกจาก
นี ้ การลดลงของมวลกระดูกยังเก่ียวข้อง
กบัการเป็นโรคไมต่ิดตอ่เรือ้รังบางโรค เช่น 
โรคเบาหวาน โรคความดนัโลหิตสงู และ                                                                                            
โรคธาลสัซีเมีย โดยการทดสอบประสทิธิภาพ
ของสารท่ีผา่นมามกัท�าในระบบน่ิงท่ีมีเซลล์

เพียงชนิดเดียว ซึ่งไม่ใช่สิ่งท่ีเกิดขึน้จริง
ภายในกระดกูจริง เพราะกระดกูประกอบ
ด้วยเซลล์หลายชนิดท่ีถูกกระตุ้นด้วยแรง
ภายนอกตลอดเวลา ดงันัน้โครงงานวจิยันี ้
จงึน�าเสนอวธีิการศกึษาแบบใหม่โดยใช้
เทคโนโลยีฐาน (Platform Technology) 
ที่ มีระบบขับเคล่ือนของเหลวแบบต่อ
เน่ือง ท�าให้เซลล์กระดูกสามารถส่ือสาร
กันได้โดยตรง โดยช่วงแรกจะเป็นการ
ทดสอบระบบด้วยยาท่ีใช้อยูใ่นคลินิก เพ่ือ
รักษาภาวะกระดกูพรุนโดยใช้เทคนิคท่ีไม่
ซบัซ้อนได้ผลแมน่ย�า ชว่งท่ีสองจะเป็นการ
ทดสอบการท�างานของเซลล์กระดูกโดย
จ�าลองภาวะท่ีเกิดในโรคท่ีได้กล่าวข้างต้น 

อ.ดร.นพ.ณัฐพล ภาณุพินธุ ภาควิชาสรีรวิทยา คณะวิทยาศาสตร์ ม.มหิดล
คิดค้น Platform Technology ศึกษาการสื่อสารของเซลล์กระดูก

เพิ่มประสิทธิภาพการคัดกรองยา และผลิตภัณฑ์ที่ใช้รักษาภาวะกระดูกพรุน

โดยต้องการทราบกลไกการท�างานของ
เซลล์กระดูกในภาวะเหล่านี ้ เทคโนโลยี
ใหม่นีจ้ะช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการคัด
กรองยา หรือผลติภณัฑ์ที่ใช้รักษาภาวะ
กระดูกพรุน อีกทัง้ได้สารที่ปลอดภัย
ก่อนน�าไปทดสอบในสัตว์ทดลอง และ
มนุษย์ต่อไป

อาจารย์ ดร. นายแพทย์ณัฐพล 
ภาณุพินธุ กล่าวเพ่ิมเติมว่า ในการวิจัย
การลดลงของมวลกระดกูในโครงงานวิจยั
นีไ้ด้มุ่งศึกษาไปท่ีโรคธาลัสซีเมีย เพราะ
เป็นโรคท่ีพบได้บ่อยในเขตร้อนชืน้ และ
ประเทศไทยมีผู้ป่วยโรคธาลัสซีเมียอยู่
เป็นจ�านวนมาก โดยโรคนีเ้กดิจากการ
ที่เม็ดเลือดแดงสร้างฮีโมโกลบินได้ไม่
สมบรูณ์ ท�าให้การขนส่งออกซเิจนไม่มี
ประสทิธิภาพ อีกทัง้ยังมีภาวะการสะสม
ธาตุเหล็กในร่างกายมากเกนิไป จนไป
กระทบต่อการท�างานของเซลล์ต่างๆ 
ซึ่งรวมถึงเซลล์กระดูก โดยทางหน่วย
วิจัยแคลเซียมและกระดูก ได้พิสูจน์
แล้วในหนูทดลองที่เป็นโรคธาลัสซีเมีย 
พบว่ามีกระดูกบางลง ซึง่โครงงานวิจยันี ้
เป็นการศกึษาการสื่อสารของเซลล์กระดกู
เพ่ือศกึษาการเกิดโรคกระดกูพรุนในภาวะ
ภาวะการสะสมธาตุเหล็กในร่างกายมาก
เกินไปในโรคธาลสัซีเมีย ซึ่งตวัเองได้เป็น
ผู้คิดค้นวิธีวิจยัขึน้ใหม่ โดยการเลีย้งเซลล์
กระดกู 3 ชนิด ซึง่ได้แก่ Osteocyte (เซลล์
กระดกูรับแรง) Osteoblast (เซลล์กระดกู
สร้างคอลลาเจน) และ Osteoclast (เซลล์
สลายกระดกู) เข้าด้วยกนัโดยใช้เทคโนโลยี
ฐาน (Platform Technology) ท่ีมีระบบขบั
เคลื่อนของเหลวแบบตอ่เน่ือง

“ปัจจุบันยังไม่มีการวิจัยโดยเลี ย้ง
กระดูก ๓ เซลล์นีไ้ปด้วยกัน ในระบบ
เดียวกนั ซึ่งถ้าได้ผลดี เราอยากที่จะให้ 
Platform Technology ที่เราคดิค้นขึน้นี ้                                                                  
สามารถบอกการท�างานของเซลล์
กระดูกและยาที่ ใช้รักษาในบริบทที่
เหมือนจริง อีกทัง้ยังสามารถทราบ
ถึงผลข้างเคียงจากยา และอาหาร
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เทคโนโลยีและ
ทกัษะชีวิตของ
ตนเอง  รวม
ถึงส่งเสริมให้
บณัฑิตพฒันา
สมรรถนะหลกั 
( M U  G r a d 
uates Core 
Competen-
cies) ทางด้าน
ส ติ ปั ญ ญ า 
( C o g n i t i v e 
D o m a i n ) 
ส ม ร ร ถ น ะ
ระหวา่งบคุคล (Interpersonal Domain) และ
สมรรถนะภายในตวับคุคล (Intrapersonal 
Domain) เพ่ือให้มีความพร้อมในการด�าเนิน
ชีวิตและการท�างานในอนาคต

รายวิชานีเ้น้นกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ที่ ผู้เรียนได้ทบทวนชีวิตตนเอง 
ใช้กระบวนการคดิ วพิากษ์ ส�ารวจสิ่งที่
ตนเองได้เรียนรู้ร่วมกันกับผู้อ่ืน (Active 
Learning) อาทิ การอภิปรายกลุม่ การจดัท�า
แผนท่ีความคดิ การระดมสมอง การสบืค้น                           
ข้อมูลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อ                                                                            
การศกึษาดงูานในสถานท่ีเก่ียวข้องกบัการ
ป้องกนัและแก้ไขปัญหาด้านเด็ก เยาวชน 
และครอบครัว สังเกตการณ์และเก็บ
ข้อมลู การวิเคราะห์กรณีศกึษา สะท้อนคดิ           
(Reflection) และการสรุปการเรียนรู้ร่วมกนั

โดยมีทีมผู้สอนของสถาบนัแหง่ชาตเิพ่ือ
การพฒันาเดก็และครอบครัว มหาวิทยาลยั
มหิดล จากสหวิชาชีพท่ีมีองค์ความรู้ 
ประสบการณ์ และมุมมองท่ีหลากหลาย 

ประกอบด้วย                        
รศ.นพ.อดศัิกดิ์                   
ผลติผลการพมิพ์                                     
(ผู้ อ�านวยการ    
ส ถ า บั น ฯ ) 
ดร .อ ธิ วัฒ น์   
เจี่ยววิรรธน์กุล 
(รองผู้ อ�านวย
การสถาบันฯ) 
ผศ.ดร.วสุนันท์ 
ชุ่ ม เ ชื ้อ  ด ร .                                      
น น ท ส ร ว ง 
ก ลี บ ผึ ้ ง                       
ด ร . กั น นิ ก า                                                     

เพิ่ มพูนพัฒนา ดร . นุชนาฎ รักษี 
ดร.ชฏารัตน์ เฮงษฎีกุล ดร.ธีรตา ข�านอง                                              
และ อาจารย์ธาม เชือ้สถาปนศิ ริ                                   
โดย รศ.นพ.อดศัิกดิ์ ผลติผล การพมิพ์ 
จะน�าสอนในหวัข้อ “ความปลอดภัยใน
ชีวิต/ความท้าทายและการเผชิญความ
เส่ียง” นอกจากนี ้ยงัมีการสอนในอีกหลาย
หวัข้อท่ีนา่สนใจ อาทิ “ปรัชญาและความ
หมายของชีวิต” “เป้าหมายและการ
วางแผนชีวิต” “บทบาทของครอบครัว” 
“เสวนาชีวติ” “การออกแบบชีวติมติโิลก
กายภาพ”  “ภมูคุ้ิมกันและนวัตกรรมชีวติ” 
“การออกแบบชีวิตมิติโลกเสมือนจริง” 
“สถาปัตยกรรมสมอง” “ผู้ประกอบการ
ชีวติ” “การวพิากษ์ชีวติ” และ “การสร้าง
พลังความคดิบวก”

ปิดท้ายด้วยการน�าเสนอโครงงานชีวิต 
(Life Project) ของตวันกัศกึษาเอง โดยมุง่
ให้นกัศกึษาได้มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกบั
ชีวิต พฒันาการมนษุย์ บทบาทครอบครัว 
และชีวิตในมิติของพัฒนาการ ปัญหา 
อปุสรรค และการบริหารจดัการชีวิต ตัง้แตว่ยั
เดก็ วยัรุ่น จนถงึการสร้างครอบครัว จดุเดน่
ของวิชานี ้คือ การบรูณาการศาสตร์และศลิป์ 
วิทยาศาสตร์และสงัคมศาสตร์ การบริหาร
และปรัชญาเข้าไว้ด้วยกนั ท�าให้นักศึกษา
สามารถประยุกต์ใช้ความรู้สหวทิยาการ
ในการวเิคราะห์ วางแผนและรับมือกับ
สถานการณ์ปัญหาสังคม สามารถพฒันา
ความรู้ และปรับเปลี่ยนกระบวนการเรียน
รู้ของตนเอง มีความเข้าใจตนเอง ตระหนกั
ในคณุคา่ของชีวิตและสามารถด�าเนินชีวิต
อยูใ่นสงัคมอยา่งมีความหมาย สามารถใช้
สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือถ่ายทอดความรู้เพ่ือ
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ปรากฏการณ์ “ดสิรัปช่ัน” ท่ีมาจากการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีข้อมลูข่าวสาร 
ท�าให้สถาบันการศึกษาหลายแห่งต้อง           
ตัง้รับปรับตวัจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้
ตอบโจทย์กบัไลฟ์สไตล์ผู้เรียนท่ีเปลีย่นแปลง
ไปด้วย เช่นเดียวกบัท่ีมหาวิทยาลยัมหิดล    
ซึง่ได้มีการจดัการเรียนการสอน และพฒันา
องค์ความรู้ใหม่ๆ  ให้ทนัตอ่การเปลีย่นแปลง
ของโลกในยคุปัจจบุนัอยู่เสมอ โดยล่าสดุ
ได้มีการเปิดสอนรายวิชา “การออกแบบ
ชีวติ” เพ่ือสร้างทกัษะชีวิตและเตรียมพร้อม
นักศึกษาให้สามารถเผชิญโลกยุคใหม่ได้
อยา่งมีภมิูคุ้มกนัอปุสรรคและความท้าทาย
ในชีวิต

รายวิชา “การออกแบบชีวิต” (Life                   
Design) จัดขึน้โดย สถาบันแห่งชาติ
เพื่ อการพัฒนาเด็กและครอบครัว 
มหาวทิยาลัยมหดิล เพ่ือเปิดให้นกัศกึษา
ระดบัปริญญาตรี ชัน้ปีท่ี ๑ จากทกุคณะ/
สถาบันของมหาวิทยาลัยมหิดล ได้ลง
ทะเบียนเรียนในภาคการศกึษาท่ี ๑ ปีการ
ศึกษา ๒๕๖๒ โดยมีก�าหนดเรียนทุกวัน
พฤหสับดี ในภาคบ่าย ระหว่างวนัท่ี ๒๒ 
สงิหาคม – ๑๙ ธนัวาคม ๒๕๖๒ ณ อาคาร
ปัญญาวัฒนา สถาบันแห่งชาติเพ่ือการ
พัฒนาเด็กและครอบครัว มหาวิทยาลัย
มหิดล ศาลายา วตัถปุระสงค์เพ่ือมุ่งส่งเสริม
ให้บณัฑติพฒันาความรู้แจ้งรู้จริงทัง้ด้าน
กว้างและลึกเก่ียวกับชีวิตของตนเอง
และผู้อ่ืน (T-shaped breadth & depth) 
ตามคุณลักษณะบัณฑิตมหาวิทยาลัย
มหิดล (MU-Graduate Attributes)                                    
การพัฒนาความรู้ท่ีเก่ียวข้องกับวิชาชีพ
พัฒนาทักษะการเรียนรู้การใช้สื่อและ

สถาบันแห่งชาติเพื่อการพัฒนาเด็กและครอบครัว ม.มหิดล เปิดสอนรายวิชา “การออกแบบชีวิต”

ติวเฟรชชี่พร้อมเผชิญชีวิตในโลกยุคใหม่
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เ รี ย น รู้ ว่ า
ความเส่ียงใน
ชีวิ ต มีอะไร
บ้าง และเปิด
โ อ ก า ส ใ ห้
นักศึกษาให้
รู้จักคิด รู้จัก
ตั ้ ง ค� า ถ า ม 
โดยจะไ ม่ มี
การ ชี ้น� าค� า
ต อ บ  ห รื อ
ทางออกของ
ปัญหา แต่จะ
ให้นักศึกษา

ได้รู้จักคิดและหาค�าตอบเอง โดยมี
อาจารย์ท�าหน้าที่เป็นเพียงผู้ที่อ�านวย
กระบวนการเรียนรู้ให้นักศึกษาเท่านัน้ 
วิชานีจ้ึงไม่มีถูกหรือผิด มีแต่ความใส่ใจ 
ความลกึซึง้ และการส�ารวจตวัตนชีวิตของ
นกัศกึษาเทา่นัน้”

เม่ือถามถึงความเป็นมาของหลกัสูตร 
อาจารย์ธาม เชือ้สถาปนศิริ เล่าว่า                           
“แรกทีเดียวทางทีมผู้ สอนตัง้เป้าไว้จะให้                  
Life Design เป็นวิชาสดุท้ายท่ีมหาวิทยาลยั
อยากจะสอน 
เหมือนท่ีมหา
วิ ท ย า ลั ย ส
แ ต น ฟ อ ร์ ด 
และเอ็มไอ ที 
เ ปิด วิชาการ
ออกแบบชีวิต
ให้กบันกัศกึษา
เพ่ือเป็นเสมือน
เข็มทิศน�าทาง
การเรียนรู้ใน
มหาวิทยาลัย 
การแปลงความ
รู้ เ ป็ น ทั ก ษ ะ 
เพ่ือช่วยเหลือนักศึกษาให้ก้าวข้ามผ่าน
ปัญหา และเข้าใจชีวิตได้อย่างท่ีเขาจะให้
ความหมาย

“ท่ีสแตนฟอร์ด หรือเอ็มไอที จะเปิด
เป็นวิชาส�าหรับนกัศกึษาชัน้ปีสดุท้าย และ
ได้รับความนิยมมาก นับเป็นวิชาสดุท้าย
ท่ีมหาวิทยาลยัได้สอนนักศึกษาก่อนออก
สู่โลกกว้าง แต่พอมาปรับเป็นวิชาศึกษา
ทัว่ไป (General Education) ท่ีน่ี เลยมีการ                         
ลดทอนระดบัของเนือ้หาให้เหมาะสมกับ                 
ผู้ เรียน และมุง่หมายวา่ วชิานีจ้ะเป็นวชิา
ที่ท�าให้นักศึกษากลับไปแลกเปล่ียน                                                 
พูดคุยกับพ่อแม่ ครอบครัว เพื่ อน 
และเข้าใจผู้คนที่ มีความแตกต่างใน                                  
สังคมมากขึน้

“ในวิชานี ้ นักศึกษาจะได้เรียนและ
ปฏบิัต ิ ที่ส�าคัญคือ การบ้าน หรืองาน
เขียน หรือโปรเจคส่วนตัวของเขา พ่อ
แม่ ผู้ปกครองอาจจะได้อ่านงานเขียนที่
สะท้อนตวัตน ส�ารวจความหมาย และ
การแสวงหาค้นพบในสิ่งที่ลกูๆ มุ่งหมาย
คาดหวังด้วย

“แผนชีวิตไม่ใช่ KPI ไม่ใช่ยทุธศาสตร์ 
แต่เปรียบเหมือนแผนล่องเรือ คณุไม่รู้หรอก
ว่า พายุจะมาเวลาใด ตอนคุณอยู่กลาง
มหาสมทุร คณุไม่ไดมี้สญัญาณอินเตอร์เน็ต
ไว้เปิด wifi เข้าเช็คกบักรมอตุนิุยมวิทยา    
คุณต้องรับมือกบัสถานการณ์ได้ทุกอย่าง 
ชีวิตจึงไม่สามารถตัง้เป็น KPI ไดอ้ย่างชดัเจน
ตายตวั เพราะ “ชีวติ” คือ “การเดนิทาง” 
ไม่ใช่ “เป้าหมาย” ส่ิงทีจ่ะท�าใหค้ณุจดจ�า 
คือ ส่ิงทีอ่ยู่ “ระหว่างทาง” ซ่ึง Life Design 
สนใจตรงนัน้มากกว่า “ความล้มเหลว”                                                                         
ไม่ไดอ้ยู่ทีค่ณุไปไม่ถึง “เป้าหมาย” แต่ความ
ลม้เหลวอยู่ทีค่ณุ “ท�าได้ไม่เท่าทีคุ่ณหวัง” 
ซ่ึงก็คือ “ระหว่างทาง” ทีว่่านัน้เอง

“การด�ารงชีวติ” คือ การแสวงหา “ความ
หมายของชีวติ” นกัปรชัญาชีวิต ฌอง ปอล 
ซาร์ต กล่าวไวว่้า ผู้คนทียุ่ตชีิวติของตัวเอง

ลง เป็นเพราะพวกเขาค้นหาความหมาย
ของการด�ารงชีวิตต่อไปไม่เจอ เราไม่
อยากสอนให้นักศกึษาเจอภาวะแบบน้ัน 
เราอยากให้นักศกึษาเข้าใจ และมองชีวติ
ในเชงิทีมี่คุณค่า และความท้าทาย เข้าใจ
ตนเอง และผู้อ่ืน วิชาน้ีจึงเป็นเหมือน                                                                        
“ไม้พาย” หรือใบเรือ “เขม็ทศิ” เป็นเร่ือง                                                                                                      
ทีคุ่ณต้องก�าหนด แต่ “ไม้พาย”  เป็นเร่ือง         
ของเรา เรามัน่ใจว่า นีจ่ะเป็นวิชาทีน่กัศึกษา
เรียนแล้วรู้สึกสนุก และมีความสุขที่สุด                    
ในการใช้ชีวิตนกัศึกษา เพราะการใช้ชีวิต
คือห้องเรียนที่ใหญ่ และมีความหมาย
มากทีส่ดุ” อาจารย์ธาม เชือ้สถาปนศิริ                               
กล่าวสรุปท้ิงทา้ย

ขอขอบคณุภาพจาก NICFD
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สง่เสริมการปรับเปลี่ยนคณุภาพชีวิตท่ีดีใน
สงัคม ตลอดจนสามารถออกแบบและพฒันา
ชีวิตตนเองเพ่ือสขุภาวะท่ีดีได้

อาจารย์ธาม เชือ้สถาปนศิริ หนึ่ง
ในผู้ สอนรายวิชา “ออกแบบชีวิต” ใน
หวัข้อ “การออกแบบชีวิตมิตโิลกเสมือนจริง”                           
กลา่ววา่ “วยัรุ่นสมยันีใ้ช้ชีวิตในโลกเสมือนจริง
มากเกินไป และให้คณุคา่กบัมนัมากเกินไป 
วิชานีจ้ะสอนให้นักศึกษาให้สามารถ
ออกแบบชีวติในโลกเสมือนจริง โดยให้                                                                
ลองเปรียบเทียบกับชีวิตจริงในเชิง
กายภาพของนักศึกษาว่าเป็นอย่างไร 
ความเป็นมนุษย์ดิ จิทัล และกายภาพ                       
มนัแตกตา่งกนัอยา่งไร การออกแบบชีวติ
ที่สมดุลในสองโลกจงึเป็นเร่ืองที่เราควร
ทบทวนวางแผน แม้กระทั่ งการเลือก               
คู่ครอง การมีแฟน มีคนรัก หรือการ                                                                        
คบเพื่ อน เหล่านี ้เ ป็นเ ร่ืองใกล้ตัว
นักศึกษามาก บางคนสนใจเร่ืองการ                
ท�าธุรกจิ การวางแผนหลังเรียนจบ หรือ
วางแผนจะท�าหลายอย่างในขณะเรียน 
เราจะชวนนักศึกษามาวางแผนการ
บริหารจัดการชีวิตให้สนุก เราเช่ือว่า 
“เป็นวัยรุ่นมันเหน่ือย” เพราะอาจารย์                 
ทกุคนล้วนผ่านมันมาแล้ว แต่สมัยนีอ้าจมี
บริบทที่แตกต่างกันออกไป เราอยากให้
นักศกึษามีทกัษะชีวติ (life-skill) ที่ท�าให้
ชีวติมีภมู ิเราไม่ได้สอนให้เหน่ือยน้อยลง 
แต่เราอยากช่วยให้นักศกึษาสนุกและมี
ความสุข สมดุลกับชีวติมากขึน้

“ นอกจากนี ้จะมีการพดูในเร่ือง “ความ
เส่ียงในชีวิต” ไม่ว่าจะเป็นเร่ืองการติด
เกม ตดิเพื่อน ตดิส่ือ ตดิโซเชียล ตดิยา                  
เสพติด หรือการติดการพนัน ซึ่งล้วน
เป็นปัญหาที่ท�าให้เกดิผลกระทบกับชีวติ
ในเชงิลบของวัยรุ่นปัจจุบนั วยัรุ่นสมยันี ้
เป็น google baby ท่ีโตมาในสือ่เทคโนโลยี
ท่ีแสวงหาค�าตอบได้งา่ย เราจงึไม่ผูกขาด                                    
ค�าตอบ แต่เราจะสอนให้นักศึกษาได้
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   เม่ือวนัท่ี ๒๗ สงิหาคม ๒๕๖๒        
ศาสตราจารย์ นายแพทย์ บรรจง                                                    
มไหสวริยะ รักษาการแทนอธิการบดี 
มหาวิทยาลยัมหิดล เป็นประธานเปิด                                                                                                                                             
“โครงการรณรงค์ลดเคร่ืองดื่ม
ประเภทที่มีน�า้ตาลและลดใช้แก้ว                                                                 
พลาสตกิ” โดยมี รองศาสตราจารย์ 
ดร.กิติกร จามรดุสิต รักษาการ
แทนรองอธิการบดีฝ่ายสิง่แวดล้อม
และการพฒันาอย่างยัง่ยืน กล่าว
รายงานวตัถปุระสงค์ และนโยบาย
ในการลดเคร่ืองด่ืมประเภทท่ีมี
น�า้ตาลและลดใช้แก้วพลาสตกิของ
มหาวิทยาลยั ณ Cafe Amazon 
for Chance ส�านกังานอธิการบดี 
มหาวิทยาลยัมหิดล

   โดยโครงการดงักลา่ว เป็นสว่นหนึง่
ของนโยบายสง่เสริมการสร้างความ
เป็นมหาวิทยาลยัเชิงนิเวศน์ (Eco 
University)ซึง่เป็นนโยบายหลกัใน

เปิดตัวโครงการรณรงค์ลดหวาน
และลดใช้แก้วพลาสติก

การขบัเคลื่อนมหาวิทยาลยัมหิดล            
สูค่วามเป็นมหาวิทยาลยัท่ีเป็นมิตร                                                                        
ตอ่สิง่แวดล้อม ซึง่มีเปา้หมายชดัเจน
ในการสร้างให้เกิดการพฒันาอยา่ง
ยัง่ยืน (Sustainable Development)                                                                                   
ทัง้ภายในมหาวิทยาลยัและชมุชน                                                                                   
โ ด ย ร อ บ ม ห า วิ ท ย า ลัย  ทั ง้ นี ้
มหาวิทยาลยัมหิดลได้ด�าเนินโครงการ
เร่ืองการลดใช้ถงุพลาสตกิ ซึง่ประสบ
ผลส�าเร็จและเป็นต้นแบบให้แก่
มหาวิทยาลยัอ่ืนรวมทัง้ร้านสะดวก
ซือ้ชัน้น�า ซึ่งปัญหาขยะพลาสติก
เป็นประเด็นท่ีสังคมและทั่วโลก                                                                  
ให้ความสนใจ งานพฒันาเพ่ือความ
ยัง่ยืนจงึได้มีแนวคิดในการรณรงค์
ลดใช้แก้วพลาสตกิ โดยเร่ิมจากการ
สื่อสารภายในมหาวิทยาลยั และ
ร่วมมือกับร้านจ�าหน่ายเคร่ืองด่ืม
ในวิทยาเขตศาลายา ในการสือ่สาร
กบัให้ประชาคมมหิดล นอกจากนี ้
มหาวิทยาลัยมีองค์ความรู้ด้าน                                                                             
การแพทย์ และโภชนาการท่ีเป็นท่ี
เช่ือถือ จงึผนวกรวมโครงการลดหวาน
ในเคร่ืองด่ืมร่วมกบัการลดใช้แก้ว
พลาสติก เพ่ือให้ประชาคมมหิดล                                                                  
มีองค์ความรู้ด้านสขุภาพ มีสขุภาพ
ท่ีดี รวมทัง้ใส่ใจต่อสิ่งแวดล้อม 

กองกายภาพและสิ่ งแวดล้อม 
มหาวิทยาลัยมหิดล จึงจัดท�า 
“โครงการรณรงค์ลดเคร่ืองดื่ม
ประเภทที่ มีน�า้ตาลและลดใช้
แก้วพลาสติก” เพ่ือสื่อสารและ
ประชาสัมพันธ์องค์ความรู้ และ
ส่งเสริมการลดปริมาณน� า้ตาล
ในเคร่ืองด่ืม และลดการใช้แก้ว
พลาสติก อนัเป็นสว่นหนึง่ของการ
พฒันามหาวิทยาลยัมหิดลให้เป็น
มหาวิทยาลยัเชิงนิเวศน์

กองกายภาพและสิ่งแวดล้อม
รองศาสตราจารย์ ดร.กิติกร จามรดุสิต
รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่ายสิ่งแวดล้อม
และการพัฒนาอย่างยั่งยืน
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เม่ือเร็วๆ นี ้สถาบนัวิจยัภาษาและวฒันธรรม
เอเชีย มหาวิทยาลยัมหิดล จดัโครงการส่งเสริม
ภมูปัิญญาท้องถิ่น “ภมูปัิญญาท้องถิ่นสู่การ
จดัการท่องเที่ยวชุมชนอย่างย่ังยืน” ณ ห้อง
สวุรรณภมิู อาคารเรือนไทย มหาวิทยาลยัมหิดล 
ศาลายา และพืน้ท่ีทอ่งเท่ียวชมุชนคลองมหาสวสัดิ์                                                                                                       
โดยมี ดร.จติกิานต์ จนิารักษ์ นกัวิชาการวฒันธรรม                                                                                                            
เป็นผู้ด�าเนินโครงการฯ จากแนวคดิท่ีวา่ “ชุมชน
เข้มแขง็ได้ด้วยภมูปัิญญา” กลา่วต้อนรับโดย 
รองศาสตราจารย์ ดร.ขวัญจติ ศศวิงศาโรจน์ 
ผู้อ�านวยการสถาบนัฯ 

โครงการสง่เสริมภมิูปัญญาท้องถ่ิน เป็นโครงการ
ท่ีได้รับความร่วมมือจากปราชญ์ชมุชนต�าบลคลอง
มหาสวสัดิ ์ต�าบลคลองโยง และต�าบลศาลายา มาร่วม
เผยแพร่ความรู้จากการจดัการท่องเที่ยวจาก
ภมูปัิญญาท้องถิ่นตามบริบทวัฒนธรรม และ
สิง่แวดล้อมของชุมชน เพือ่เป็นแนวทางในการ 
น�าภมูปัิญญาท้องถิ่นมาสร้างสรรค์อาชีพด้าน
การท่องเทีย่ว ซึง่สามารถน�ามาเป็นต้นแบบให้กบั
บคุลากร นกัศกึษา ศษิย์เก่า เครือขา่ยกลุม่ชาตพินัธุ์ 
และบคุคลทัว่ไป ได้ร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้มุมมอง
การส่งเสริมภมูปัิญญาท้องถิ่นด้วยความภาค
ภมูใิจ สู่การสร้างสรรค์เศรษฐกจิชุมชนด้วย
การจดัการท่องเที่ยวอย่างย่ังยืน ทัง้ชุมชน
เศรษฐกจิ และสิ่งแวดล้อม 

กิจกรรมในชว่งเช้า เร่ิมด้วยการเสวนาในหวัข้อ 
“ภมูปัิญญาท้องถิน่สู่การจดัการท่องเทีย่วชุมชน
อย่างย่ังยืน” วิทยากรโดย ก�านันอาภรณ์ ช้อยประเสริฐ 
แหง่ต�าบลคลองมหาสวสัดิ ์“ป้าแจ๋ว” จงด ีเศรษฐอ�านวย 
ปราชญ์ชมุชนต�าบลศาลายา ร่วมด้วย คุณชญาทตั 
เนียมแสวง นกัวิชาการท้องถ่ินต�าบลคลองโยง ซึง่ได้                                                                      
เลา่ถงึความเป็นมาของคลองมหาสวสัดิว์า่ เป็นคลอง            
สายประวตัศิาสตร์เส้นส�าคญัท่ี พระบาทสมเดจ็
พระจอมเกล้าเจ้าอยู่หวั รัชกาลที ่๔ ทรงโปรดเกล้าฯ
ให้ขดุขึน้เม่ือปี พ.ศ. ๒๔๐๔ เพ่ือเช่ือมระหวา่งแมน่�า้
เจ้าพระยากบัแมน่�า้ทา่จีน ให้ใช้เป็นเส้นทางเสดจ็
พระราชด�าเนินนมสัการองค์พระปฐมเจดีย์ โดยพระองค์
ทา่นได้พระราชทานนามวา่ “มหาสวัสด”ี ชาวบ้านใน
ชมุชนคลองมหาสวสัดิส์ว่นใหญ่เป็นคนไทยเชือ้สาย
จีน อาชีพท�าการเกษตร ท�าสวนผลไม้ ตัง้บ้านเรือน
อยูริ่มน�า้ หรืออยูต่ามเรือกสวนไร่นา คลองแหง่นีจ้งึ
เปรียบเสมือนน�า้หลอ่เลีย้งชมุชนมานบัร้อยปี

คลองมหาสวัสดิ์ มีแหล่งท่องเที่ยวทาง
ธรรมชาตทิีน่่าสนใจมากมายหลายจุด โดยตัง้แต่
ปี พ.ศ. ๒๕๔๐ ท่ีเกิดเศรษฐกิจตกต�า่จากภาวะฟอง
สบูแ่ตก ชาวบ้านในชมุชนได้รวมตวักนัชว่ยพฒันา
เร่ืองการทอ่งเท่ียว แม้จะต้องหยุดชะงกัไปบ้างในปี                                       
พ.ศ. ๒๕๕๔ ทีป่ระสบภยัน�า้ท่วมครัง้ใหญ่ ท�าให้
บ้านเรือนและเรือกสวนไร่นาเสียหาย แต่ก็
สามารถฟ้ืนตวัได้ในเวลาต่อมา

กิจกรรมในชว่งบา่ยเป็นการเดนิทางถงึพืน้ท่ี
ทอ่งเท่ียวชมุชนคลองมหาสวสัดิ ์เรียนรู้พืน้ท่ีจริงโดย                                
ทางเรือ เพ่ือเข้าชมภมูปัิญญาท้องถิน่ด้านการเกษตร
กับ การจัดการท่องเที่ยวของชุมชนคลอง                                                     
มหาสวัสดิ ์ โดยกิจกรรมแบง่เป็น ๔ จดุด้วยกนั คือ

สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย ม.มหิดล 
น�าชมภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านการเกษตรกับการจัดการท่องเที่ยวชุมชนคลองมหาสวัสดิ์

จุดที ่๑ นาบวัลุงแจ่ม
จุดที่ ๒ ข้าวตงัและวสิาหกจิชุมชน กลุ่ม     

แม่บ้านเกษตรกรคลองมหาสวัสดิ์
จุดที ่๓ บ้านฟักข้าว ขนิษฐา พนิิจกุล
และจุดที ่๔ บ้านป้าแจ๋ว (สวนผลไม้อนิทรีย์ 

คุณบุญเลศิ เศรษฐอ�านวย แหล่งเรียนรู้เกษตร
ผสมผสาน)

จุดที ่1 : นาบวัลุงแจ่ม 
ทีอ่ยู่ : 61 หมู ่3 ต�าบลมหาสวสัดิ ์อ�าเภอพทุธ

มณฑล จงัหวดันครปฐม 
เป็นแปลงเกษตรพืน้ท่ีของ พระบาทสมเดจ็

พระเจ้าอยู่หวั รัชกาลที่ ๙ พระราชทานแก่
ประชาชนเพ่ือใช้ประกอบอาชีพ มีพืน้ท่ีประมาณ  
๑๕ ไร่ นาบวัแหง่นีใ้ช้เป็นแปลงสาธิตและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจ�าต�าบล โดยถอืเป็น
พชืเศรษฐกจิทีท่�ารายได้ให้เกษตรกรบ้านศาลา
ดนิได้เป็นอย่างด ีซึง่บวัส่วนใหญ่ทีป่ลูกเป็น บวั
สัตตบงกชสีชมพ ูทีใ่ช้ไหว้พระ ไม่มีเมลด็บวัให้
กนิเหมือนบวัหลวง ณ จดุนี ้นกัทอ่งเท่ียวสามารถ
สมัผสักิจกรรมพายเรือเก็บดอกบวั ได้เรียนรู้วิธีการ
ปลกูบวั วิธีการตดัแตง่ วิธีการเก็บบวัขาย ตลอดจน
เรียนพบับวั นอกจากนีย้งัมีผลติภณัฑ์แปรรูปจากบวั 
เชน่ น�า้เกสรดอกบวั ชาจากเกสรดอกบวั ดอกบวัปัน้
ดนิญ่ีปุ่น พืชผกั ผลไม้ตามฤดกูาลจ�าหนา่ย

ตดิต่อ : คุณประไพ สวัสดิโ์ต (ป้าติว๋) เจ้าของ
นาบวัลงุแจม่ โทร. ๐๘-๗๘๒๘-๑๘๙๒

จุดที ่๒ : ข้าวตงัและวสิาหกจิชุมชน 
ทีอ่ยู่ : ๕๘/๒ หมู ่๓ บ้านศาลาดนิ ต�าบลมหา

สวสัดิ ์อ�าเภอพทุธมณฑล จงัหวดันครปฐม 
เกิดจากการรวมกลุม่ของแมบ้่านเกษตรกรคลอง

มหาสวสัดิ ์ โดยใช้หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของ พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หวั รัชกาลที ่๙                                                                                           
จนกลายเป็นต้นแบบให้หลายหนว่ยงานเข้ามาศกึษา
ดงูาน เพ่ือน�าวิธีการจดัการไปตอ่ยอดและพฒันา
ในชมุชนของตนเอง ซึง่ผลติภณัฑ์เด่น ได้แก่                                
ข้าวตังหอมมะลิหน้าหมูหยอง และหน้า                                                               
ธัญญพืช โดยได้มีการสอนวิธีการท�าข้าวตงั                                   
ไขเ่คม็ กล้วยตาก และดนิพร้อมปลกูจากผกัตบชวา                                                                          
ให้แก่นกัทอ่งเท่ียวอีกด้วย

ตดิต่อ : คุณวันชัย สวัสดิแ์ดง ผู้แทนชมุชน
บ้านศาลาดิน และรองประธานกลุ่มแม่บ้าน
เกษตรกรมหาสวสัดิ ์ โทร. ๐๘-๑๔๙๘-๖๓๔๐, 
๐-๓๔๒๙-๗๐๙๙

จุดที่ ๓ : บ้านฟักข้าว ขนิษฐา พนิิจกุล 
ที่อยู่ : ๓๑/๗ หมู ่๓ ต�าบลมหาสวสัดิ ์อ�าเภอ

พทุธมณฑล จงัหวดันครปฐม
เปิดให้นกัทอ่งเท่ียวได้ชมสวนฟักข้าว และเรียน

รู้การแปรรูปฟักข้าวเป็นผลติภณัฑ์ตา่งๆ เชน่ สบู ่
ยาสระผม ลิม้ชิมรสเมนจูากฟักข้าว เชน่ น�า้ฟักข้าว 
คกุกีฟั้กข้าว หม่ีกรอบฟักข้าว น�า้ซอสเยน็ตาโฟ
ฟักข้าว โดยมี “แม่จิ๋ม” แหง่ลุม่น�า้มหาสวสัดิ ์ ร้อง
แหลข่บักลอ่มบอกเลา่เร่ืองราวของคลองมหาสวสัดิ์                 
ให้ฟังกนัเพลนิ  ๆแมจ๋ิ่มเลา่ด้วยความภาคภมิูใจวา่ 
เป็นบทเพลงท่ีประพนัธ์โดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.อภลัิกษณ์ เกษมผลกลู อดีตคณบดีคณะ

ศลิปศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล
ฟักข้าว เป็นพืชท่ีอดุมไปด้วยคณุประโยชน์

มากมาย โดยในเย่ือหุ้มเมลด็ฟักข้าวอดุมไปด้วย 
สารไลโคปีน ท่ีมีสารต้านอนมุลูอิสระ มีฤทธ์ิต้าน
มะเร็ง ชว่ยเสริมภมิูคุ้มกนัให้ร่างกาย ชว่ยลดความ
เสีย่งของการเกิดโรคหลอดเลอืดหวัใจ และอดุมไป
ด้วย เบต้าแคโรทนี ซึง่เป็นสารตัง้ต้นของวิตามิน

ตดิต่อ : คุณขนิษฐา พนิิจกุล กลุม่แปรรูป
ผลิตภัณฑ์จากฟักข้าวเกษตรพัฒนา โทร.                               
๐๘-๑๙๐๒-๔๕๑๖

จุดที่ ๔ : สวนผลไม้อนิทรีย์ ๓๖ ไร่ของ                   
คุณบุญเลศิ เศรษฐอ�านวย 

ที่อยู่  : ๙๗ หมู่ ๑ ต�าบลศาลายา อ�าเภอ                      
พทุธมณฑล จงัหวดันครปฐม

พบกบั “ป้าแจ๋ว” จงดี เศรษฐอ�านวย 
(ลูกสาวของคุณบุญเลศิ) ผู้น�ากลุม่แมบ้่านและ
เกษตรกรบ้านศาลาดนิท่ีเป็นตวัตัง้ตวัตีในการท�า
เกษตรอินทรีย์ พฒันาตอ่ยอดสูผ่ลติภณัฑ์แปรรูป                             
ชิม “เม่ียงค�าบวัหลวง” ท่ีใช้กลบีดอกบวัหลวง
ปลอดสารพิษหอ่แทนใบชะพล ูกบัเคร่ืองเม่ียงค�า 
เชน่ มะพร้าวคัว่ กุ้งแห้ง ฯลฯ ท่ีใช้วตัถดุบิคดัสรรมา
เป็นอยา่งดี โดยไฮไลต์ของท่ีสวนแหง่นี ้คือ “อีแต๋น
สงิห์คะนองนา พาชมสวน” ซึง่ปา้แจว๋การันตีวา่                     
“ไม่เสียว ไม่หวัเราะ ยนิดคืีนเงนิ” 

เดมิสวนคุณบุญเลศิ เศรษฐอ�านวย เป็นแหลง่
ผลติส้มโอคณุภาพสง่ออกตา่งประเทศ ๕ สายพนัธุ์ 
ได้แก่ ส้มโอขาวทองดี ขาวน�า้ผึง้ ขาวหอม ขาว
แปน้ และขาวพวง แตจ่ากเหตกุารณ์น�า้ทว่มปี พ.ศ. 
๒๕๕๔ ท�าให้ส้มโอไม้ผลสร้างช่ือของคณุบญุเลศิ
เสยีหายรากเนา่ตายจนหมด จนปัจจุบนันีส้ามารถ
ฟ้ืนฟูพืน้ทีแ่ละปลูกส้มโอได้เพยีง ๒ สายพนัธ์ุ 
ได้แก่ ขาวน�า้ผึง้ และทองด ีนอกจากนีจ้งึต้อง
เสริมด้วยการปลกูพืชผลท่ีโตเร็ว เชน่ กล้วยน�า้ว้า 
กล้วยหอมทอง กล้วยไข ่มะมว่ง ขนนุ ฝร่ัง สมนุไพร 
พืชผกัสวนครัว ฯลฯ เพ่ือท่ีจะสร้างรายได้ และลด               
คา่ใช้จา่ย เป็นการเกษตรแบบผสมผสาน

ตดิต่อ : คุณจงด ีเศรษฐอ�านวย (ป้าแจ๋ว)                     
ผู้แทนวิสาหกิจชมุชนแปรรูปผลไม้ต�าบลศาลายา 
และ สวนผลไม้ฯ ลงุบญุเลศิ โทร. ๐๘-๙๐๕๗-๑๓๒๑

การเดนิทางไปยงัจดุหมายปลายทางในครัง้นี ้                                            
จากมหาวทิยาลัยมหดิล ศาลายา ใช้เส้นทาง 
“ศาลายา – นครชัยศรี” ตรงไปทางแมคโคร ศาลายา                                                                                                
อีกประมาณ ๕.๕ กิโลเมตร ถงึป๊ัม ปตท. จะมี
ปา้ยบอกทางไปยงัคลองมหาสวสัดิ ์พอข้ามทาง
รถไฟแล้วให้เลีย้วขวา และตรงตอ่ไปจนถึงวัด
สุวรรณาราม จะพบปา้ยจุดล่องเรือชมคลอง
มหาสวัสดิ ์โดยสามารถจอดรถไว้ท่ีบริเวณวดัได้ 

สอบถามรายละเอียดท่องเที่ยวชุมชน
คลองมหาสวสัด์ิไดที้ ่ ผู้ใหญ่มนูญ นราสดใส 
ประธานวิสาหกิจชมุชนการท่องเทีย่วเชิงเกษตร
ล่องเรือชมสวนเลียบคลองมหาสวสัด์ิ โทร.                                                                                
๐๘-๑๔๙๕-๙๐๙๑
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กระตุ้นให้เกิดการพัฒนาพิพิธภัณฑ์ พร้อมทัง้                                                                                  
สง่เสริมสนบัสนนุการยกระดบัมาตรฐานการจดัตัง้                                                                                                     
และมาตรฐานการจดัการพิพิธภณัฑ์ในประเทศไทย

นายบุญสม คงคาดษิฐ พนกังานผลิตสตัว์
ทดลอง ส๒ ประจ�าหน่วยสัตว์ทดลอง คณะ
วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล คว้ารางวลั
ชมเชยพนกังานเลีย้งสตัว์ทดลอง ที อี ควิ (TEQ 
Award) ครัง้ท่ี ๙ ประจ�าปี ๒๕๖๒ จากส�านกังาน

การวิจยัแห่งชาติ (วช.) โดยมี ศาสตราจารย์ 
นายแพทย์สิริฤกษ์ ทรงศิวิไล ผู้ อ�านวยการ
ส�านกังานการวิจยัแหง่ชาติ เป็นผู้มอบรางวลัใน
พิธีเปิดงานประชมุวิชาการ “การเลีย้งและการ
ใช้สัตว์เพื่องานทางวทิยาศาสตร์” ครัง้ท่ี ๗ และ
งานแสดงสินค้าประจ�าปี ๒๕๖๒ ภายใต้หวัข้อ 
“การก้าวต่อไปของการพัฒนาการเลีย้งและ
การใช้สัตว์เพื่องานทางวทิยาศาสตร์” 

น.ส.วิชญ์ธิดา จันทวิชญสุทธ์ิ นกัศึกษา
สาขาวิทยาศาสตร์ชีวภาพ วิทยาลยันานาชาต ิ
มหาวิทยาลยัมหิดล คว้ารางวัลเหรียญทองแดง 
Best Poster Award จากผลงาน “Photovoltaic                                   
Cell Advancements” จากโครงการเอเชียน                                                        
ไซน์แคมป์ 2018 ( Asian Science Camp 2018) 
ท่ีจัดขึน้เม่ือเร็วๆ นี ้ ณ เมืองซ่านโถว มณฑล

กวางตุ้ง ประเทศ
สาธารณรัฐจีน 
น.ส.วิชญ์ธิดา                            
ผ่ า น ก า ร คั ด
เ ลื อ ก เ ป็ น
ตวัแทนเยาวชน
จากประเทศไทย

ในระดับอุดมศึกษา และมัธยมปลายจ�านวน 
๑๐ คน โดยมูลนิธิส่งเสริมโอลิมปิกวิชาการ
และพัฒนามาตรฐานวิทยาศาสตร์ศึกษา                         
ในพระอุปถัมภ์สมเด็จพระเจ้าพี่นางเธอ 
เจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาส
ราชนครินทร์ (สอวน.) กิจกรรมคา่ยนีมุ้ง่เน้น
ให้เยาวชนได้ใกล้ชิดกบันกัวิทยาศาสตร์รางวลั
โนเบลและนักวิทยาศาสตร์ชัน้น�าของโลก                            
และสนบัสนนุสง่เสริมให้เยาวชนกล้าแสดงออก
ทัง้ในการซักถามและการเสนอความคิดเห็น                            
ผา่นการแขง่ขนัแบง่เป็น ๓ ประเภท คือ Creative 
Poster Competition / Question Asking Award 
และ Problem of the Day Award

คณะทนัตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล 
จะจัดกิจกรรมในงานวันทันตสาธารณสุข                   
แห่งชาต ิเพ่ือร่วมถวายเป็นพระราชกศุลวนัคล้าย
วนัพระราชสมภพ สมเดจ็พระศรีนครินทราบรม
ราชชนนี โดยจะเปิดให้บริการตรวจรักษาฟัน

ขอแสดงความยินดีกบั ผู้ได้รับรางวัลจากการ
ประกวดเวบ็ไซต์ระดบัส่วนงาน มหาวทิยาลัย
มหิดล ประจ�าปี ๒๕๖๒ ซึ่งเป็นโครงการท่ี
มหาวิทยาลยัมหิดลจัดขึน้เพ่ือเป็นการกระตุ้น
ให้ทกุสว่นงานมีการปรับปรุงและพฒันาเวบ็ไซต์
ตามเกณฑ์ Webometrics อย่างสม�่าเสมอ ใน
โอกาสนีมี้ผู้ บริหารส่วนงานเข้ารับรางวัลในท่ี
ประชมุคณะกรรมการประจ�ามหาวิทยาลยัมหิดล 
ครัง้ท่ี ๑๖/๒๕๖๒ ณ ห้องประชมุศาสตราจารย์
เกียรติคุณนายแพทย์นที รักษ์พลเมือง ชัน้ ๕ 
ส�านกังานอธิการบดี มหาวิทยาลยัมหิดล ศาลา
ยา โดยมีผลการประกวดแบง่ออกเป็น ๔ ประเภท 
ปรากฏผลดงันี ้

ประเภท The Best of Presence Award
รางวลัชนะเลศิ คณะแพทยศาสตร์ศริิราชพยาบาล
รางวลัรองชนะเลศิอนัดบั ๑ สถาบนัวิจยัภาษา

และวฒันธรรมเอเชีย
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ หอสมุดและ                  

คลงัความรู้มหาวิทยาลยัมหิดล
ประเภท The Best of Visibility Award
รางวลัชนะเลศิ คณะวิทยาศาสตร์
รางวลัรองชนะเลศิอนัดบั ๑ สถาบนัชีววิทยา

ศาสตร์โมเลกลุ
รางวลัรองชนะเลศิอนัดบั ๒ คณะแพทยศาสตร์

ศริิราชพยาบาล
ประเภท The Best of Website Award (Quantity)
รางวลัชนะเลศิ คณะวิทยาศาสตร์
ประเภท The Best of Website Award                 

(Improvement)
รางวลัชนะเลศิ สถาบนัชีววิทยาศาสตร์โมเลกลุ

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล 
คว้ารางวลั “Museum Thailand Popular Vote 
2019” ในโอกาสท่ีหอพระราชประวตัศิรีสวรินทิรา
ราชภกัดี หอพระราชประวัตบิรมราชบุพการี
กติตปิระกาศ และพพิธิภณัฑ์การพยาบาลไทย                              
คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลัยมหดิล ได้รับ
คะแนนโหวต ตดิ ๑ ใน ๑๐ จากประชาชน                   
ผู้เข้าใช้บริการในเวบ็ไซต์มวิเซียมไทยแลนด์                                                                  
จัดโดยสถาบันพิพิธภัณฑ์การเรียนรู้แห่งชาต ิ
(สพร.) หรือ มิวเซียมสยาม ณ ห้องประชุม                                                                                     
สยามสมาคมในพระบรมราชูปถมัภ์ ถนนอโศก
มนตรี กรุงเทพฯ โดยรางวลัดงักล่าวจดัขึน้เพ่ือ

ฟรีแก่ประชาชนทัว่ไป ได้แก่ อดุฟัน ถอนฟัน ผา่ฟัน
คดุ ขดูหินน�า้ลาย ทนัตกรรมเดก็ และถ่ายภาพรังสี
ทางทนัตกรรม (๑ คน / ๑ การรักษา) ในวันจนัทร์ที่ 
๒๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ ณ โรงพยาบาลทนัตกรรมทัง้ 
๒ แหง่ ได้แก่  โรงพยาบาลทนัตกรรม คณะทนัต
แพทยศาสตร์ มหาวทิยาลัยมหดิล ถนนโยธี 
(ผู้ ใหญ่ ๑,๕๐๐ ราย / เดก็ ๒๐๐ ราย) เร่ิมแจก
บตัรคิวเวลา ๖.๓๐ น. จนกว่าบตัรคิวจะหมด 
และโรงพยาบาลทนัตกรรมมหาจักรีสิรินธร 
มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา (ผู้ ใหญ่ ๓๕๐ 
ราย / เดก็ ๕๐ ราย) เร่ิมแจกบตัรควิเวลา ๖. ๔๕ น. 
หรือจนกวา่บตัรควิจะหมด

หลากหลายความฝันชาวศิริราช สานต่อ
พระราชปณิธาน สู่จดหมายสูงสุด “ท�างาน
เพื่อแผ่นดนิ” #Siriraj Dream

กว่า ๑๒๙ ปี ท่ี ล้นเกล้าฯ รัชกาลท่ี ๕ 
พระราชทานก�าเนิด “โรงพยาบาลศิริราช”                 
โรงพยาบาลแห่งแรกของไทย ด้วยทรงเลง็เหน็ถงึ
ความทกุข์ของราษฎรท่ีเจ็บไข้ จวบจนวนันีค้นศริิราช
ยงัคงสานตอ่พระราชปณิธานในการดแูลรักษาผู้ป่วย
ให้หายจากโรค สามารถกลบัไปใช้ชีวิตอยูก่บัครอบครัว
ท่ีเขารัก และเหลือสิ่งอ่ืนใด อยากให้คนไทยได้มี                                                                                                       
สว่นร่วมสบืสานพระราชปณิธานนีด้้วยกนั ซึง่ขณะนี ้                                                                        
รพ.ศิริราชได้ด�าเนินการก่อสร้างอาคารสวมินทร                                                                                                                              
บพิตร ๘๔ พรรษา เม่ือแล้วเสร็จจะเป็นศนูย์การแพทย์
ท่ีทนัสมยัครบวงจร เพ่ิมคณุภาพการบริการและ
อ�านวยความสะดวกแก่ผู้ ป่วยอย่างเสมอภาค
และมีประสทิธิภาพย่ิงขึน้ จงึขอเชิญชวนคนไทย
มาร่วมเป็นสว่นหนึง่ในความฝัน ตอ่ชีวิตคนนบัล้าน                                                                                    
ด้วยการบริจาคสมทบสร้าง “อาคารนวมนิทร                 
บพติร ๘๔ พรรษา รพ.ศริิราช” ผ่านทาง

ธนาคารกรุงเทพ 
เลขที่บญัชี ๙๓๙-๗-๐๑๕๕๘-๘
ธนาคารกสิกรไทย
เลขที่บญัชี ๙๘๗-๒-๐๖๐๗๙-๘
ธนาคารไทยพาณิชย์ 
เลขที่บญัชี ๐๑๖-๔-๔๒๓๐๑-๙
สอบถามเพิ่มเติมได้ที่  โทร. ๐-๒๔๑๙-

๗๖๔๖-๘ 
มหาวทิยาลัยมหดิลขอเชญิร่วมพธีิถวายผ้า             

พระกฐินพระราชทาน ประจ�าปี ๒๕๖๒ ในวัน
ศุกร์ที่ ๘ พฤศจกิายน ๒๕๖๒ เวลา ๑๓.๓๐ น.                                                                                   
วัดรัชฎาธิษฐานราชวรวหิาร ต�าบลคลองชักพระ 
อ�าเภอตลิ่งชัน กรุงเทพฯ บริจาคเงินสด หรือ
โอนเงินผา่นธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ากดั (มหาชน) 
บญัชีกระแสรายวนั “มหาวทิยาลัยมหดิล” เลขท่ี                                                                            
๐๓๑๖-๓-๐๓๙๕๒-๒ (Fax สลิปโอนเงินท่ี 
๐-๒๘๔๙-๖๑๙๙) หรือ ธนาณัติสัง่จ่าย ปณ.               
พุทธมณฑล ในนาม นางกานดา ทองกลัด 
หรือ เช็คธนาคารสัง่จ่ายในนามมหาวิทยาลยั
มหิดล ติดต่อท่ี งานการเงิน กองคลัง ชัน้ ๓ 
ส�านักงานอธิการบดี ม.มหิดล ศาลายา โทร. 
๐-๒๘๔๙-๖๑๙๐-๓ สอบถามรายละเอียดเพ่ิม
เตมิได้ท่ี งานเลขานกุารกิจฯ กองบริหารงานทัว่ไป                                
ชัน้ ๔ ส�านกังานอธิการบดี ม.มหิดล ศาลายา  
โทร. ๐-๒๘๔๙-๖๒๐๓-๕
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Activities Agenda
วราภรณ์ น่วมอ่อน

๑ – ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๒
หลักสูตรพฤฒปัญญา รุ่น ๓ สูตรความสุขของผู้สูงวัย (เรียนทกุวนั
องัคาร และวนัพฤหสับดี) ณ สถาบนัวิจยัภาษาและวฒันธรรมเอเชีย 
มหาวิทยาลยัมหิดล ศาลายา สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเตมิท่ี สถาบนัวิจยั
ภาษาและวฒันธรรมเอเชีย มหาวิทยาลยัมหิดล โทร. ๐-๒๘๐๐-๒๓๐๘-๑๔ 
ตอ่ ๓๑๒๑ 
๓ – ๔ ตุลาคม ๒๕๖๒
การประชุมวิชาการสารสนเทศทางการแพทย์นานาชาติประจ�าปี 
๒๕๖๒ (2019 DICOM Education Conference) จดัโดยคณะกรรมการ
มาตรฐานสากล คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่ อสาร                                                
คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล และคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาล
รามาธิบดี มหาวิทยาลยัมหิดล ณ โรงแรมชาเทรียม ริเวอร์ไซด์ กรุงเทพ
สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมท่ี dicom2019@mahidol.ac.th หรือ                      
http://www.ict.mahidol.ac.th/dicom2019 
๖ ตุลาคม ๒๕๖๒
โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิการ “คิดโค้ด: การเรียนรู้โค้ดดิง้โดยไม่ใช้
คอมพิวเตอร์ส�าหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา” (Kid Code:                       
Unplugged Coding For Primary Students) รุ่นท่ี ๑ ณ ห้องประชมุ ๑๐๙ 
ชัน้ ๑ อาคารปัญญาพิพฒัน์ มหาวิทยาลยัมหิดล ศาลายา สอบถาม                     
รายละเอียดเพ่ิมเติมท่ี สถาบนันวตักรรมการเรียนรู้ มหาวิทยาลยัมหิดล 
โทร. ๐-๒๔๔๑-๙๗๒๙, ๐-๒๔๔๑-๙๗๓๔ 
๖ ตุลาคม ๒๕๖๒
โครงการอบรมเชิงปฏิบตักิาร “พามาโค้ด: เข้าใจการเรียนรู้โค้ดดิง้ของ
ลูกในระดบัประถมศกึษา” (PaMa Code: Know What Your Kids Learn 
At Primary Level) รุ่นท่ี ๑ ณ ห้อง IL5 ชัน้ ๑ อาคารสถาบนันวตักรรมการ
เรียนรู้ มหาวิทยาลยัมหิดล ศาลายา สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมท่ี 
สถาบนันวตักรรมการเรียนรู้ มหาวิทยาลยัมหิดล โทร. ๐-๒๔๔๑-๙๗๒๙, 
๐-๒๔๔๑-๙๗๓๔
๗ – ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๒
โครงการค่ายเยาวชนวทิยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม รุ่นที่ ๑๔ (The Power 
Green Camp 2019) รวมพลงัเยาวชน สู้ วิกฤตโลกร้อน ปกปอ้งความ                  
หลากหลายทางชีวภาพ ณ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัมหิดล ศาลายา และการศึกษานอกสถานท่ี ณ จงัหวดั
ประจวบคีรีขนัธ์สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมท่ี งานบริหารงานวิจยัและ
บริการวิชาการ โครงการค่าย Power Green Camp คณะสิ่งแวดล้อม                 
และทรัพยากรศาสตร์ โทร. ๐-๒๔๔๑-๕๐๐๐ ตอ่ ๒๑๑๐-๒
๘ – ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๒
โครงการ “ค่ายเล่นรอบเมือง สร้างพลังการเรียนรู้ ตอน ผจญภัย
นครปฐม เมืองมหศัจรรย์” รอบ ๑: ป.๑ – ป.๓ (อาย ุ๗ – ๙ ปี) ณ สถาบนั
แห่งชาติเพ่ือการพฒันาเด็กและครอบครัว และเรือนไทย มหาวิทยาลยั
มหิดล, พิพิธภัณฑ์ภาพยนตร์ไทย, พิพิธภัณฑ์หุ่นขีผ้ึง้ไทย, วูดแลนด์                   
เมืองไม้, วดัห้วยตะโกและวดัส�าโรง และศนูย์การศึกษานอกโรงเรียน
กาญจนาภิเษก สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเตมิท่ี สถาบนัแหง่ชาตเิพ่ือการ
พฒันาเดก็และครอบครัว มหาวิทยาลยัมหิดล โทร. ๐-๒๔๔๑-๐๖๐๑-๑๐ 
ตอ่ ๑๔๑๗, ๑๔๒๒  
๙ ตุลาคม ๒๕๖๒
กิจกรรม “Entre Talk” เพ่ือแลกเปลีย่นเรียนรู้ พฒันาทกัษะสูก่ารท�าธรุกิจ
หวัข้อ “ชาว MU รุ่นใหม่…ใส่ใจเร่ืองเงนิ” ณ ห้อง ๒๓๕ MaSHARES 
Co-Working and Maker Space ชัน้ ๒ อาคารอทิตยาทร วิทยาลยั
นานาชาติ มหาวิทยาลยัมหิดล ศาลายา สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติม               
ท่ี สถาบนับริหารจดัการเทคโนโลยีและนวตักรรม (iNT) มหาวิทยาลยัมหิดล 
โทร. ๐-๒๗๐๐-๕๐๐๐ ตอ่ ๔๒๓๑

๑๗ ตุลาคม ๒๕๖๒
ค่าย “English Brain Camp” ณ สถาบนัวิจัยภาษาและวฒันธรรม 
มหาวิทยาลยัมหิดล ศาลายา สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเตมิท่ี สถาบนัวิจยั
ภาษาและวฒันธรรม มหาวิทยาลยัมหิดล โทร. ๐๘-๑๘๒๕-๘๖๘๖  
๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๒
โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิการ “คิดโค้ด: การเรียนรู้โค้ดดิง้โดยไม่ใช้
คอมพิวเตอร์ส�าหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา” (Kid Code:                      
Unplugged Coding For Primary Students) รุ่นท่ี ๒ ณ ห้องประชมุ ๑๐๙ 
ชัน้ ๑ อาคารปัญญาพิพฒัน์ มหาวิทยาลยัมหิดล ศาลายา สอบถาม                   
รายละเอียดเพ่ิมเติมท่ี สถาบนันวตักรรมการเรียนรู้ มหาวิทยาลยัมหิดล 
โทร. ๐-๒๔๔๑-๙๗๒๙, ๐-๒๔๔๑-๙๗๓๔
๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๒
โครงการอบรมเชิงปฏิบตักิาร “พามาโค้ด: เข้าใจการเรียนรู้โค้ดดิง้ของ
ลูกในระดบัประถมศกึษา” (PaMa Code: Know What Your Kids 
Learn At Primary Level) รุ่นที่ ๒ ณ ห้องประชมุ ๑๐๙ ชัน้ ๑ อาคาร
ปัญญาพิพัฒน์ มหาวิทยาลยัมหิดล ศาลายา สอบถามรายละเอียด                    
เพ่ิมเตมิท่ี สถาบนันวตักรรมการเรียนรู้ มหาวิทยาลยัมหิดล โทร. ๐-๒๔๔๑-
๙๗๒๙, ๐-๒-๔๑-๙๗๓๔
๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๒
กิจกรรมวนัธาลสัซีเมีย เพ่ือผู้ ป่วยและประชาชน ครัง้ท่ี ๔ “อินไซด์โรค         
ธาลัสซีเมีย: คุณรู้จกัโรคนีด้หีรือยัง” ณ ห้องประชมุอรรถสทิธ์ิ เวชชาชีวะ 
ชัน้ ๕ อาคารศูนย์การแพทย์สิริกิติ์ คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาล
รามาธิบดี มหาวิทยาลยัมหิดล สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเตมิท่ี หนว่ยโลหิต
วิยาฯ ภาควิชากมุารเวชศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 
มหาวิทยาลยัมหิดล โทร. ๐-๒๒๐๑-๑๗๔๘
๒๑ ตุลาคม ๒๕๖๒
ขอเชญิเข้ารับบริการทางทนัตกรรมฟรี เพื่อถวายเป็นพระราชกุศล
เน่ืองในวันคล้ายวันพระราชสมภพ สมเดจ็พระศรีนครินทราบรม
ราชชนนี และวันทนัตสาธารณสุขแห่งชาต ิณ โรงพยาบาลทนัตกรรม 
คณะทนัตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล อาคารเฉลิมพระเกียรต ิ                 
๕๐ พรรษา (พญาไท) และโรงพยาบาลทันตกรรมมหาจักรีสิรินธร                     
คณะทนัตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล ศาลายา สอบถามรายละเอียด
เพ่ิมเตมิท่ี คณะทนัตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล โทร. ๐-๒๒๐๐-
๗๗๒๗, ๐-๒๒๐๐-๗๖๐๒ หรือ โรงพยาบาลทนัตกรรมมหาจกัรีสิรินธร 
โทร. ๐-๒๘๔๙-๖๖๐๐ ตอ่ ๒๐๐๔, ๒๐๐๕  
๒๒ – ๒๕ ตุลาคม ๒๕๖๒
โครงการ “ค่ายเล่นรอบเมือง สร้างพลังการเรียนรู้ ตอน ผจญภัย
นครปฐม เมืองมหศัจรรย์” รอบ ๒: ป.๔ – ป.๖ (อายุ ๙ – ๑๑ ปี)               
ณ สถาบันแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว และเรือนไทย 
มหาวิทยาลยัมหิดล, พิพิธภณัฑ์ภาพยนตร์ไทย, พิพิธภณัฑ์หุน่ขีผ้ึง้ไทย,     
วูดแลนด์เมืองไม้, วัดห้วยตะโกและวัดส�าโรง และศูนย์การศึกษา                           
นอกโรงเรียนกาญจนาภิเษก สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมท่ี สถาบนั                 
แห่งชาติเ พ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว มหาวิทยาลัยมหิดล                                  
โทร. ๐-๒๔๔๑-๐๖๐๑-๑๐ ตอ่ ๑๔๑๗, ๑๔๒๒ 
๒๘ – ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๒
การอบรมเชิงปฏิบตัิการ การประดิษฐ์เก้าอีป้ระยุกต์ส�าหรับเด็กพิการ                       
ทางกายท่ีไมส่ามารถนัง่เองได้ ด้วยกระดาษลกูฟกู ณ คณะกายภาพบ�าบดั 
มหาวิทยาลยัมหิดล ศาลายา สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมท่ี คณะ
กายภาพบ�าบดั มหาวิทยาลยัมหิดล โทร. ๐-๒๔๔๑-๕๔๕๐ ตอ่ ๒๐๒๑๖  
๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๒
โครงการบริการวิชาการความรู้ความเข้าใจและเตรียมความ พร้อมก่อนการ
ผ่าตัดผ่านกล้องทางนรีเวชวิทยา” ครัง้ท่ี ๑/๒๕๖๓ รุ่นท่ี ๓๗  เร่ือง                        
“โรคช็อกโกแลตซิสต์” ณ ศนูย์ฝึกอบรมการผ่าตดัสหสาขาผ่านกล้อง               
ไทย – เยอรมนั ในพระราชปูถมัภ์ สมเดจ็พระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรม
ราชกมุารี อาคารจฑุาธชุ ชัน้ ๘ โรงพยาบาลศริิราช สอบถามรายละเอียด
เพ่ิมเติมท่ี ศูนย์ฝึกอบรมการผ่าตดัสหสาขาผ่านกล้องไทย - เยอรมนั                       
ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมารี                   
โทร. ๐-๒๔๑๙-๔๗๗๒ 
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