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รศ.ดร.ชุติมา คูหากาญจน์
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๑๗ Special Scoop 
รามาฯ ผลิตเครื่องส�ำอาง สูตรอ่อนโยน ตอบ

โจทย์ทุกเพศ

มหิดลสารฉบบันี ้พบกบั ๑๐ ผลงานเด่น ท่ีเกิดขึน้นบัตัง้แต ่ศาสตราจารย์ 
นายแพทย์บรรจง มไหสวริยะ เข้ารับต�ำแหน่งรักษาการแทนอธิการบดี
มหาวิทยาลยัมหิดล ตัง้แตว่นัท่ี ๑ สงิหาคม ๒๕๖๐ เป็นต้นมา ในงาน Meet the 
President ประชาคมมหดิลพบอธิการบด ีครัง้ที่ ๑/๒๕๖๑ ร่วมภาคภมิูใจกบั 
“มหาวิทยาลัยมหดิล คว้าอันดับ ๑ ของประเทศไทย จากการจัดอันดับ
ของ Webometrics Ranking of World Universities” “๔ นักวจิยั ม.มหดิล 
คว้ารางวัลจาก สกว.” “๑๐ นักวิจัยม.มหิดล คว้ารางวัลในงาน ‘วันนัก
ประดษิฐ์’ ประจ�ำปี ๒๕๖๑ และ “รองศาสตราจารย์ ดร.ชุตมิา คูหากาญจน์ 
คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหดิล รางวัลอาจารย์ตัวอย่างของสภา
คณาจารย์มหาวทิยาลัยมหดิล ประจ�ำปี ๒๕๖๐”

นอกจากนี ้ ยงัมีบทความและขา่วท่ีนา่สนใจอ่ืนๆ อาทิ “คณะแพทยศาสตร์
ศริิราชพยาบาล มหาวทิยาลัยมหดิล เปิดตวัโครงการบางกอกน้อยโมเดล 
“สุขภาพดเีร่ิมต้นได้ด้วยปลายนิว้” “รามาฯ ผลติเคร่ืองส�ำอางสูตรอ่อนโยน 
ตอบโจทย์ทกุเพศ” และ “คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวทิยาลัยมหดิล ร่วม
กับ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ลงนามบันทกึข้อตกลงความร่วม
มือขับเคล่ือนความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชนไทย “สังคมไทยรอบรู้
ด้านสุขภาพ”

มหิดลสารเปิดรับฟังข้อคิดเห็นจากผู้อ่าน รวมถึงค�ำถามท่ีอยากให้เราช่วย
ตอบใน ๓ ช่องทาง ได้แก่ ๑.อีเมล์: muprjournal@gmail.com ๒.โทรศพัท์ 
๐-๒๘๔๙-๖๒๑๐ และ ๓.สง่ทางไปรษณีย์ท่ี: งานสื่อสารองค์กร กองบริหารงาน
ทัว่ไป ส�ำนกังานอธิการบดี ๙๙๙ มหาวิทยาลยัมหิดล ต�ำบลศาลายา จงัหวดั
นครปฐม ๗๓๑๗๐

พบกนัใหมฉ่บบัหน้า สวสัดีคะ่                          

(รองศาสตราจารย์ ดร.นภเรณ ูสจัจรักษ์ ธีระฐิต)ิ
รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่ายวิเทศสมัพนัธ์และสื่อสารองค์กร 

บรรณาธิการ มหดิลสาร

Editor’s Note
บก.แถลง

๑๓ Nice to meet you 
ศ.เกียรติคุณ นพ.ไกรสิทธิ์  ตันติศิรินทร์ 
อุปนายกสภามหาวิทยาลัยมหิดล
รักษาการแทนนายกสภามหาวิทยาลัยมหิดล

๒๒  Teaching&Learning 
Excellence
มหาวิทยาลัยมหิดลคว้าอันดับ ๑ ของ

ประเทศไทย 

๒๓ Internationalization
The1st MU-CMU Symposium

๒๕ กองกายฯ
มหาวิทยาลัยมหิดล มหาวิทยาลัยสีเขียว

อันดับ ๑ ของประเทศไทย
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เ ม่ือวันท่ี ๒๕ มกราคม ๒๕๖๑ 
มหาวิทยาลยัมหิดลจดักิจกรรม “Meet 
the President ประชาคมมหดิลพบ
อธิการบดี” ครัง้ท่ี ๑/๒๕๖๑ ณ ห้อง
ประชมุ Grand Auditorium ชัน้ ๔ คณะ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
(ICT) มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา 
โดยมีผู้ ร่วมงานจากทุกกลุ่มสายงาน
ของมหา วิทยาลัยม หิดล เ ข้ า ร่ วม
กิจกรรมในครัง้นี ้

งาน “Meet the President ประชา 
คมมหิดลพบอธิการบดี” จดัขึน้เพ่ือ
เปิดโอกาสให้บคุลากรทกุสายงานของ
มหาวิทยาลยัมหิดลได้มีโอกาสพบปะ
พูดคุยรวมทัง้เป็นเวทีให้มีการซกัถาม 
และแลกเปลีย่นข้อคดิเหน็ซึง่กนัและกนั
กับทีมบริหารมหาวิทยาลยั เพ่ือสร้าง
ความเข้าใจอยา่งถกูต้องในทิศทางการ
บริหารงาน สามารถน�ำพามหาวทิยาลยั
ไปสูเ่ปา้หมายท่ีตัง้ไว้ 

โดยงาน Meet the President ในครัง้
นี ้จดัขึน้เป็นครัง้แรก นบัตัง้แต ่ศาสตรา 
จารย์ นายแพทย์บรรจง มไหสวริยะ 
เข้ารับต�ำแหน่งรักษาการแทนอธิการ 
บดีมหาวิทยาลยัมหิดล ตัง้แต่วนัท่ี ๑ 
สิงหาคม ๒๕๖๐ เป็นต้นมา มีการ
รายงานผลการด�ำเนินงานด้านงบ

ประมาณและการจัดท�ำแผนยุทธ 
ศาสต ร์มหาวิทยาลัยประจ� ำ ปีงบ 
ประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ ซึง่มีการจดัสรร
งบประมาณอุดหนุนส่วนงานส�ำหรับ
โครงการท่ีสนบัสนนุพนัธกิจจ�ำนวนทัง้
สิน้ ๑๘๑,๕๐๓,๗๐๐ บาท ในด้าน
พฒันาคุณภาพ ด้านการศึกษา ด้าน
การวิจัย ด้านทรัพยากรบุคคล ด้าน
กิจการนักศึกษาและศิษย์เก่าสมัพนัธ์ 
ด้านวิเทศสัมพันธ์และส่ือสารองค์กร 
และด้าน IT Infrastructure

๑๐ ผลงานเด่นในช่วง ๖ เดือนที่
ผ่านมาของทมีบริหาร ศาสตราจารย์ 
นายแพทย์บรรจง มไหสวริยะ รักษา
การแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัย
มหดิล มีดังนี ้

๑) ผลการจดัอันดบัมหาวทิยาลัย
โลก ประจ�ำปี 2018 (Times Higher 
Education World University Rank-
ing 2018) โดย THE จัดอันดับให้
มหาวทิยาลยัมหิดลเป็นมหาวทิยาลยัท่ี
มีอันดับดีท่ีสุดของไทยอยู่ในอันดับท่ี 
๕๐๑ – ๖๐๐ ของโลก

๒) ผลการจดัอันดบัมหาวทิยาลัย
ที่ดีที่ สุด ๑,๐๐๐ มหาวิทยาลัยจาก
ทั่ วโลก ประจ�ำปี ๒๕๖๐ “Best 
Global Universities Rankings 2018” 

ของเว็บไซต์ www.usnews.com 
มหาวทิยาลยัมหิดล ได้รับการจดัอนัดบั
ท่ี ๕๐๙ ของโลก และอนัดบัท่ี ๑ ของ
ประเทศไทย

๓) จากผลส�ำรวจ UI Green Metric 
World University Ranking 2017 ท่ี
จดัท�ำโดย University of Indonesia 
มหาวิทยาลัยในอินโดนีเซีย (UI) ได้
ประกาศวา่ มหาวทิยาลัยมหดิล เป็น
สถาบันการศึกษาสีเขียวที่เป็นมิตร
กับส่ิงแวดล้อมที่ สุดในโลก เป็น
อันดับที่ ๘๖ ของโลก และอันดับ ๑ 
ของประเทศไทย

๔) ผลการจัดอันดับของ Webo-
metrics Ranking of World Universi-
ties มหาวิทยาลัยมหดิล ได้รับการ
จัดอันดับเป็นที่ ๑ ของประเทศไทย 
อันดับที่ ๔๐ ของเอเชีย และอันดับ
ที่ ๕๔๘ ของโลก จากการประกาศทาง
เว็บไซต์ http://www.webometrics.
info/en/Asia/Thailand ท่ีประกาศผล
ในเดือนมกราคม ๒๕๖๑

๕) มหาวิทยาลัยมหิดลทูลถวาย
ปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 
สาขาวิชาศาสนศึกษา แด่สมเด็จ
พระสังฆราช

ประชาคมมหิดลพบอธิการบดี ครั้งที่ ๑/๒๕๖๑

Meet the President 

เรื่องจากปก
ฐิติรัตน์ เดชพรหม
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๖) มหาวิทยาลัยมหิดลจัดโครง 
การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
ส�ำหรับนักศึกษา ระดับปริญญาตรี 
และบุคลากรมหาวิทยาลัยมหดิล

๗) มหาวทิยาลัยมหดิล ได้ลงนาม
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับ
วทิยาลัยวทิยาศาสตร์การแพทย์เจ้า
ฟ้าจุฬาภรณ์ เพื่อสนับสนุนการเปิด
สอนหลักสูตรสัตวแพทยศาสตร
บัณฑิต

๘) การปรับแก้ไข ปัญหาการ
บริหารโครงการผลติแพทย์เพื่อชาว
ชนบท มหาวิทยาลัยมหดิล

๙) จัดการศึกษาด้วยระบบ Out-
come Based Education (OBE) โดย
มีการปรับปรุงระบบการเปิด – ปิด
หลักสูตร ปรับกระบวนการพัฒนา
หลกัสตูร และจดัท�ำแบบฟอร์มการจดั
ท�ำหลกัสตูรตาม OBE

๑๐)  มหาวทิยาลัยได้งบประมาณ
สนับสนุนจากธนาคารไทยพาณิชย์ 
จ�ำกัด (มหาชน) ในการพฒันามหา 
วทิยาลัยให้เป็น SMART UNIVERSITY

โดย ศาสตราจารย์ นายแพทย์
บรรจง มไหสวริยะ ได้กลา่วทิง้ท้ายวา่ 
“หนา้ทีห่ลกัของผูบ้ริหารองค์กร รวมถึง
ทีมบริหารระดบัสูง คือ ปกครอง ช้ีน�ำ 
และท�ำประโยชน์ การปกครอง คือ ท�ำ
อย่างไรให้เป็นปึกแผ่น ท�ำอย่างไรเรา
จะได้ไปด้วยกนั ลดความขดัแย้งด้วย
ลกัษณะของการปกครองที่ดี (good 
governance) ตลอดจนสร้างความไว้
วางใจและเชือ่ถือผูอื้น่ ท�ำใหก้ฎเกณฑ์
ต่างๆ มีความผ่อนปรน ยืดหยุ่น และ
ปลดล็อกอะไรบางอย่าง เพื่อให้เรา
ท�ำงานคล่องตวั ขณะเดียวกนัก็ตอ้งมี
กรอบของกติกากลางที่ยติุธรรมต่อทกุ
ฝ่าย 

จากจุด ก.ไก่ ไปจุด ข.ไข่ เราจ�ำเป็น
ที่จะต้องมีตวัช่วย หน้าที่ของพวกเรา
ทีมบริหารจะช่วยประคบัประคองหาตวั
ช่วยทีเ่หมาะสม และชีน้�ำใหก้ระจ่างว่า 
เราจะไปอย่างไรให้ถูกต้อง ไม่ให้เกิด
อปุสรรคระหว่างทาง เราอาจมีต้นทนุ
บางอย่างมาไม่เท่ากนั หนา้ทีข่องพวก
เราทีมบริหาร คือ จะท�ำอย่างไรให้
ชดเชย หรือเติมเต็มในส่วนที่อาจจะ

ไม่มี แลว้ช่วยกนัประคบัประคองไปให้
เป็นหมู่คณะ ไปให้ถึงจุดหมาย ด้วย
ความราบร่ืน มีความเป็นปึกแผ่น และ
สามารถท�ำคณุประโยชน์ใหก้บัประเทศ
ชาติและสงัคม

ผมขอยืนยนัว่า พวกเรามาท�ำงาน
ด้วยใจ ตัง้ใจท�ำประโยชน์ให้กบัส่วน
รวม ด้วยความตัง้ใจและมุ่งมัน่ ท�ำตวั
อย่างใหท่้านไดเ้ห็นว่าเรามีความตัง้ใจ
ที่ดี เราประพฤติตวัให้เป็นแบบอย่าง
ของนกัศึกษาและบคุลากร หากว่าท่าน
เห็นว่า เราประพฤติปฏิบติัไม่ถูกต้อง 
หรือว่าไม่เหมาะสมอย่างไร ไม่ว่าจะอยู่
ในมหาวิทยาลยัหรืออยู่ข้างนอก ขอให้
รายงานมาเลยนะครับ พวกเราจะช่วย
กนัประคบัประคอง แล้วก็ปรับเปลี่ยน
ให้เหมาะสม เพือ่ว่าประเทศชาติจะได้
มี “มนุษย์พันธ์ุใหม่” ที่เราอยากให้
เป็นในสงัคมยคุใหม่ทีมี่ความพร้อมใน
การที่จะขบัเคลื่อนมหาวิทยาลยั ขบั
เคลื่อนประเทศไทยไปในทิศทางที่
เหมาะสม และชาวมหาวิทยาลยัมหิดล
จะไดอ้ยู่อย่างผาสกุ และมีความมัน่คง
ในชีวิต” Mahidol
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ฐิติรัตน์ เดชพรหม

เม่ือวันท่ี ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑‬ 
ศาสตราจารย์ ดร.นายแพทย์ภัทร
ชัย กีรติสิน  ผู้ อ�ำนวยการสถาบัน
บริหารจดัการเทคโนโลยีและนวตักรรม 
มหาวิทยาลัยมหิดล มอบช่อดอกไม้
แสดงความยินดีแก่ ๑๐ นักวิจัยจาก
มหาวิทยาลยัมหิดล ท่ีเข้ารับรางวลัใน
งาน “ วันนักประดิษฐ์”  ประจ�ำปี 
๒๕๖๑ จาก พลอากาศเอกประจิน 
จั่ นตอง รองนายกรัฐมนตรี จัดโดย 
ส�ำนกังานคณะกรรมการวิจยัแห่งชาต ิ
(วช.) ณ ศนูย์นิทรรศการและการประ
ชมุไบเทค บางนา กรุงเทพฯ             ‬

รางวัลผลงานวิจัย เป็นรางวัลท่ี
มอบให้กับนกัวิจยัท่ีอุทิศตนให้แก่การ
วิจยัในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งหรือหลายเร่ือง
ในกลุม่วิชาการหรือสหวิทยาการอย่าง
ต่อเน่ือง เป็นผลงานวิจยัดีเด่นท่ีแสดง
ถึงความคิดริเร่ิม และเป็นผลงานวิจยัท่ี 
ท�ำสะสมกนัมาไม่น้อยกว่า ๕ ปี และ
เป็นผู้ ท่ีมีจริยธรรมของนักวิจัย เป็นท่ี
ยอมรับและยกย่องในวงวิชาการนัน้ๆ 
สมควรเป็นแบบอย่างแก่นักวิจัยอ่ืนๆ 
ส�ำหรับในปีนี ้นกัวจิยัจากมหาวทิยาลยั
มหิดลได้รับรางวัลจ�ำนวน ๑ ผลงาน 
ได้แก่

ศาสตราจารย์ ดร.มัลลกิา อิ่มวงศ์ 
และคณะ รางวลัระดบัดี ผลงานวจิยัเร่ือง 

“การแพร่กระจายของเชือ้มาลา เรียชนิด
ตา้นยาอาร์ทิมิซินิน: การสงัเกตการณ์
ด้านระบาดวิทยาชีวโมเลกุล” (สงักัด
คณะเวชศาสตร์เขตร้อน)               

รางวัลวิทยานิพนธ์ เป็นรางวลัท่ี
มอบให้แก่นกัวิจยัท่ีส�ำเร็จการศกึษาใน
ระดับปริญญาเอก ท�ำงานวิจัยท่ีมี
คณุภาพสงู เป็นประโยชน์ตอ่วงวชิาการ
และเ ป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา
ประเทศ เป็นวิทยานิพนธ์ของนกัศกึษา
ในหลักสูตรระดับปริญญาเอกของ
สถาบนัการศกึษาระดบัอดุมศกึษา ซึง่
ตีพิมพ์เป็นรูปเล่มและได้รับการอนมุตัิ
จากสถาบนัการศกึษาแล้วย้อนหลงัไม่
เกิน ๕ ปี และผ่านการพิจารณาจาก
คณะกรรมการสอบวทิยานิพนธ์ เป็นผล

งานท่ีมีคุณภาพใช้วิธีวิเคราะห์หรือ
สงัเคราะห์ท่ีเหมาะสม มีความชดัเจน
และมีศักยภาพสูงต่อการน�ำไปใช้ใน
อนาคต ได้รับการเผยแพร่ในวารสารท่ี
เป็นท่ียอมรับในวงวิชาการระดับชาติ 
หรือระดบัแล้วนานาชาติ ส�ำหรับในปีนี ้
มีวิทยานิพนธ์จากมหาวิทยาลยัมหิดล
ได้รับรางวลัจ�ำนวน ๒ เร่ือง ได้แก่

๑. ดร.ภูมิ ชัยรัตน์ รางวลัระดบัดี
มาก วิทยานิพนธ์ เร่ือง “การศึกษา
กลไกการรวมตวัและบทบาทของฮยู
แม็นดีเฟ้นซิน ๖ ในระบบภูมิคุ้มกัน
แบบทัว่ไป และการประยกุต์ใช้ไซเดอ
โรฟอร์ในการก�ำจดัแบคทีเรียแกรมลบ
เฉพาะกลุ่ม” (สงักดัคณะแพทยศาสตร์
ศิริราชพยาบาล)  

ในงาน “วันนักประดิษฐ์” ประจ�ำปี ๒๕๖๑

๑๐ นักวิจัย ม.มหิดล คว้ารางวัล 
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มหิดลสาร ๒๕๖๑

๒. ดร.พงศกร กาญจนบุษย์ 
รางวลัระดบัดี วิทยานิพนธ์ เร่ือง “การ
ประกอบด้วยตัวเองและกลศาสตร์
ระดับนาโน จากฟิล์มบางอิสระของ
อนุภาคนาโน”  (สังกัดคณะวิทยา 
ศาสตร์) 

รางวัลผลงานประดษิฐ์คดิค้น เป็น
รางวลัท่ีมอบให้แก่นกัประดิษฐ์ผู้สร้าง 
สรรค์ผลผลิต ผลิตภัณฑ์ กรรมวิ ธี 
กระบวนการ วิธีการ มาตรการหรือ
ระบบ ตลอดจนนวตักรรม วิทยาการ
ต่างๆ ท่ีดีเด่นและพิสูจน์แล้วว่าเป็น
ประโยชน์แก่สังคมและประเทศชาต ิ
เป็นผลงานท่ีเกิดจากความคิดริเร่ิม 
และความเพียรพยายามของผู้ประดษิฐ์
คิดค้น จากของใหม่หรือปรับปรุงผล
งานเด่นให้ดีขึน้ ทรัพยากรท่ีใช้ในการ
ประดษิฐ์คดิค้นสว่นใหญ่เป็นทรัพยากร
ท่ีมีในประเทศไทย มีคณุคา่ทางวชิาการ 
และศักยภาพในการพัฒนาไปสู่ผลิต 
ภัณฑ์อุตสาหกรรมหรือประโยชน์ใน
ทางอ่ืนได้ ในปีนีมี้ผลงานจากนกัวิจยั
มหาวทิยาลยัมหิดลได้รับรางวลัจ�ำนวน 
๙ ผลงาน ได้แก่

๑. รองศาสตราจารย์ ดร.ปัณรสี 
ฤทธิประวัต ิและคณะ รางวลัระดบัดี
มาก  ผลงานประดิษฐ์คิดค้นเ ร่ือง 
“ระบบฟ้ืนฟกูล้ามเนือ้ผูป่้วยโรคหลอด
เลือดสมอง: ไจโรโรลเลอร์” (สงักดัคณะ
วิศวกรรมศาสตร์)  

๒. ศาสตราจารย์ ดร.มัลลิกา อิ่ม
วงศ์ รางวลัระดบัดี ผลงานประดิษฐ์
คิดค้นเร่ือง “การตรวจเชือ้มาลาเรียทีมี่

ความไวสูง (Ultra-sensitive qPCR) 
เพื่อค้นหาผู้ที่ติดเชื้อที่ไม่แสดงอาการ
ของโรค” (สังกัดคณะเวชศาสตร์เขต
ร้อน)  

๓. รองศาสตราจารย์ ดร.เจริญ
ศรี มิตรภานนท์ และคณะ รางวลั
ระดับดี ผลงานประดิษฐ์คิดค้นเร่ือง 
“ระบบเมดนาเซียแผนทีค่วามรู้งานวิจยั
จากงานประจ�ำของชุมชนนักปฏิบัติ
ทางการแพทย์และสาธารณสขุ เพือ่ส่ง
เสริมสนบัสนนุการเรียนรู้และตดัสินใจ
ในการพัฒนาการบริการสุขภาพแก่
สังคมไทย” (สังกัดคณะเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร)  

๔. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทัศนี
ยา รัตนฤาทัย นพรัตน์แจ่มจ�ำรัส 
และคณะ รางวัลระดับดี  ผลงาน
ประดิษฐ์คิดค้นเร่ือง “แบบจ� ำลอง
ส�ำหรับการฝึกปฏิบติัการเจาะเยื่อหุ้ม
หัวใจ” (สังกัดสถาบันนวัตกรรมการ
เรียนรู้)  

๕. นางสุดตา ปรักกโมดม และ
คณะ รางวลัประกาศเกียรติคณุ ผลงาน
ประดิษฐ์คิดค้นเร่ือง “ระบบอิเล็กทรอ 
นิกส์เวชระเบียนงานระงบัความรู้สึก
ศิริราช”  (สังกัดคณะแพทยศาสตร์
ศิริราชพยาบาล)  

๖. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อมรา 
อภลัิกษณ์ และคณะ รางวลัประกาศ
เกียรติคณุ ผลงานประดิษฐ์คิดค้นเร่ือง 
“เซ็นเซอร์ฐานกระดาษร่วมกบัอนภุาค
ควอนตมัดอทส�ำหรับการตรวจวดัสาร
เคมีก�ำจัดแมลง” (สงักัดคณะเทคนิค

การแพทย์)  

๗. ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ ดร.            
วรพันธ์ คู่สกุลนิรันดร์ และคณะ 
รางวัลประกาศเกียรติคุณ ผลงาน
ประดิษฐ์คิดค้นเร่ือง “การสร้างโมเดล
สามมิติของกระดูกโดยใช้กล้อง Ki-
n e c t ”  ( สั ง กั ด คณะ เทค โน โ ล ยี
สารสนเทศและการส่ือสาร)  

๘. ดร.ศรีสุภา ปาลกะวงศ์ ณ 
อยุธยา และคณะ รางวัลประกาศ
เกียรติคณุ ผลงานประดิษฐ์คิดค้นเร่ือง 
“โปรเทียร์” (สังกัดคณะเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร)  

๙. ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ ดร.            
วรพันธ์ คู่สกุลนิรันดร์ และคณะ 
รางวลัประกาศเกียรติคณุ ผลงานประ 
ดิษฐ์คิดค้นเ ร่ือง “การพัฒนาแบบ
จ�ำลองการฝึกการให้สญัญาณมือและ
การตัดสินใจในการให้สัญญาณไฟ
จราจร” (สังกัดคณะเทคโนโลยีสาร 
สนเทศและการส่ือสาร) 

งานวันนักประ ดิษ ฐ์จัดขึ น้ เ ป็น
ประจ�ำทุกปี เพ่ือระลึกถึงวันประวัติ 
ศาสต ร์ของการจดทะ เ บียนและ
ทลูเกล้าฯ ถวายสิทธิบตัรการประดิษฐ์ 
“เคร่ืองกลเติมอากาศทีมี่ผิวน�้ำหมนุช้า
แบบทุ่นลอย”  หรือ “กังหันน�้ ำชัย
พฒันา” แด่พระบาทสมเด็จพระปร
มนิทรมหาภมูพิลอดุลยเดชฯ ซึง่เป็น
สิทธิบัตรในพระปรมาภิไธยพระมหา
กษัตริย์พระองค์แรกของไทยและเป็น
ครัง้แรกของโลก Mahidol
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Research Excellence
ฐิติรัตน์ เดชพรหม

Research Excellence
สาธิดา ศรีชาติ

เม่ือวนัท่ี ๑๐ มกราคม ๒๕๖๑ พล
อากาศเอก ดร.ประจิน จั่นตอง รอง
นายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงยุติธรรม เป็นประธานในพิธี
เปิดการประชุมและปาฐกถาน�ำเร่ือง 
“การปฏรูิประบบวจิยัและนวัตกรรม
ของประเทศในยุค Thailand 4.0” ใน
งาน “นักวิจัยรุ่นใหม่..พบ..เมธีวิจัย
อาวุโส สกว.” ครัง้ที่ ๑๗ พร้อมมอบ
รางวลั ๓ ประเภท ได้แก่ 2018 TRF-
OHEC-Clarivate Analytics Re-
search Excellence Award รางวลั 
2018 TRF-OHEC-Scopus Re-
searcher Award และรางวัล 2018 
TRF-OHEC-Scopus Young Re-
searcher Award ณ โรงแรมเดอะ
รีเจนท์ ชะอ�ำ บีช รีสอร์ท จ.เพชรบรีุ โดย
ในปีนี  ้ มีนักวิจัยจากมหาวิทยาลัย
มหิดลได้รับ ๔ รางวลั

รางวัล 2018 TRF-OHEC-Clari-
vate Analytics Research Excellence 
Award เป็นรางวลัท่ีได้รับการสนบัสนนุ
จากบริษัท คลาลเิวท อนาลทิิคส์ (Clari-
vate Analytics) ร่วมกับส�ำนักงาน
กองทนุสนบัสนนุการวิจยั (สกว.) และ
ส�ำนักงานคณะกรรมการการอุดม 
ศึกษา (สกอ.) โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือ
ยกย่องนกัวิจยัท่ีท�ำงานอยู่ในประเทศ 
ไทย มีผลงานการวิจยัท่ีโดดเด่น และมี
คุณูปการในสาขาท่ีนักวิจัยเช่ียวชาญ
พิเศษ รวมถึงผลกระทบเชิงบวกท่ีผล
งานวิจัยดังกล่าวมีต่อสาธารณชนใน
ประเทศไทย ซึ่งในปีนี ้ รองศาสตรา 
จารย์ ดร.ชุตมิา คูหากาญจน์ วฒิุเมธี
วิจยั สกว. จากภาควิชาเคมี และศนูย์
ความเป็นเลิศด้านนวัตกรรมทางเคมี 
คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล 
โดยได้รับรางวัลจากผลงานการวิจัย 
เร่ือง “การพัฒนาวิธีการสังเคราะห์
ทางเคมีอินทรี ย์แบบใหม่ ”  ซึ่ง
สารประกอบอินทรีย์ท่ีพฒันาขึน้ พบวา่
บางชนิดเป็นสารท่ีมีฤทธ์ิทางชีวภาพท่ี
ส�ำคญั เช่น สารต้านเชือ้แบคทีเรียและ

ยังมุ่งเน้นพัฒนาวิธีการสังเคราะห์ท่ี
สามารถท�ำได้ง่ายสะดวก ลดขัน้ตอน
ในการสงัเคราะห์โดยการออกแบบสาร
ตัง้ต้นท่ีสามารถเกิดปฏิกิริยาแบบต่อ
เน่ืองได้ภายในขัน้ตอนเดียวเพ่ือให้ได้
สารผลิตภัณฑ์ท่ีมีโครงสร้างซับซ้อน 
โดยวิธีการสงัเคราะห์สามารถประยกุต์
ใช้ได้จริงโดยเฉพาะในอตุสาหกรรมยา

รางวัล 2018 TRF-OHEC-Scopus 
Researcher Award เป็นรางวลัท่ีได้รับ
การสนบัสนนุจากส�ำนกัพิมพ์เอลเซอร์
เวียร์ (Elsevier) ร่วมกับ ส�ำนักงาน
กองทนุสนบัสนนุการวิจยั (สกว.) และ
ส�ำนักงานคณะกรรมการการอุดม 
ศกึษา (สกอ.) ส�ำหรับสาขา Biological 
& Life Sciences มีนกัวิจยัจากมหา 
วิทยาลยัมหิดลได้รับรางวลั ได้แก่ รอง
ศาสตราจารย์ ดร.แพทย์หญิงอุไร
วรรณ พานิช เมธีวิจยั สกว. จากภาค
วิชาเภสัชวิทยา คณะแพทย ศาสตร์
ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลยัมหิดล 
จากผลงานการวิจัย เร่ือง “บทบาท
ของสาร ต้ านออกซิ เด ช่ันจาก
ธรรมชาติ สู่การพัฒนาสารยับยัง้
ความเส่ือมสภาพของผิวหนัง” ท่ี
อธิบายกลไกการเกิดผิวหนังเสื่อม
สภาพ รวมทัง้การเกิดสีผิวท่ีไม่สม�่ำ 
เสมอท่ีมีสาเหตุจากรังสียูวีท่ีกระตุ้ น
ภาวะเครียดและเกิดการออกซิเดชัน่ใน
เซลล์ผิวหนัง สามารถน�ำไปสู่การ
พัฒนาวิ ธีการป้องกันอันตรายจาก

แสงแดดอย่างมีประสิทธิภาพ การ
พฒันาผลิตภณัฑ์ชะลอวยั การยบัยัง้
ความเ ส่ือมสภาพของผิวหนัง ท่ี มี
ประสิทธิภาพในระดับโมเลกุลและ
เซลล์ รวมทัง้การเพ่ิมมลูค่าผลิตภณัฑ์
แปรรูปจากสมนุไพร

และรางวลัประเภทสดุท้าย รางวัล 
2018 TRF-OHEC-Scopus Young 
Researcher Award  นักวิจัยจาก
มหาวทิยาลยัมหิดลได้รับรางวลัจ�ำนวน 
๒ ท่าน ได้แก่

สาขา Life Sciences & Agricul-
t u r a l  Sc i ences  ไ ด้แ ก่  ผู้ ช่ วย
ศาสตราจารย์ ดร.วโรดม เจริญ
สวรรค์ นกัวิจยั สกว. ภาควิชาชีวเคมี
คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล 
จากผลงานการวิจัยเร่ือง “ชีววิทยา
ระบบเพื่อความเข้าใจและพัฒนา
พืชเพื่อรับมือสภาวะโลกร้อน” นบั
เป็นพืน้ฐานในการพฒันาสายพนัธุ์พืช 
และวิธีการเพาะปลกูเพ่ือให้พืชทนต่อ
สภาวะอากาศท่ีเปล่ียนแปลงผันผวน
อย่างรวดเร็ว แบบจ�ำลองท่ีได้เป็น
ข้อมลูท่ีส�ำคญัในการเพ่ิมศกัยภาพการ
พัฒนาสายพันธุ์ พื ช ใ ห้ทนต่อการ
เป ล่ียนแปลงสภาพแวดล้อมและ
อณุหภมิูซึง่มีผลกระทบโดยตรงตอ่การ
ผลิตอาหารให้เพียงพอต่อประชากร
โลก ทัง้นีก้ลุ่มวิจัยก�ำลังด�ำเนินการ
พัฒนาต่อยอดงานดังกล่าวสู่ พื น้ ท่ี
เศรษฐกิจท่ีส�ำคัญของประเทศ อาทิ 

คว้ารางวัล จาก สกว.๔ นักวิจัย ม.มหิดล
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มหิดลสาร ๒๕๖๑

หอสมุดและคลังความรู้มหาวิทยาลัยมหิดล

พืน้ท่ีปลกูข้าว และแหลง่เลีย้งสาหร่าย 
ร่วมกับกลุ่มวิจัยอ่ืนๆ ทัง้ในประเทศ
และต่างประเทศต่อไป

สาขา Chemical & Pharmaceuti-
cal Sciences ได้แก่ รองศาสตราจารย์ 
ดร. วุฒิชัย เอือ้วิทยาศุภร นกัวิจยั 
สกว.สังกัดภาควิชาเคมี คณะวิทยา 
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล จากผล
งานการวิจยั เร่ือง “โมเลกุลนาโนไฮ
บริดสู่นวัตกรรมวัสดุ” จากวิธีการเตรี
ยมสารประกอบนาโนไฮบ ริด ท่ี มี
โค ร งส ร้ า งหลากหลายแบบใหม ่
สามารถอธิบายถึ งกลไกการ เ กิด

สารประกอบท่ีน�ำไปสูก่ารดดัแปลงและ
พฒันาวิธีการเตรียมสารประกอบเคมี
อ่ืนๆ ในกลุม่ใกล้เคียง นอกจากนี ้ยงัน�ำ
สาร ประกอบเคมีท่ีสงัเคราะห์ได้จาก
กลุ่มเหล่านีม้าใช้เป็นตัวเร่งปฏิกิริยา
ชนิดต่างๆ เพ่ือผลิตสารเคมีท่ีใช้เป็น
สารเติมแต่งในอุตสาหกรรมไฮบริด
พลาสติก หรือใช้เปล่ียนเป็นพอลิเมอร์
ยางสงัเคราะห์ชนิดใหม ่โดยงานวจิยัใน
ปัจจบุนัเน้นหนกัไปทางด้านการพฒันา
วสัดตุรวจวดัทางเคมีเซน็เซอร์และวสัดุ
ดูดซับเพ่ือลดความเป็นพิษของสิ่ง
แวดล้อม ซึ่งส่งผลให้เกิดการพัฒนา

วิจัยต่อวงการวิทยาศาสตร์เคมีและ
วสัดศุาสตร์ของโลก

มหาวิ ทย าลัยม หิดล เ ป็ นมหา 
วิทยาลยัวิจัยท่ีมีบุคลากรผู้ เช่ียวชาญ
ด้านการวิจัยท่ีหลากหลาย มีความ
พร้อมในทกุด้านท่ีจะชว่ยสนบัสนนุการ
วิจยั ร่วมถึงนโยบายด้านการสร้างผล
งานวิจยัท่ีมีคณุภาพระดบัมาตราฐาน
สากล ตรงกบัความต้องการของสงัคม 
และการสร้างองค์ความรู้และนวตักรรม
ใหม่อย่างชดัเจนเสมอมา Mahidol

Harmony in Diversity
ศรัณย์ ธรรมทักษิณ

เม่ือวนัท่ี ๙ มกราคม ๒๕๖๑ ดร.    
รุจเรขา วิทยาวุฑฒกุิล ผู้อ�ำนวยการ
หอสมุดและคลงัความรู้มหาวิทยาลยั
มหิดล ได้ลงนามบนัทกึข้อตกลงความ
ร่วมมือทางวิชาการร่วมกับ ศาสตรา 
จารย์เกียรติคุณ ศรีสุรางค์ พูล
ทรัพย์ นายกสมาคมอาศรมวฒันธรรม
ไทย-ภารต เ พ่ือพัฒนาห้องสมุด
ดจิทิัล: ห้องสมุดอาศรมวัฒนธรรม
ไทย-ภารต (ห้องสมุดสวามี สัตยา
นันทปุรี) ณ ห้องประชมุชัน้ ๒ อาคาร
หอสมุดและคลงัความรู้มหาวิทยาลยั
มหิดล โดยมี รองศาสตราจารย์ 
ดร.โสภนา ศรีจ�ำปา ประธานศนูย์ภาร
ตะศึกษา สถาบันวิจัยภาษาและ
วัฒนธรรมเอเชีย ม.มหิดล คุณราช 
มัตตา  เลขานุการสมาคมอาศรม

วฒันธรรมไทย-ภารต และ ดร.อภิภ ู
สิทธิภูมิมงคล รองผู้อ�ำนวยการฝ่าย
พนัธกิจพิเศษ หอสมดุและคลงัความรู้ฯ 
เป็นสกัขีพยานในการลงนามบนัทกึข้อ
ตกลงดงักลา่ว

สมาคมอาศรมวฒันธรรมไทย-ภารต 
เป็นแหล่งรวบรวมองค์ความรู้และ
สื่อสารสนเทศทางด้านภาษาและ
วัฒนธรรมอันทรงคุณค่าของทัง้ไทย
และอินเดีย ปัจจบุนัมีหนงัสอืหายากทัง้
ภาษาไทย ภาษาองักฤษ และภาษาฮิน
ดี จ�ำนวนมากกว่า ๔,๐๐๐ รายการ ท่ี
ยังไม่ได้จัดหมวดหมู่อย่างเป็นระบบ 
ด้วยเหตุนีท้างสมาคมอาศรมวัฒน 
ธรรมไทย-ภารต และหอสมดุและคลงั
ความรู้ฯ เล็งเห็นถึงความส�ำคัญของ
การพัฒนาทางวิชาการ และการ

อนุรักษ์ทรัพยากรส่ือสิ่งพิมพ์ทางด้าน
ภารตะศึกษาหรืออินเดียศึกษา จึงจดั
ท�ำโครงการพัฒนาห้องสมุดอาศรม
วฒันธรรมไทย-ภารต (ห้องสมดุสวามี 
สตัยานนัทปรีุ) โดยอาศยับุคลากรผู้ มี
ความรู้ความสามารถ และเช่ียวชาญใน
การจดัระบบทรัพยากรสารสนเทศด้วย
เทคโนโลยีอนัทนัสมยั เพ่ือยกระดบัให้
ห้องสมดุอาศรมวฒันธรรมไทย-ภารต 
เป็นห้องสมุดดิจิทัลท่ีทันสมัยและได้
มาตรฐาน พร้อมให้บริการแก่ชาวไทย
และชาวอินเดียในไทย ตลอดจน
ประชาชนผู้สนใจทัว่ไปก็สามารถเข้าถงึ
แหล่งเรียนรู้ทางภาษาและวฒันธรรม
แห่งนีไ้ด้ นอกจากนีย้ังเป็นการเสริม
สร้างความสัมพันธ์อันดีท่ีมีมาอย่าง
ยาวนานระหว่างชาวไทย-ภารต Mahidol

พัฒนาห้องสมุดดิจิทัล ให้กับสมาคมอาศรม           
วัฒนธรรมไทย-ภารต
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Harmony in Diversity
ฐิติรัตน์ เดชพรหม

ปัจจบุนัประเทศไทยมีโครงสร้างของ
ประชากรท่ีเปลี่ยนแปลงไป คาดการณ์
วา่ในอีก ๓ ปีข้างหน้า ประเทศไทยจะ
เข้าสูส่งัคมผู้สงูอายโุดยสมบรูณ์ โดยมี
จ�ำนวนประชากรผู้ สูงอายุสูงถึง ๑๓ 
ล้านคน คดิเป็นร้อยละ ๒๐ ของจ�ำนวน
ประชากร ซึง่เป็นผลเน่ืองมาจากอตัรา
การเกิดต�ำ่ควบคูไ่ปกบัอตัราการตายต�ำ่ 
คนไทยมีชีวติยืนยาวขึน้ ระบบสาธารณ 
สุขควรเป็นระบบแรกท่ีเตรียมความ
พร้อมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงนี ้
คณะแพทยศาสตร์ศิ ริราชพยาบาล 
มหาวทิยาลยัมหิดล ในฐานะสมาชิกใน
ชมุชนบางกอกน้อย ร่วมกบั ส�ำนกังาน
กองทนุสนบัสนนุการสร้างเสริมสขุภาพ 
(สสส.) จดัท�ำโครงการบางกอกน้อย
โมเดล “สุขภาพดีเร่ิมต้นได้ด้วย
ปลายนิว้” เพ่ือเป็นเคร่ืองมือชว่ยในการ
ดแูลสขุภาพประชาชนในพืน้ท่ี ผา่นการ
จดัเก็บข้อมลูในรูปแบบแอปพลเิคชนั ซึง่
จะเป็นประโยชน์ในการท�ำงานเพ่ือการ
ปอ้งกนัและฟืน้ฟสูขุภาพเชิงรุกตอ่ไป

รองศาสตราจารย์ นายแพทย์
นริศ  กจิณรงค์ รองคณบดีฝ่ายสือ่สาร
องค์กรและกิจกรรมเพ่ือสังคม คณะ
แพทยศาสตร์ศริิราชพยาบาล มหาวทิยา 
ลัยมหิดล ในฐานะผู้ ด�ำเนินโครงการ
บางกอกน้อยโมเดล กลา่ววา่ บางกอก 
น้อยโมเดล  มีการตั ้งเป้าหมาย 
เป็นต้นแบบของการจัดการระบบ
สุขภาพเขตเมือง ส่ิงส�ำคัญคือการ
ท�ำงานบนฐานข้อมูลที่เช่ือถอืได้เป็น
ปัจจุบนั เน้นข้อมูลส�ำหรับการสร้าง

เสริมสุขภาพอย่างตรงจุดในแต่ละ
ช่วงอายุ จึงมีการพัฒนาระบบฐาน
ข้อมูลสุขภาพเพียงแค่ปลายนิว้ที่
ออกแบบมาเพื่อให้ทุกคนสามารถ
กรอกข้อมูลของตนเองได้อย่าง
ปลอดภัย ผ่านแอปพลิเคชันและ
เว็บไซต์บางกอกน้อยโมเดล (Bang-
koknoi Model Application และ Web-
si te) โดยเปิดให้ประชาชนผู้มี
ทะเบยีนบ้าน ผู้พกัอาศัย ท�ำงานหรือ
เรียนในเขตบางกอกน้อยเข้ามาก
รอกข้อมูลรายบุคคล ซึ่ งจะมีการ
สอบถามใน ๕ มิติ ได้แก่ สุขภาพ 
เศรษฐกจิ สังคม สิ่งแวดล้อม และ
ความปลอดภัย พร้อมกันนีก้็จะมี 
“ทีมจิตอาสา” ที่ ลงพืน้ที่ แนะน�ำ
ระบบฐานข้อมูลและเก็บข้อมูลเชิง
รุกในชุมชนควบคู่กัน โดยได้มีการ
ท�ำงานร่วมภาคส่วนต่างๆ ในเขต
บางกอกน้อย อาทิ กรมสารวตัรทหาร
เรือ ส�ำนกังานเขตบางกอกน้อย โรงเรียน

สตรีวดัระฆงั โรงเรียนชิโนรสวิทยาลยั 
โรงเรียนสวนอนนัต์ โรงเรียนมธัยมวดั
ดุสิตาราม โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง 
โรงเรียนสวุรรณารามวิทยาคม วดั ร้าน
ค้า ภาคีด้านนักศึกษาจาก คณะ
พยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล 
คณะสงัคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัธรรม 
ศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และคณะ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ธนบรีุ และชมุชน ซึง่ขณะนีไ้ด้เร่ิมด�ำเนิน
การลงพืน้ท่ีเก็บข้อมลูได้ ๑๐ ชมุชน จาก 
๔๒ ชมุชน โดยตัง้เปา้หมายไว้ท่ีร้อยละ 
๖๐ จากจ�ำนวนประชากรในพืน้ท่ี หรือ
ประมาณ ๕๐,๐๐๐ – ๘๐,๐๐๐ คน จาก
ประชากรในพืน้ท่ีประมาณ ๑๕๘,๕๕๓ 
คน (สมัมโนประชากร ปี ๒๕๕๔) ซึง่จะ
ใช้เวลาในการด�ำเนินการ ๑ ปี (กนัยายน 
๒๕๖๐ - กนัยายน ๒๕๖๑) จากนัน้ จะ
เดินหน้าสู่ในเฟสต่อไปคือวางแผนกับ
ภาคสว่นตา่งๆ ในพืน้ท่ี และน�ำข้อมลูมา
วางแผนพฒันาระบบดแูลสขุภาพตอ่ไป

คณะแพทยศาสตร์ศริริาชพยาบาล มหาวทิยาลยัมหดิล เปิดตวัโครงการ

ด้วย
สขุภาพดี เร่ิมต้นได้

ปลายนิว้
“บางกอกน้อยโมเดล”



11

มหิดลสาร ๒๕๖๑

“เมื่อประชาชนเข้ามากรอกข้อมูล
แอปพลิเคชนับางกอกนอ้ยโมเดล ผลจะ
แสดงมาทีศิ่ริราชทนัที ท�ำใหรู้้ว่าใคร อยู่
ทีไ่หน ตอ้งการความช่วยเหลืออะไร ซ่ึง
จะเป็นประโยชน์ในการท�ำงาน เช่น หาก
มีบ้านไหนกรอกว่าเป็นไข้เลือดออก 
ขณะที่พืน้ที่ใกล้เคียงก็พบโรคไข้เลือด
ออกเช่นกัน แสดงว่าพื้นที่นั้นมีการ
ระบาดของเชือ้ไขเ้ลือดออก เราจะส่งทีม
ไปแก้ปัญหา ซ่ึงเป็นการป้องกันและ
ฟ้ืนฟสูขุภาพเชิงรุก โดยประชาชนมัน่ใจ
ได้ว่าข้อมูลจะถูกจดัเก็บเป็นความลบั
แบบรายบุคคล” รองศาสตราจารย์ 
นายแพทย์นริศ กลา่ว

โครงการบางกอกน้อยโมเดล 
“สุขภาพดีเร่ิมต้นได้ด้วยปลายนิว้” 
เป็นการตัง้ต้นการจดัการระบบสขุภาพ
เชิงรุก โดยมีบุคลากรมีคุณภาพของ
คณะแพทยศาสตร์ศิ ริราชพยาบาล 
มหาวทิยาลยัมหิดล และการท�ำงานร่วม

กันกับอง ค์กรและชุมชนใน พื น้ ท่ี
บางกอกน้อย ซึง่สามารถตอ่ยอดโดยถือ
เป็นต้นแบบให้กับการดูแลสุขภาพ
ประชาชน ไปจนถงึสามารถเป็นตวัอยา่ง
ให้กบัการดแูลสขุภาพของประชาชนใน
ชมุชนเขตเมืองต่างๆ ของประเทศไทย
ได้ จึงขอเชิญชวนประชาชนผู้พัก
อาศัยหรือท�ำงานในเขตบางกอก 
น้อยเข้ามากรอกข้อมูลสุขภาพ และ
ร่วมสมัครเป็นอาสาสมัครได้ที่ http://
bangkoknoimodel.com และสามารถ
ดาวน์โหลดแอปพลิเคชันได้จาก
สมาร์ทโฟน แทบ็เล็ต และอุปกรณ์
ต่างๆ ที่ใช้ระบบ IOS และ Android 
สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเตมิได้ท่ี งาน
กิจกรรมเพ่ือสงัคม (CSR) คณะแพทย 
ศาสตร์ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลยั
มหิดล โทร.๐-๒๔๑๙-๙๓๕๐-๑ โทรสาร 
๐-๒๔๑๙-๗๖๕๒ E-mail: csrsiriraj@
gmail.com www.facebook.com/csr-
siriraj2556 Mahidol

หมายเหตุ: ตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้มูล
ข่าวโดย นางสาวกัณฐมาศ ศุภมณี หวัหนา้งาน
กิจกรรมเพื่อสงัคม (CSR) คณะแพทยศาสตร์
ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลยัมหิดล
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เม่ือวนัท่ี ๑๓ มกราคม ๒๕๖๑ รอง
ศาสตราจารย์ นายแพทย์ปรีชา        
สุนทรานันท์ รักษาการแทนรอง
อธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและ
ศิษย์เก่าสมัพนัธ์ มหาวิทยาลยัมหิดล 
เป็นประธานกลา่วเปิดงาน “มหดิลคน
รักสัตว์ ครั้งที่  ๑๔” ณ คณะสัตว
แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
ศาลายา โดยมี รองศาสตราจารย์ 
นายสัตวแพทย์ปานเทพ รัตนากร 
คณบดีฯ กลา่วรายงาน

งาน “มหดิลคนรักสัตว์ ครัง้ที่ ๑๔” 
ก�ำหนดจัดระหว่างวันท่ี ๑๓ – ๑๔ 
มกราคม ๒๕๖๑ ภายใต้แนวคิด “เลีย้ง
สัตว์ต่างถิ่นอย่างปลอดภัย ใส่ใจส่ิง
แวดล้อม” เพ่ือปลกูฝังความรู้สกึรับผิด
ชอบ สร้างจิตส�ำนกึท่ีดี และสง่เสริมการ
เลีย้งสตัว์ต่างถ่ินอย่างถกูวิธี ตระหนกั
ถงึโรคสตัว์สูค่น และการอยูร่่วมกบัสตัว์
อยา่งปลอดภยั ภายในงานฯ มีกิจกรรม
ท่ีน่าสนใจมากมาย อาทิ การประกวด
สนุขัพนัทางชิงถ้วยพระราชทานสมเดจ็
พระเจ้าอยูห่วัมหาวชิราลงกรณบดนิทร
เทพยวรางกรู การประกวดสตัว์น�ำ้สวย 
งามชิงถ้วยพระราชทานสมเดจ็พระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

และสมเด็จพระเจ้าลกูเธอ เจ้าฟ้าจฬุา
ภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี การ
ตอบปัญหาวิชาการชิงโล่พระราชทาน 
สมเด็จพระเจ้าลกูเธอ เจ้าฟ้าจฬุาภรณ
วลยัลกัษณ์ อคัรราชกมุารี การประกวด
วาดภาพชิงถ้วยประทาน พระเจ้าหลาน
เธอ พระองค์เจ้าอทิตยาทรกิติคณุ การ
จดัประชมุวิชาการ เร่ือง “GROW OLD 
HEALTHIER: Tips to Manage Com-
mon Geriatric Diseases” งานประชมุ
วิชาการเร่ือง “สัตว์ต่างถิ่ น” การ
ประกวดสตัว์ปีก การประกวดกระตา่ย 
กิจกรรมวนัเด็ก กิจกรรมทดสอบสนุขั

นิสยัดี กิจกรรมข่ีม้าและให้อาหารม้า 
กิจกรรมท�ำวีลแชร์ให้สุนัขและแมว 
นอกจากนีย้งัมีบริการฉีดวคัซีนปอ้งกนั
โรคเรบีส์ (พิษสุนัขบ้า) และตรวจ
สขุภาพสตัว์เลีย้งเบือ้งต้นฟรี การออก
ร้านจ�ำหน่ายสินค้าอปุโภคบริโภคและ
สินค้าส�ำหรับสัตว์เลีย้ง เป็นต้น การ
เสวนาเร่ือง “เลีย้งสัตว์ต่างถิ่นอย่างไร 
ให้ถูกใจและถูกต้อง” พร้อมทัง้การ
แสดงของนกจากสมาพนัธ์สตัว์ปีกแห่ง
ประเทศไทย Mahidol

งาน “มหิดลคนรักสัตว์ ครั้งที่ ๑๔”



 ศ.เกียรติคุณ นพ.ไกรสิทธิ์  ตันติศิรินทร์ 
อุปนายกสภามหาวิทยาลัยมหดิล

รักษาการแทนนายกสภามหาวิทยาลัยมหดิล

สุทธิรัตน์ สวัสดิภาพ 

“มุมมอง ทิศทาง การดาเนินงาน
ของมหาวิทยาลัยมหิดล ในการ
ก้าวสู่มหาวิทยาลัยชั้นนาระดับ
โลก (World Class University)” 

ในปีนี เ้ราคงต้องมาช่วยกันพัฒนา
มหาวทิยาลยั ตามปณิธานของมหาวทิยาลยั
มหิดลท่ีเน้นเร่ืองปัญญาของแผ่นดินเพ่ือ
การพัฒนา และการพัฒนานีเ้ราคงต้อง
พฒันาให้เกิดประโยชน์ในทุกๆ ด้าน ทัง้
เร่ืองของสงัคม เศรษฐกิจ สิง่แวดล้อม ศลิป
วฒันธรรม ฯลฯ ไม่เฉพาะชาวไทยเท่านัน้ 
แต่ต้องพฒันาเพ่ือให้ชาวโลกเกิดสนัติสขุ
และมีการพฒันาอยา่งตอ่เน่ืองด้วย ถ้าเรา
ท�ำภาระกิจของเราให้ดี โดยเน้นการวิจยัท่ี
มีคุณภาพ ผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพทัง้
บัณฑิตระดับปริญญาตรี ระดับหลัง
ปริญญา ขณะเดียวกนัก็มีจิตท่ีจะบริการ
สงัคมในทกุๆ มิต ิทัง้ระดบัชาต ิชมุชน และ
บุคคล และเช่ือมประสบการณ์ท่ีสูงส่ง
เหล่านีไ้ปสู่ระดบันานาชาติ เป้าหมายท่ี
ชัดเจนก็คือ เป้าหมายการพัฒนาอย่าง
ยัง่ยืน ในระยะเวลา ๑๕ ปี จากปี ค.ศ. 
๒๐๑๖-๒๐๓๐ ซึง่องค์การสหประชาชาติ
ได้ให้ความเห็นชอบซึ่งทัง้หมดมี ๑๗ ข้อ 
เป้าหมายการพฒันาอย่างยัง่ยืนจะน�ำไป
สูค่วามร่วมมือกนัทกุระดบั มหาวิทยาลยั
มหิดลต้องน�ำจุดเด่นมาใช้ประโยชน์ให้
มากขึน้ นัน่คือ เร่ืองของคณุภาพของเจ้า

หน้าท่ีทกุสาขา เร่ิมตัง้แต ่อาจารย์ นกัวิจยั 
รวมถึงข้าราชการและพนักงานทุกๆ คน 
ต้องรวมพลงักนั ไมใ่ชเ่ฉพาะคนใดคนหนึง่
ต้องรวมพลงัในภาควิชา คณะ รวมถึงทกุ
ส่วนงานภายในมหาวิทยาลัย ในขณะ
เดียวกนัถ้ามีโครงการใหญ่ๆ จะต้องมีการ
สนบัสนนุให้มีการรวมพลงักบัมหาวทิยาลยั
อ่ืน และมีการรวมพลงักบัสถาบนัวิชาการ
ระดบัโลก เม่ือมีผลผลติงานวจิยัและก�ำลงั
คนท่ีมีคณุภาพคงจะต้องเช่ือมโยงกบัภาคี
ข้างนอก ได้แก่ ชุมชน และภาคอุตสาห 
กรรม เพ่ือน�ำผลงานวิจัยนัน้ไปสู่การ
พัฒนาและก่อประโยชน์ให้กับสังคมทุก
ระดบัสืบไป 

ในขณะเดียวกนั สิ่งท่ีต้องการจะเรียน
เพ่ือน�ำไปสูก่ารพฒันาเหลา่นัน้เราคงต้อง
เรียนรู้ตลอดเวลา เพ่ือพฒันาทัง้งานและ
ตนเอง พยายามท�ำงานร่วมกัน ให้อภัย    
ซึ่งกันและกันเม่ือมีการท�ำงานท่ีพลาด 
ยินยอมพร้อมใจท่ีจะท�ำงานด้วยความ
ขยนัขนัแข็ง มีคณุภาพ เพ่ือประโยชน์ของ
หนว่ยงาน มหาวทิยาลยั ประเทศชาต ิและ
โลกสืบไป 

คติในการท�ำงานให้ประสบความ
ส�ำเร็จ

หลกัในการท�ำงานท่ียดึปฎิบตัมิาตลอด
เวลา คือท�ำงานให้มีคณุภาพ ทกุเวลาทกุ

ขณะจิต โดยมีหลกัในเชิงปฎิบตัิคือ 

๑. การเรียนรู้ตลอดเวลา เรียนรู้จาก
การฟัง การอ่านหนงัสือทกุประเภทท่ีเป็น
ประโยชน์ การเรียนรู้อยา่งตอ่เน่ืองจะเสริม
สติปัญญาให้เกิดความรู้ เพ่ือน�ำมาสู่การ
ประสมประสานหรือบรูณาการกนัได้อยา่ง
เป็นระบบ 

๒. ท�ำงานให้ดีที่ สุด คุณภาพสงูสดุ
เท่าท่ีพึงจะท�ำได้ และท�ำงานหนกัเพ่ือให้
เกิดผลงานท่ีดีและงานเหลา่นัน้ต้องท�ำให้
เกิดประโยชน์ต่อบุคคล ชุมชนระดบัชาต ิ
และเม่ือมีโอกาสก็อาจก่อประโยชน์ใน
ระดบัโลกได้ 

๓. ใ ช้สามัญส�ำ นึกช่วยในการ
ท�ำงาน คือ สามญัส�ำนกึในตวัของเราเอง 
และสิ่งแวดล้อม เพราะความรู้อย่างเดียว
อาจไม่พอ 

๔. มีความจริงใจต่อกันและกัน 
จริงใจต่อตวัเอง คนข้างเคียงและทีมร่วม
งาน รวมทัง้มีความซ่ือสตัย์ในการท�ำงาน 

๕. มีความเช่ือมโยงกับบุคคลอ่ืน
รวมทัง้ภาคีต่างๆ ด้วย ทัง้ในประเทศ
และในระดับนานาชาติ ซึง่จะเช่ือมโยง
และน�ำไปสูค่วามส�ำเร็จ สามารถท�ำงานได้
มาก กว้างขวางและเป็นประโยชน์มาก
ขึน้Mahidol

“Nice to meet you”
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ประกาศนียบัตร OECD GLP (๙ มกราคม ๒๕๖๑) 
ศาสตราจารย์ นายแพทย์บรรจง มไหสวริยะ รักษาการแทนอธิการบดี
มหาวทิยาลยัมหิดล รับมอบประกาศนียบตัร Certificate of Compliance 
to OECD Principles of GLP ส�ำหรับการทดสอบทางพิษวิทยา ซึ่ง
เป็นการรับรองเพ่ือขึน้ทะเบียนเป็นหน่วยงานให้บริการทดสอบความ
ปลอดภยัตามหลักการ OECD GLP (Organisation for Economic 
Co-operation and Development) แห่งแรกในประเทศไทย โดยมีนาย
แพทย์สุขุม กาญจนพมิาย อธิบดีกรมวทิยาศาสตร์การแพทย์ เป็นผู้มอบ
เกียรตบิตัรในครัง้นี ้ณ ส�ำนกังานอธิการบดี มหาวทิยาลยัมหิดล ศาลายา

MU Society
ฐิติรัตน์ เดชพรหม

Volunteerism (๙ มกราคม ๒๕๖๑) 
รองศาสตราจารย์ นายแพทย์ปรีชา สุนทรานันท์ รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่ายกิจการ
นกัศกึษาและศิษย์เก่าสมัพนัธ์ มหาวิทยาลยัมหิดล ร่วมเป็นวิทยากรในงานประชุมระดับ
ชาตด้ิานการอาสาสมัคร ครัง้ที่ ๓ (The 3rd National Conference on Volunteerism) 
ภายใต้หวัข้อ “การพัฒนานักศึกษาด้วยกระบวนการอาสาสมัคร” โดยการประชมุจดัขึน้
ระหว่างวนัท่ี ๙ – ๑๐ มกราคม ๒๕๖๑ ณ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ท่าพระจนัทร์

เปิดตัว Mobile Application RDU รู้เรื่องยา 
(๙ มกราคม ๒๕๖๑) 
ศาสตราจารย์นายแพทย์ปิยะมิตร ศรีธรา 
คณบดีคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 
มหาวิทยาลัยมหิดล ร่วมกับ ส�ำนักงานรัฐบาล
อิเลก็ทรอนิกส์ แถลงข่าวเปิดตวั Mobile Application 
“RDU รู้เร่ืองยา” ณ ห้องประชมุอรรถสทิธ์ิ เวชชาชีวะ 
ชัน้ ๕ ศนูย์การแพทย์สริิกิต์ิ คณะแพทยศาสตร์โรง
พยาบาลรามาธิบดี มหาวทิยาลยัมหิดล

บรรยายการตรวจประเมิน (๑๐ มกราคม ๒๕๖๑) 
รองศาสตราจารย์ ดร.เภสัชกรสมภพ ประธาน
ธุรารักษ์ รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่ายพฒันา
คณุภาพ มหาวิทยาลยัมหิดล เป็นประธานกลา่ว
ต้อนรับและบรรยาย “พืน้ฐานของการตรวจ
ประเมิน” ในการฝึกอบรม MU EdPEx As-
sessor Training รุ่นที่ ๖ ณ ห้องมหาสวสัดี ศนูย์
ปฏิบตัิการโรงแรมศาลายาพาวิลเลียน วิทยาลยั
นานาชาติ มหาวิทยาลยัมหิดล ศาลายา

ปฐมนิเทศนักศึกษาแลกเปลี่ยนชาวญี่ปุ่น  (๑๒ มกราคม ๒๕๖๑)
หน่วยวิเทศสมัพนัธ์ คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล จดัพิธ ีปฐมนิเทศนักศึกษาแลก
เปล่ียนชาวญ่ีปุ่น จาก Aoyama Gakuin University และ Fukuoka Women’s Univer-
sity ประเทศญ่ีปุ่น โดยแลกเปลี่ยนจ�ำนวน ๑ ภาคการศกึษา ระหว่างวนัท่ี ๑๐ มกราคม 
– ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๑ โดยมีคณาจารย์คณะศิลปศาสตร์และหน่วยวิเทศสมัพนัธ์ คณะ
ศลิปศาสตร์ มหาวทิยาลยัมหิดล ให้การต้อนรับและแนะน�ำการใช้ชีวติในมหาวทิยาลยัมหิดล 
ณ ห้อง ๗๒๘ อาคารสิริวิทยา คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล ศาลายา

Start Up (๘ มกราคม ๒๕๖๑) 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล จัดพิธีลงนามบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือในการขับเคล่ือนระบบนวัตกรรมพัฒนา
วิสาหกิจ Start Up เพื่อสังคมในระดับท้องถิ่นและระบบเช่ือมต่อ
พลังการปฏรูิปประเทศไทย 4.0 แบบมุ่งประโยชน์สุขของมหาชน
ชาวสยาม ระหวา่ง คณะวศิวกรรมศาสตร์ มหาวทิยาลยัมหิดล องค์การ
บริการสว่นต�ำบลทรงคนอง อ�ำเภอสามพราน จงัหวดันครปฐม และห้าง
หุ้นสว่นจ�ำกดั แอดชีวิต ชีวา วิสาหกิจเพ่ือสงัคม ณ ห้องประชมุ R-114 
ชัน้ ๑ อาคาร ๑ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล ศาลายา
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เราท�ำความดีด้วยหัวใจ (๑๕ มกราคม ๒๕๖๑) 
รองศาสตราจารย์ นายแพทย์ปรีชา สุนทรานันท์ รักษาการแทน
รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนกัศกึษาและศิษย์เก่าสมัพนัธ์ มหาวิทยาลยั
มหิดล ร่วมกิจกรรมโครงการจิตอาสา “เราท�ำความดี ด้วยหัวใจ” 
ใน ๓ โซน ได้แก่ โซนท่ี ๑ บริเวณหน้าโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลยั 
นครปฐม – แยก สภ.พทุธมณฑล โซนท่ี ๒ จากหน้าโรงเรียนกาญจนา
ภิเษก วิทยาลยันครปฐม – ขึน้เหนือ ไปทางบางภาษี และโซนท่ี ๓ พืน้ท่ี
รับผิดชอบเทศบาลต�ำบลคลองโยง

ลงนาม Jiaying University (๑๒ มกราคม ๒๕๖๑)
คณะสงัคมศาสตร์และมนษุยศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล ร่วมลงนาม
ข้อตกลงกบั Jiaying University ในการก่อตัง้ Centre for Chinese 
Studies โดยมีความร่วมมือผ่านสถานทตูจีน มหาวิทยาลยัคูค่วามร่วม
มือในประเทศไทยในการด�ำเนินการแลกเปลี่ยนนกัศึกษาและพฒันา
หลักสูตร International Programme on Chinese Studies ร่วมกบั
มหาวิทยาลยัต่างๆ ในอาเซียน รวมทัง้มหาวิทยาลยัชัน้น�ำในจีน ทัง้นี ้
Centre for Chinese Studies จะด�ำเนินการร่วมกบัสถานทตูจีนใน
การน�ำ Confucius Institute มาตัง้ท่ีมหาวิทยาลยัมหิดลในอนาคต

จักรยานรีไซเคิล (๑๕ มกราคม ๒๕๖๑)
รองศาสตราจารย์ นายแพทย์ปรีชา สุนทรานันท์ รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่าย
กิจการนกัศกึษาและศิษย์เก่าสมัพนัธ์ มหาวิทยาลยัมหิดล เป็นประธานในพิธีเปิดโครงการ 
“ส่งเสริมสุขภาพ ลดภาวะโลกร้อนให้ชุมชนด้วยจกัรยานรีไซเคลิ” รับผิดชอบโครงการ
โดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐวรรณ์ ยศวัฒน รองคณบดีฝ่ายวิศวกรรมเพ่ือความรับ
ผิดชอบตอ่สงัคม คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล ร่วมสง่มอบจกัรยานเก่าท่ีไม่
ได้ใช้งานแตย่งัสามารถใช้งานได้ จ�ำนวน ๑๕๐ คนั ให้แก่ชมรมคนรักสขุภาพและรีไซเคิล
ประเทศไทย เทศบาลต�ำบลคลองโยง อ�ำเภอพทุธมณฑล จงัหวดันครปฐม

ประชุมสภานิสิตนักศึกษาสัมพันธ์แห่งประเทศไทย (๑๙ มกราคม ๒๕๖๑)
รองศาสตราจารย์นายแพทย์ปรีชา สุนทรานันท์ รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่าย
กิจการนกัศกึษาและศิษย์เก่าสมัพนัธ์ มหาวิทยาลยัมหิดล เป็นประธานเปิดการประชุม
สมัยสามัญ ที่ประชุมสภานิสิตนักศกึษาสัมพนัธ์แห่งประเทศไทยครัง้ที่ ๗ ณ ห้องมินิ
เธียเตอร์ ศนูย์การเรียนรู้มหิดล มหาวิทยาลยัมหิดล ศาลายา โดยการประชมุจดัขึน้ระหวา่ง
วนัท่ี ๑๘ – ๒๑ มกราคม ๒๕๖๑

ประชุม ทปอ.วาระพิเศษ (๒๑ มกราคม ๒๕๖๑) 
ศาสตราจารย์ นายแพทย์บรรจง มไหสวริยะ 
รักษาการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลยัมหิดล เข้า
ร่วมประชุมใหญ่วิสามัญที่ประชุมอธิการบดี
แห่งประเทศไทย (ทปอ.) ครัง้ที่ ๑/๒๕๖๑ วาระ
พิเศษแลกเปล่ียนเรียนรู้การท�ำงานร่วมกบัผู้บริหาร
เครือเจริญโภคภณัฑ์ (CP) ณ สถาบนัผู้น�ำ CP เขา
ใหญ่ จงัหวดันครราชสีมา

มอบทุนมหิดลกาญจน์ (๑๗ มกราคม ๒๕๖๑) 
ศาสตราจารย์ นายแพทย์บรรจง มไหสวริยะ 
รักษาการแทนอธิการบดีมหาวทิยาลยัมหิดล ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.ธัชวีร์ ลีละวัฒน์ รักษาการ
แทนรองอธิการบดีฝ่ายสารสนเทศและวิทยาเขต
กาญจนบรีุ รับมอบเงินจาก นายบวรศักดิ์ วานิช 
รองผู้ ว่าราชการจงัหวดักาญจนบุรี เพ่ือสมทบทุน
การจดัตัง้มหาวิทยาลยัมหิดล วิทยาเขตกาญจนบรีุ 
ซึ่ง เ ป็นรายได้จากการจัดคอนเสิ ร์ต “ เรา รัก
มหาวทิยาลัยมหดิล” ณ ห้องประชมุศาสตราจารย์
นายแพทย์นที รักษ์พลเมือง ส�ำนกังานอธิการบดี 
มหาวิทยาลยัมหิดล ศาลายา
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ฉบบันี ้ ขอน�ำเสนอเร่ืองท่ีเก่ียวข้อง
โดยตรงกบัมหาวทิยาลยัมหิดลในฐานะ
เป็นมหาวิทยาลยัในกํากบัของรัฐ โดย
ปัจจุบันมหาวิทยาลัยในประเทศ 
ไทยหลายแห่งได้จัดตั ้งขึ น้ตาม
กฎหมายเฉพาะของตนซึ่งจะต้อง
บริหารกิจการของมหาวิทยาลยัให้เป็น
ไปตามวตัถปุระสงค์ของมหาวิทยาลยั
ท่ีมีหน้าท่ีในการจดัการศกึษา โดยสอด 
คล้องกบัแผนพฒันาและเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ จึงเป็นภารกิจตาม
กฎหมายเพ่ือด�ำเนินการพิจารณา
หลกัสตูรให้สอดคล้องเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรท่ีก�ำหนดขึน้ เพราะเหตุท่ี
มหาวิทยาลัยเป็นสถาบันการศึกษา
ตามพระราชบญัญตักิารศกึษาแหง่ชาติ 
แต่เป็นท่ีทราบกันดีว่าสภามหาวิทยา 
ลัยเป็นองค์กรสูงสุด มีอ�ำนาจและ
หน้าท่ีควบคุมดูแลกิจการของมหา 
วิทยาลยัข้อหนึ่งท่ีก�ำหนดไว้ คือ การ
อนุมัติการเปิดสอนและหลักสูตรการ
ศกึษา แตใ่นขณะเดียวกนัหากพิจารณา
ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่ง
ชาติ ส�ำนักงานคณะกรรมการการ
อดุมศกึษาเป็นผู้ตดิตามตรวจสอบและ
ประเมินผลการจัดการศึกษาระดับ
อุดมศึกษา ซึ่งมีประเด็นเกิดขึน้มา
ยาวนานเก่ียวกับการด�ำเนินการ
ของหน่วยงานทัง้สองแห่งว่ามีความ
เก่ียวพันกันเพียงใด หรือทบัซ้อนกนั
หรือไม่ โดยสถาบันอุดมศึกษาหลาย
แห่งเห็นว่า สภาสถาบนัอดุมศึกษา มี
อ�ำนาจพิจารณาให้ความเห็นชอบ หรือ
อนุมัติ เ ร่ืองหลักสูตรตามพระราช
บัญญัติจัดตัง้สถาบันอุดมศึกษาของ
แต่ละแห่งในขณะท่ีส�ำนักงานคณะ
กรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) มี
ความเห็นว่าการด�ำเนินการรับทราบ
หลกัสตูรท่ีได้ด�ำเนินการมาตลอดเป็น
ไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่ (๑) 
กฎ หมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ 
(๒)พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 

๒๕๔๖ และ(๓)แนวทางการบริหาร
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูต ร ระดับ
อดุมศกึษา พ.ศ.๒๕๔๘ 

ด้วยเหตนีุ ้ส�ำนกังานคณะกรรมการ
อุดมศึกษาจึงขอหารือไปยังคณะ
กรรมการกฤษฎีกา ซึง่คณะกรรมการดงั
กล่าวได้วางหลกัประการส�ำคญัหลาย
ประการ ปรากฏในค�ำวินิจฉยั ในเร่ือง
เสร็จที่๑๗๙o/๒๕๕๙ มีข้อพจิารณา
ที่น่าสนใจ  สรุปได้ ดังนี ้

๑.การพจิารณาการเปิดหลักสูตร
การสอนของสถาบันการศึกษาต่างๆ
เป็นอ�ำนาจของสภามหาวทิยาลยัแตล่ะ
แห่ง ซึ่งการรับทราบหลักสูตรของ
ส�ำนักงานคณะกรรมการการอุดม 
ศกึษา กระบวนการดงักลา่วเป็นไปเพ่ือ
ประโยชน์ของส�ำนกังานคณะกรรมการ
การอดุมศกึษา ในลกัษณะท่ีเป็นการรับ
ทราบทางข้อเท็จจริง การรับทราบหรือ
ไมรั่บทราบหลกัสตูร ของคณะกรรมการ
การอดุมศกึษา จึงไม่มีผลต่อหลกัสตูร
ท่ีสภาสถาบันอุดมศึกษาท่ีสภามหา 
วทิยาลยัได้ให้ความเหน็ชอบหรืออนมุตัิ
แล้ว

๒.การรับทราบหรือไม่รับทราบ
หลักสูตร เป็นคนละประเด็นกับการ
พิจารณาความสอดคล้องของหลกัสตูร
กับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
อุดมศึกษา คณะกรรมการการ
อุดมศึกษา จึงสามารถก�ำหนดกฎ
เกณฑ์ใ ห้มหาวิทยา ลัย ต้อง ส่ง
หลักสูตรที่ผ่านความเห็นชอบหรือ
อนุมัติจากสถาบันอุดมศึกษา ให้ 
คณะกรรมการฯ พิจาณาตามกระ 
บวนการเพราะคณะกรรมการการ
อุดมศึกษามีหน้าท่ีตามกฎหมายท่ีจะ
ต้องดแูลเร่ืองมาตรฐานการศึกษา ซึ่ง
เป็นการประกันคณุภาพหลกัสตูรและ
ยังเป็นไปเพ่ือประโยชน์ในการรับรอง
คุณวุฒิก�ำหนดอัตราเงินดือนของผู้
ส�ำเร็จการศึกษาและการคุ้ มครองผู้
บริโภคด้วย แต่ในขณะเดียวกัน การ

ติดตามตรวจสอบ และประเมินผลการ
ศึกษาให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
จะต้องค�ำนึงความเป็นอิสระในการ
บริหารจัดการวิชาการและความเป็น
เลิศทางวิชาการของสถานศกึษา 

ทัง้นี  ้ หากคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาเห็นว่าเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา 
สมควรท่ีจะใช้ค�ำวา่หลกัสตูรนัน้เป็นไป
ตามมาตรฐานแทนการใช้ว่า “ รับ
ทราบ” แต่หากไม่เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานดังกล่าว คณะกรรมการฯ
สมควรแจ้งไปยงัสถาบนัการศึกษาให้
ชัดเจนเพ่ือด�ำเนินการแก้ไขปรับปรุง
หลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตร 
ฐานระดับอุดมศึกษา อย่างไรก็ตาม 
หากสถาบนัการศึกษามิได้ด�ำเนินการ
แก้ไขปรับปรุงตามท่ีแจ้ง คณะกรรม
การฯ ก็อาจประกาศเผยแพร่ตอ่สาธารณะ
วา่ หลกัสตูรนัน้ยงัไมเ่ป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา 
เทา่กบัมหาวทิยาลยัจะต้องเป็นผู้ รับผิด
ชอบและรักษามาตรฐานของมหา 
วิทยาลัยจากค�ำวิ นิจฉัยดังกล่าว
เป็นการสร้างความเข้าใจที่ตรงกัน
กับทัง้มหาวิทยาลัยและส�ำนักงาน
คณะกรรมการอุดมศกึษาและก่อให้
เกดิความชัดเจนในวงการการศกึษา
ยิ่งขึน้และเน้นย�ำ้ว่ามหาวทิยาลัยยัง
คงมีหน้าที่ ในการส่งเอกสารต่าง
เก่ียวกับหลักสูตรที่สภามหาวิทยา 
ลัยอนุมัติหรือเห็นชอบเพ่ือให้คณะ
กรรมการการอุดมศึกษาด�ำเนินการ
ตามกระบวนการในลกัษณะท่ีเป็นการ
รับทราบทางข้อเท็จจริง โดยการรับ
ทราบหรือไม่รับทราบหลักสูตรของ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาจะไม่มี
ผลต่อการมีอยู่ของหลกัสตูรท่ีสถาบนั
อุดมศึกษาได้ให้ความเห็นชอบหรือ
อนุมัติแล้วแต่หลักสูตรท่ีมิได้เป็นไป
ตามเกณฑ์ของคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา คณะกรรมการฯ ย่อม
สามารถท่ีจะแจ้งไปยงัมหาวิทยาลยัให้

 ของส�ำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา*

มุมกฎหมาย
กุลวดี ปุณทริกโกทก นิติกร กองกฎหมาย

‘การไม่รับทราบหลักสูตร’
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Special Scoop
ศศินันท์ มากงลาด  หน่วยประชาสัมพันธ์               

คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล

ด�ำเนินการแก้ไขปรับปรุงหลกัสูตรให้
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานระดับ
อดุมศึกษาได้ เช่นนี ้ แม้มหาวิทยาลยั
ต่างๆ จะสามารถเปิดสอนในหลกัสตูร
การศึกษาท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
แล้ว หากท่ีสุดแล้วมิได้มีการแก้ไข
ปรับปรุงหลกัสตูรให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน คณะกรรมการการอุดม 
ศึกษาในฐานะผู้ตรวจสอบยงัสามารถ
ท่ีจะประกาศต่อสาธารณะได้ว่า หลกั 

สตูรนัน้ไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลกัสูตรระดบัอุดมศึกษาซึ่งเป็นข้อท่ี
มหาวิทยาลยัต่างๆ ต้องค�ำนึงถึงด้วย 
ความสมัพนัธ์ของทัง้สองหน่วยงาน มี
ขอบเขตการด�ำเนินงานท่ีชัดเจนของ
แตล่ะฝ่าย แตเ่ป็นไปในลกัษณะท่ีคาน
อ�ำนาจซึ่งกันและกันในส่วนนี ้ จึงเป็น
กลไกทางกฎหมายท่ีจะก�ำกบั ให้ระบบ
การศกึษาของประเทศ อยูใ่นแนวทางท่ี
ถกูต้อง เหมาะสม สอดรับกบันโยบาย

ของประเทศ และความต้อง การของ
สงัคมโดยรวม อนึง่ ทา่นสามารถสบืค้น
ค�ำวินิจฉยัเร่ืองดงักลา่วหรือเร่ืองอ่ืนใด
ท่ีท่านสนใจได้ ท่ี เว็บไซด์ของคณะ
กรรมการกฤษฎีกา... Mahidol

*อ้างอิงตามค�ำวินิจัฉัยของคณะกรรมการ
กฤษฎีกา คณะที่ ๘ เร่ืองเสร็จที่ ๑๗๙o/
๒๕๕๙

สาธิดา ศรีชาติ

มีเคร่ืองส�ำอางมากมายในท้องตลาดท่ีไมไ่ด้มาตรฐาน 
และอวดอ้างเกินจริง สาวๆ หลายคนตกเป็นเหย่ือจนท�ำให้
ผิวหน้าเสยีหายกนัหลายราย มหิดลสารฉบบันี ้ ขอเสนอ
ผลิตภัณฑ์เคร่ืองส�ำอางท่ีเป็นสูตรของโรงพยาบาล
รามาธิบดี ซึง่มีความปลอดภยัเช่ือถือได้ โดยมี เภสัชกร
หญิงสุธีตา ด่านอุดมชาญ และเภสัชกรหญิงจดิาภา 
ฉัฐมะพรรณรังสี ฝ่ายเภสชักรรมของโรงพยาบาลฯ มาให้
ข้อมลูเพ่ิมเตมิเพ่ือเพ่ิมความมัน่ใจให้กบัผู้บริโภคดงันี ้

เคร่ืองส�ำอางท่ีเป็นสตูรของโรงพยาบาล อาทิ Rama 
Cold Cream, Rama Cream Base และ Rama Gentle 
Shampoo เป็นต้น เป็นผลติภณัฑ์ท่ีคณะแพทยศาสตร์โรง
พยาบาลรามาธิบดีผลติมากวา่ ๑๐ ปีแล้ว แตจ่ะมีแตค่นไข้
เท่านัน้ท่ีรู้จกัผลิตภณัฑ์นี ้ ภายหลงัมีคนไข้สนใจในผลิต 
ภณัฑ์มากขึน้ เพ่ือลดภาระของแพทย์ จงึได้น�ำผลติภณัฑ์

รามาฯ ผลิต เครื่องส�ำอาง

ไปจดแจ้งทะเบียนเคร่ืองส�ำอางค์กับ
องค์การอาหารและยา (อย.) เพ่ือวาง
จ�ำหนา่ยท่ี Rama Health Shop จนท�ำให้
ผลติภณัฑ์ดงักลา่วเป็นท่ีรู้จกัส�ำหรับคน
ทัว่ไปมากขึน้ 

ผลิตภัณฑ์ Rama Cold Cream 
เป็นครีมสตูรพืน้ฐานท่ีมีความอ่อนโยน 
ให้ความชุ่มชืน้ ผิว มีการแต่งกลิ่น
กหุลาบหอมออ่นๆ เหมาะส�ำหรับคนท่ี
ผิวธรรมดาถงึผิวแห้ง ซึง่จะแตกตา่งจาก
ผลิตภณัฑ์ Rama Cream Base เลก็
น้อย ท่ีเนือ้ครีมไมเ่หนียวเหนอะหนะ และ
ไม่มีส่วนประกอบของน�ำ้หอม เหมาะ
ส�ำหรับผิวแพ้ง่าย นอกจากนีย้ังมี

ผลติภณัฑ์ Rama Gentle Shampoo 
เป็นแชมพสูตูรอ่อนโยน สามารถ
ใช้ได้ตัง้แตศี่รษะจรดปลายเท้า 
ผลติภณัฑ์ทัง้ ๓ ชนิดนี ้เลือก
ใช้สว่นประกอบท่ีเป็นเก
รดฟาร์มาซู ติคอล 
(Phar maceutical 
Grade) ผลติจากโรงงาน
ท่ีได้รับการรับรองมาตรฐาน 
GMP และมีการติดตามผลคนท่ีใช้
ผลิตภณัฑ์ชนิดนีโ้ดยตลอด เพ่ือความ
มัน่ใจของผู้บริโภค 

ปัจจบุนัผลติภณัฑ์ทัง้ ๓ ชนิดได้รับ
การตอบรับดีซึ่งในอนาคตฝ่ายเภสัช 

กรรม โรงพยาบาลรามาธิบดี จะตอ่ยอด
การผลิตผลิตภัณฑ์เคร่ืองส�ำอางเพ่ือ
ความสวยงาม เชน่ ครีมหน้าใส ครีมลด
ริว้รอย วางจ�ำหนา่ยในอนาคต Mahidol

สูตรอ่อนโยน ตอบโจทย์ทุกเพศ
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เม่ือเร็วๆ นี ้ส�ำนกังานปลดักระทรวง
สาธารณสุข จัดอบรมหลักสูตรนัก
บริหารการแพทย์และสาธารณสขุระดบั
สงู รุ่นท่ี ๓๔ จ�ำนวน ๗๕ คน ศกึษาดู
งานและเข้าร่วมฟังการบรรยาย “สุนทรีย 
ศาสตร์ ส�ำหรับผู้บริหาร” ณ อาคาร
พัฒนาวิชาชีพดนตรีสู่ความเป็นเลิศ 
(Young Artist Music Program) 
วิทยาลัยดุริยางคศิลป์ มหาวิทยาลัย

มหิดล ศาลายา โดย รองศาสตราจารย์ 
ดร.สุกรี เจริญสุข ผู้อ�ำนวยการศนูย์
พัฒนาความเป็นเลิศทางดนตรี เป็น
วิทยากรบรรยายพิเศษ พร้อมน�ำชุด   
การแสดงจากนกัศกึษาวทิยาลยัดริุยาง 
คศลิป์ มหาวิทยาลยัมหิดล แสดงความ
สามารถทางด้านดนตรี โดยนกัศึกษา
ดงักลา่วได้ผา่นเวทีการประกวด SET 
เยาวชนดนตรีแห่งประเทศไทย ครัง้

ที่ ๒๐ ประจ�ำปี ๒๕๖๐ ได้รับรางวลักา
รันตีถึงความสามารถจากเวทีดงักล่าว
มาเป็นส่วนหนึ่งของการบรรยายเพ่ือ
เปิดประสบการณ์ทางดนตรีให้กับผู้
บริหาร และเปิดโอกาสให้สอบถามและ
พดูคยุกบันกัศึกษาเพ่ือแบ่งปันความรู้
ทางด้านดนตรีรวมถึงกับวิทยากรได้
อยา่งเป็นกนัเอง โดยก่อนกลบัร่วมถ่าย
ภาพเป็นท่ีระลกึร่วมกนัอีกด้วยMahidol

 ศกึษาดงูาน วทิยาลัยดรุยิางคศลิป์ มหาวทิยาลยัมหดิล
ส�ำนกังานปลดักระทรวงสาธารณสุข

ธนัชญกร พงศ์ปกรณ์ฤทธิ์

การประชุมเสวนาวิชาการหัวข้อ “The Roles of Academic 
Institutions in Global Health”

เ ม่ือวันท่ี ๑๙ มกราคม ๒๕๖๑ 
ศาสตราจารย์ นายแพทย์บรรจง      
มไหสวริยะ อธิการบดีมหาวิทยาลยั
มหิดล เป็นประธานเปิดการประชุม
เสวนาวิชาการหัวข้อ “The Roles of 
Academic Institutions in Global 
Health” จดัโดยกลุม่ภารกิจสขุภาพโลก
มหิดล ณ ห้องภทัรมหาราชการุณย์ ชัน้ 
๕ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยั
มหิดล ศาลายา เพ่ือประชาสมัพนัธ์งาน
ด้านสขุภาพโลก ส่งเสริมบทบาทและ
ความร่วมมือ และเช่ือมโยงภาคีเครือ
ข่ายด้านสุขภาพโลกให้กว้างย่ิงขึน้ 
วิทยากรประกอบด้วย นายแพทย์        
สุวิทย์ วิบุลผลประเสริฐ ท่ีปรึกษา
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขด้านต่าง
ประเทศ กระทรวงสาธารณสุข นาง
กาญจนา ภทัรโชค อธิบดีกรมองค์การ

ระหว่างประเทศ กระทรวงการต่าง
ประเทศ ศาสตราจารย์ นายแพทย์
ปิยะมิตร  ศ รีธรา  คณบดีคณะ
แพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 
และแพทย์หญิงอรรถยา ลิม้วัฒนา
ยิ่ งยง  ผู้ อํ านวยการกองการต่าง
ประเทศ กระทรวงสาธารณสขุ ด�ำเนิน

การอภิปรายโดย นายแพทย์วิวัฒน์   
โรจนพิทยากร  ผู้ อ�ำนวยการกลุ่ม
ภารกิจสขุภาพโลกมหิดล มีผู้ เข้าร่วม
ประชมุเป็นนกัวิชาการจากทกุสว่นงาน
ในมหาวิทยา ลยัมหิดล และบคุคลจาก
หน่วยงานภายนอกท่ีมีความสนใจใน
เร่ืองของ Global Health Mahidol

ฐิติรัตน์ เดชพรหม
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เม่ือวนัท่ี ๕ มกราคม ๒๕๖๑ รอง
ศาสตราจารย์ ดร.ชะนวนทอง ธนสุ
กาญจน์ คณบดีคณะสาธารณสุข
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ลงนาม
บนัทึกข้อตกลงฯ ร่วมกบั นายแพทย์
วชิระ เพ็งจันทร์ อธิบดีกรมอนามยั 
กระทรวงสาธารณสขุ โดยเป็นความร่วม
มือการด�ำเนินงานพฒันาองค์กรรอบรู้
ด้านสุขภาพประชาชนและขับเคลื่อน
ความรอบรู้ด้านสขุภาพ (Health Literacy) 
ของประชาชน เพ่ือเสริมสร้างทกัษะด้าน
สติปัญญาแก่ประชาชนให้มีสขุภาพดี
สมวยัตลอดชว่งชีวติ โดยสามารถเข้าถงึ
ข้อมลูสขุภาพท่ีถกูต้องและทนัสมยั น�ำ
ไปสู่การเป็น “สังคมไทยรอบรู้ด้าน
สุขภาพ” ในยคุ Thailand 4.0 โดยมี
สักขีพยานจากกรมอนามัย ผู้บริหาร
สว่นงานตา่งๆ ภายในกระทรวงสาธาร 
ณสขุ และผู้บริหารจากคณะสาธารณสขุ
ศาสตร์ มหาวทิยาลยัมหิดล อีกทัง้ได้รับ
เกียรติจาก นายแพทย์วิวัฒน์ โรจน

พิทยากร ผู้อ�ำนวยการศนูย์นโยบาย
และการจดัการสขุภาพ มหาวิทยาลยั
มหิดล ร่วมเป็นสักขีพยานในการลง
นามฯ ครัง้นี ้

ในการพัฒนาองค์กรรอบรู้ด้าน
สุขภาพและยกระดับความรอบรู้ด้าน
สุขภาพของประชาชน ถือว่าเป็นการ
วางรากฐานท่ีส�ำคญัให้กับคนไทยทุก
คน เพ่ือให้มีสขุภาพท่ีดีสมวยัในทกุชว่ง
ชีวิต ดังนัน้ความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
(Health Literacy) จึงเป็นตวัช่วยให้
ประชาชนไทยรู้เท่าทันสถานการณ์
ข้อมลูขา่วสารและสขุภาพของตนเอง มี
การเข้าใจ กลั่นกรอง ประเมิน และ
ตดัสนิใจท่ีจะปรับเปลีย่นพฤตกิรรมการ
เลือกใช้บริการและผลิตภณัฑ์สขุภาพ
ได้อย่างเหมาะสม ซ่ีงอาศัยความรู้
ข้อมูลข่าวสารด้านสุขภาพและการ
บริการสุขภาพจากหลายช่องทางจน
สามารถจัดการสุขภาพด้วยตนเองได้ 
(Self-Management)

การลงนามบันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือฯ ในครัง้นี ้ถือเป็นการผนกึก�ำลงั
กันระหว่างภาคสาธารณสุขและภาค
การศกึษาในการพฒันาบคุลากร ทัง้ใน
กลุม่ผู้บริหาร กลุม่วชิาชีพ และบคุลากร
ระดบัปฏิบตัิการท่ีใกล้ชิดกบัประชาชน
ในระดับชุมชน เช่นกลุ่มอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจ�ำหมู่บ้าน (อสม.) 
อาสาสมัครประจ�ำครอบครัว (อสค.) 
ผู้ น�ำชุมชน และกลุ่มคณะกรรมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ� ำ เภอ 
(พชอ.) ในการพฒันาชมุชนและองค์กร
รอบรู้ด้านสุขภาพ ศูนย์พัฒนาและ
รับรององค์รอบรู้ด้านสุขภาพ (HLO 
Development and Accreditation 
Center) และมีเคร่ืองมือส�ำรวจความ
รอบรู้ด้านสขุภาพส�ำหรับประชาชนไทย
อาย ุ๑๕ ปีขึน้ไป โดยอาศยัความร่วม
มือของทัง้สองสถาบนั และเป็นการขบั
เคลื่อนให้ประเทศไทยเป็นสงัคมรอบรู้
ด้านสขุภาพอย่างสมบรูณ์ตอ่ไปMahidol

Special Scoop
กนิษฐา เทพสุด

“สังคมไทยรอบรู้ด้านสุขภาพ”ด้านสุขภาพของประชาชนไทย
ขับเคลื่อนความรอบรู้

คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ร่วมกับ กรมอนามัย 
กระทรวงสาธารณสุข ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
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หลกัสตูรสาขาวชิาภาษาไทย คณะศลิปศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัมหิดล จดัแสดงผลงานของนกัศกึษา
ระดบัชัน้ปีท่ี ๔ ในรายวิชาบรูณาการภาษาและ
วรรณกรรมเพ่ือการพฒันา “LA ลานตา ศาลายา 
4.0” เม่ือวนัท่ี ๖ ธนัวาคม ๒๕๖๐ โดยมีการจดั
แสดงผลงานของนกัศกึษาในรูปแบบต่างๆ อาทิ 
การออกแบบกล่องไข่เค็มบวัยายหอม เม่ียงบวั
ค�ำหลวง ข้าวหอมโฉนดชมุชน เป็นต้น มีนกัศกึษา
และบคุคลทัว่ไปให้ความสนใจเข้าชมผลงานของ
นักศึกษา และได้รับการออกอากาศทางสถานี
โทรทศัน์ชอ่ง Thai PBS เม่ือวนัเสาร์ท่ี ๒๓ ธนัวาคม 
๒๕๖๐ เวลา ๑๔.๓๖ น. Mahidol

Special Scoop
งานประชาสัมพันธ์ คณะทันตแพทยศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหิดล

ศศินันท์ มากงลาด

เม่ือวนัท่ี ๒๔ – ๒๕ มกราคม ๒๕๖๑ 
ศาสตราจารย์ ดร.ทันตแพทย์หญิง 
วรานันท์ บัวจีบ คณบดีคณะทันต
แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
กราบทูลรายงานการปฏิบัติงานของ
ศนูย์ทนัตกรรมพระราชทานสมเดจ็พระ
เทพรัตนราชสดุา ฯ สยามบรมราชกมุารี  

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จเยี่ยม
การปฏิบัติงานศูนย์ทันตกรรมพระราชทานฯ 

คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ณ จังหวัดเชียงใหม่
คณะทนัตแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลยั
มหิดล แด่ สมเด็จพระเทพรัตนราช
สุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ในโอกาส
เสดจ็เย่ียมการปฏิบตังิานของศนูย์ทนัต
กรรมพระราชทานฯ ซึ่งออกให้บริการ
ทางทนัตกรรมแก่นักเรียนและประชา 
ชนใกล้เคียง ณ โรงเรียนต�ำรวจตระเวน

ชายแดนเจ้าพอ่หลวงอปุถมัภ์ ๒ ต�ำบล
น�ำ้เเพร่ อ�ำเภอพร้าว จงัหวดัเชียงใหม ่
โดยมี ศาสตราจารย์คลนิิกเกียรตคุิณ 
ดร.ทนัตแพทย์หญิงธีรลักษณ์ สุทธ
เสถียร ท่ีปรึกษาและอดีตคณบดีฯ 
ทนัตแพทย์ ผู้ชว่ยทนัตแพทย์ เจ้าหน้าท่ี
และประชาชนเฝา้รับเสดจ็ฯ Mahidol

ศาลายา 4.0LA ลานตา 
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ผู้ให้บริการข้อมลูจ�ำนวนลงิค์ภายนอกท่ี
ลงิค์เข้ามาเวบ็ไซต์มหาวทิยาลยั

๒. PRESENCE (๕%) คือการวดั
จ�ำนวนหน้าเว็บเพจของมหาวิทยาลยั
ภายใต้โดเมนซึง่นบัรวม .pdf files (วดั
ด้วย Google)

๓. TRANSPARENCY หรือ OPEN-
NESS (๑๐%) คือ จ�ำนวนการอ้างอิงของ
นักเขียน นักวิจัยในระดับแนวหน้าท่ี
ค้นหาจากแหลง่ข้อมลู ดขู้อมลูเพ่ิมเตมิ 
ได้จาก Transparent Ranking [http://
www.webometrics.info/en/node/169]

๔. EXCELLENCE หรือ SCHOLAR 
(๓๕%) คือ จ�ำนวนบทความวชิาการท่ีได้
รับการตีพิมพ์ในวารสารท่ีรวบรวม ๑๐% 

จากการจัดอันดับของ Webometrics Ranking of World Universities
มหาวทิยาลัยมหดิล ได้รับการจดั

อันดบัเป็นที่ ๑ ของประเทศไทย จาก
การประกาศผลการจัดอันดับของ 
Webometrics Ranking of World Uni-
versities ที่ผ่านมา ทางเวบ็ไซต์ http://
www.webometrics.info/en/Asia/Thai-
land ที่ประกาศผลในเดอืนมกราคม 
๒๕๖๑ ถือเป็นอันดบัที่ ๔๐ ของเอเชีย 
และอันดบัที่ ๕๔๘ ของโลก

การจดัอนัดบั “Webometrics Rank-
ing of World Universities” จดัท�ำโดย 
Cybermetrics Lab หรือ Internet Lab 
กลุม่วจิยัของสภาวจิยัแหง่ชาต ิประเทศ
สเปน เร่ิมด�ำเนินการตัง้แตปี่ ค.ศ.๒๐๐๔ 
โดยจะมีการประกาศผลการจดัอนัดบั
เวบ็ไซต์ ๒ ครัง้ตอ่ปี คือชว่งเดือนมกราคม
และชว่งเดือนกรกฎาคมของทกุปี ผา่น
ทางเว็บไซต์ www.webometrics.info 
เพ่ือวดัผลงานทางวิชาการท่ีมีการเผย
แพร่ทางอินเทอร์เน็ต นอกเหนือจากผล
งานท่ีมีการตีพิมพ์ลงในวารสารหรืออ่ืนๆ 
วดัความสามารถในการเป็น  “มหาวทิยา 
ลัยอิเล็กทรอนิกส์ (E-university)” 
เกณฑ์การจดัอนัดบัของ Webometrics 
ประกอบด้วย

๑. VISIBILITY (๕๐%) เป็นการใช้คา่
สงูสดุ Majestic SEO และ ahrefs ซึง่เป็น

Teaching&Learning Excellence
วราภรณ์ น่วมอ่อน

ของงานวจิยัหรือเอกสารวชิาการท่ีถกูน�ำ
ไปอ้างอิงมากท่ีสดุใน ๒๖ สาขาวชิา ใน
ระยะเวลา ๕ ปี (๒๐๑๑ – ๒๐๑๕)

จากผลการจดัอนัดบัท่ีสงูขึน้ แสดง
ถึงการพัฒนาเว็บไซต์ของหน่วยงาน
ตา่งๆ ภายในมหาวทิยาลยัมหิดลท่ีมีรูป
แบบและเนื อ้หาเป็นไปในทิศทาง
เดียวกันอย่างต่อเน่ือง มหาวิทยาลยั
มหิดลยงัคงมุ่งมัน่ในการพฒันาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศของมหาวทิยาลยั
เพราะถือเป็นหนึง่ในปัจจยัพืน้ฐานของ
การพฒันาด้านตา่งๆ ของมหาวทิยาลยั
ให้มีความยัง่ยืนและมัน่คง Mahidol

มหาวิทยาลัยมหิดล 
คว้าอันดับ ๑ ของประเทศไทย
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รางวัลอาจารย์ตัวอย่างของสภาคณาจารย์
มหาวิทยาลัยมหิดล ประจ�ำปี ๒๕๖๐

Teaching&Learning Excellence
ฐิติรัตน์ เดชพรหม

รศ.ดร.ชุติมา คูหากาญจน์
คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

เน่ืองในงาน ๔๙ ปี วนัพระราชทานนาม ๑๓๐ ปี มหาวทิยาลยัมหิดล ๒ มีนาคม 
๒๕๖๑ ณ ส�ำนกังานอธิการบดี มหาวทิยาลยัมหิดล ศาลายา จะมีพิธีมอบรางวลั
อาจารย์ตวัอยา่งของสภาคณาจารย์มหาวทิยาลยัมหิดล ประจ�ำปี ๒๕๖๐ มหิดล
สารฉบบันี ้ขอเสนอประวตัแิละผลงานของ รองศาสตรา จารย์ ดร.ชุตมิา คูหา
กาญจน์ ภาควิชาเคมี และศูนย์ความเป็นเลิศด้านนวตักรรมทางเคมี คณะ
วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล หนึง่ในผู้ เข้ารับรางวลัมา ณ โอกาสนี ้

รองศาสตราจารย์ ดร. ชุตมิา คูหา
กาญจน์ ส�ำเร็จการศกึษาวิทยาศาสตร
บณัฑิต สาขาเคมี จากมหาวิทยาลยั
มหิดล ปี ๒๕๓๕ วิทยาศาสตรมหา
บัณฑิต สาขาเคมีอินทรีย์ จากมหา 
วทิยาลยัมหิดล ปี ๒๕๓๘ และปริญญา
เอก Ph.D. in Chemistry จาก Univer-
sity of Wisconsin, Madison ประเทศ
สหรัฐอเมริกา ปี ๒๕๔๔ เคยด�ำรง
ต�ำแหนง่ผู้ชว่ยคณบดีฝ่ายบริหาร คณะ
วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
ระหว่างปี ๒๕๕๔ – ๒๕๕๕ ปัจจบุนั
ด�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้าหน่วยวิชาการ 
ศนูย์ความเป็นเลิศด้านนวตักรรมทาง
เคมี ประธานหลกัสตูรดษุฎีบณัฑิต และ
หลกัสตูรมหาบณัฑิตสาขาเคมีอินทรีย์ 
มีผลงานวิจยัท่ีเป็นท่ียอมรับในวงวิชา 
การในระดบันานาชาติ โดยมีผลงานตี
พิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับ
นานาชาต ิรวมทัง้หมด ๖๕ ฉบบั โดย
ผลงานวจิยัเดน่ คือ “การพฒันาวธีิการ
สังเคราะห์ทางเคมี อินทรีย์” ซึ่ง
เคมีอินทรีย์สงัเคราะห์ เป็นกระบวนการ
ท่ีใช้ในการเปลี่ยนสารประกอบอินทรีย์
ชนิดหนึ่งไปเป็นสารผลิตภณัฑ์อีกชนิด
หนึ่งเพ่ือให้ได้มาซึ่งสารประกอบอิน 
ทรีย์ หรือวสัดอิุนทรีย์ท่ีมีคณุสมบตัติาม
ท่ีต้องการและเหมาะสมในการน�ำไปใช้

ประโยชน์ในด้านตา่งๆ ได้แก่ ยา เคร่ือง
ส�ำอาง ผลติภณัฑ์ปิโตรเคมี เป็นต้น การ
ออกแบบและพฒันาวิธีการสงัเคราะห์
สารประกอบอินทรีย์แบบใหมจ่งึมีความ
ส�ำคัญและต้องมีการพัฒนาอย่างต่อ
เน่ือง เพ่ือเป็นการเพ่ิมทางเลือกในการ
สงัเคราะห์ ผลงานจากโครงการวิจยันี ้
เป็นการพฒันาวธีิการสังเคราะห์ทาง
เคมี อนิทรีย์แบบใหม่ โดยมุง่เน้นการ
เตมิหมูฟั่งก์ชนัของสารประกอบอินทรีย์
ท่ีไม่ว่องไวต่อปฏิกิริยาเคมี และการ
เปลี่ ยนแปลงหมู่ ฟั ง ก์ชันของสาร 
ประกอบอินทรีย์ ให้เป็นผลิตภัณฑ์ที่
มีประ โยชน์ สามารถน�ำไปใช้ต่อใน
เชิงสังเคราะห์สารประกอบอินทรีย์
ชนิดอ่ืนๆ  ท่ีมีโครงสร้างท่ีซบัซ้อนมาก
ขึน้ หรือมีฤทธ์ิทางชีวภาพท่ีน่าสนใจ 
โดยมุ่งเน้นพัฒนาวธีิการสังเคราะห์
ที่สามารถท�ำได้สะดวก มีประสิทธิ 
ภาพ สามารถประยุกต์ใช้ได้จริงมี
ความคุ้มค่าทางเศรษฐกจิ และเป็น
มติรต่อสิ่งแวดล้อม

รองศาสตราจารย์ ดร.ชุตมิา คูหา
กาญจน์ เป็นผู้ที่อุทิศตนในด้านการ
เรียนการสอนเป็นอย่างมาก ทุ่มเทแรง
กายแรงใจเพือ่เตรียมการสอน เสียสละ
เวลาเพือ่พฒันาการเรียนการสอนเพือ่
ให้นกัศึกษาเข้าใจในเนื้อหาบทเรียน

อย่างเต็มที ่ พยายามสอนใหน้กัศึกษา
เข้าใจในเนื้อหาและสามารถน�ำไป
ประยุกต์ได้ ให้ความดูแลเอาใจใส่ใน
เร่ืองการท�ำวิทยานิพนธ์ของนกัศึกษาใน
ความดูแลอย่างดีย่ิง มีการติดตามผล
การเรียนของนกัศึกษาอย่างใกลชิ้ด เป็น
อาจารย์ตัวอย่างของมหาวิทยาลัย
มหิดลและเป็นแรงบนัดาลใจใหอ้าจารย์
รุ่นนอ้งสามารถก้าวเดินตามเพือ่ความ
ส�ำเร็จในสาขาอาชีพในฐานะครูอาจารย์
ไดอ้ย่างภาคภูมิใจ

โดยผู้ ได้รับรางวลัอาจารย์ตวัอย่าง
ของสภาคณาจารย์มหาวทิยาลยัมหิดล 
ประจ�ำปี ๒๕๖๐ นอกจากรองศาสตรา 
จารย์ ดร.ชุตมิา คูหากาญจน์ คณะ
วิทยาศาสตร์แล้ว ยงัมีผู้ ได้รับรางวลัอีก 
๓ ท่าน ได้แก่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.ทันตแพทย์หญิงจีรภัทร จัน
ทรัตน์ คณะทนัตแพทยศาสตร์ รอง
ศาสตราจารย์ นายแพทย์ทวีศักดิ์ 
แทนวันดี คณะแพทยศาสตร์ศิริราช
พยาบาล และ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.แพทย์หญิงสารนาถ ล้อพูลศรี 
นิยม คณะเวชศาสตร์เขตร้อน ซึง่ทาง
ทีมมหิดลสารจะน�ำประวตัิและผลงาน
ของทา่นเหลา่นีม้าเผยแพร่ให้ทราบโดย
ทัว่กนัในโอกาสตอ่ไป Mahidol
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มหิดลสาร ๒๕๖๑

สิงหศิวานนท์ ชัน้ ๑๗ อาคารราช
นครินทร์ คณะเวชศาสตร์เขตร้อน 
มหาวิทยาลยัมหิดล 

การจัดประชุมวิชาการด้านวิทยา 
ศาสตร์ทางการแพทย์ในครัง้นีมี้วัตถ ุ
ประสงค์เพ่ือแลกเปลีย่นองค์ความรู้ทาง
วิชาการ และเป็นการสร้างเครือขา่ยนกั
วิจัยระหว่างสองสถาบัน โดยในการ
ประชมุดงักลา่วมีการน�ำเสนอองค์ความ
รู้ในหัวข้อ “เสต็มเซลล์” “มะเร็ง” 
“ประสาทวิทยาศาสตร์/โรคหลอด
เลือดสมอง” “การแพทย์แผนไทย - 
จนี” “เภสัชศาสตร์” และ “สาธารณสุข
ศาสตร์” ซึ่งในส่วนของมหาวิทยาลยั
มหิดลมีผู้ ร่วมบรรยายจาก ๕ สว่นงาน
ไ ด้แ ก่  คณะแพทยศาสตร์ ศิ ริ ราช
พยาบาล (รองศาสตราจารย์ นาย
แพทย์สุภักดี จุลวิจิตรพงษ์ รอง

เ ม่ือวันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๖๑ 
ศาสตราจารย์ นายแพทย์บรรจง        
มไหสวริยะ รักษาการแทนอธิการบดี
มหาวิทยาลัยมหิดล และ Prof.Dr.    
Liang-Yo Yang มหาวิทยาลยัแพทย 
ศาสตร์แห่งประเทศสาธารณรัฐประชา 
ชนจีน (CMU - China Medical Univer-
sity) ลงนามความร่วมมือระหว่างสอง
สถาบนั พร้อมกล่าวเปิดงาน The 1st 
MU - CMU Symposium โดยมี รอง
ศาสตราจารย์ ดร.นภเรณู สัจจรักษ์ 
ธีระฐิติ รักษาการแทนรองอธิการบดี
ฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
มหาวทิยาลยัมหิดล กลา่วรายงาน และ 
รองศาสตราจารย์  นายแพทย์        
ประตาป สิงหศวิานนท์ คณบดีคณะ
เวชศาสตร์เขตร้อน มหาวทิยาลยัมหิดล 
กล่าวต้อนรับ ณ ห้องประชมุประตาป 

Internationalization
ฐิติรัตน์ เดชพรหม

ศาสตราจารย์ ดร.แพทย์หญิงชนิ
ตรา ธุวจติต์ รองศาสตราจารย์ นาย
แพทย์ประวิทย์ อัครเสรีนนท์ และ 
รองศาสตราจารย์ ดร.สุพิน ชมภู
พงษ์) คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาล
รามาธิบดี (ศาสตราจารย์ นายแพทย์
สุรเดช หงส์องิ ศาสตราจารย์ นาย
แพทย์ธีรธร พูลเกษ และ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ แพทย์หญิงธัญนันท์ 
เรืองเวทย์วัฒนา) คณะเวชศาสตร์เขต
ร้อน (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นายแพทย์
กติตยิศ ภู่วรวรรณ) คณะเภสชัศาสตร์ 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กฤษณ์ ถริ
พนัธ์ุเมธี) และคณะสาธารณสขุศาสตร์ 
(รองศาสตราจารย์มธุรส ทพิยมงคล
กุล) โดยในการบรรยายได้จดัให้มีช่วง
ถามตอบแลกเปล่ียนประสบการณ์
ระหวา่งผู้บรรยายและผู้ ฟัง Mahidol

SymposiumThe1st MU-CMU
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ศิษย์สัมพันธ์

ศิษย์เก่าผู้ร่วมก่อตั้งธุรกิจร้านอาหาร Mother 
Trucker “สิ่งท่ีจ�ำเป็นต่อชีวิตผม คือ คอน    

เนคชั่นจากมหาวิทยาลัย” 

นายอาร์ม่ี หญิชีระนันทน์ ศษิย์เก่ามหาวทิยาลัยมหดิล 
รุ่น ๑๑๘ (วิทยาลัยนานาชาติ) “เมื่อพูดถึงมหาวิทยาลยั
มหิดลนี่ ผมได้ซัพพลายเออร์หลายอย่างที่ใช้ท�ำเบอร์เกอร์      
เนี่ยมาจากเพื่อนหมดเลย ตอนที่เปิดร้านแรกๆ ก็ได้เพื่อน
มหิดลมาทานกนัเต็มร้าน เปิดปุ๊ บเพือ่นมหิดลมากนัเป็นร้อย
แต่ร้านผมจุไดแ้ค่หลกัสิบคนร้านแตกเพราะเพือ่นๆ มหาลยันี่
แหละครบั สถานทีข่ายก็เป็นของเพือ่นตัง้เยอะแยะเลย เพราะ
เพือ่นเราเปิดหา้งกนัเยอะมาก คอนเนคชัน่จากมหาวิทยาลยั
เป็นส่ิงทีจ่�ำเป็นต่อชีวิตผมมากเลยครับ”

“ความผูกพัน

“ความผูกพันของศิษย์เก่า”
เน่ืองในโอกาสท่ีงาน MU Blue Night: We Mahidol คืนสูเ่หย้า 

เรามหิดล ครัง้ท่ี ๕ ก�ำลงัจะจดัขึน้ในวนัท่ี ๒ มีนาคม ๒๕๖๑ นี ้กอง
กิจการนักศึกษาขอใช้โอกาสนีส้่งต่อข้อความดีๆ จากศิษย์เก่า
มหาวิทยาลัยมหิดลถึงท่านผู้ อ่านเพ่ือส่งต่อความคิดถึง ความ
ประทบัใจ ความรักและความผกูพนั ตอ่มหาวิทยาลยัมหิดลร่วมกนั

อย่าลืมสนับสนุน
สติก๊เกอร์ Line 
กันนะครับ/ค่ะ 
Mahidol

ศิษย์เก่าผู้ร่วมก่อตั้งธนาคารจิตอาสา “บุคลากร
ของมหาวิทยาลัยคนตัวเล็กๆ ที่ยิ่งใหญ่”

ดร.สรยุทธ รัตนพจนารถ ศษิย์เก่ามหาวทิยาลัยมหดิล 
รุ่น ๑๐๐ (คณะวิทยาศาสตร์) “ส่ิงที่ผมประทบัใจเกี่ยวกบั
มหาวิทยาลยัมากๆ ก็คือ เจ้าหนา้ทีบ่คุลากรของมหาวิทยาลยั 
จ�ำไดเ้ลยว่าตวัเราเองไดร้ับการสนบัสนนุจากบคุลากรทีน่่ารัก
และเอาใจใส่นกัศึกษามากๆ ก็รู้สึกว่ามหาวิทยาลยัแห่งนีข้บั
เคลื่อนไปได้ด้วยคนตวัเล็กๆ แบบนี้แหละ แต่ว่าเป็นคนตวั
เล็กๆ ทีย่ิ่งใหญ่ พวกเขาท�ำใหง้านต่างๆ ลลุ่วงไปได ้และก็เป็น
คนทีค่อยสนบัสนนุทัง้นกัศึกษาและอาจารย์ ทีห่ลายๆ ครัง้เรา
อาจจะไม่ไดเ้ห็นคณุค่าของคนเหล่านี ้ แต่จริงๆ แล้วพวกเขา
เป็นส่วนหน่ึงในกลไกทีส่�ำคญัมากๆ ของมหาวิทยาลยั”

ศิษย์เก่าอายุน้อยร้อยล้าน “ผลส�ำเร็จในทุก
วันนี้มาจากกิจกรรมนักศึกษา” 

ดร.กฤชนนท์ ห่อทองค�ำ  ศิษย์เก่ามหาวิทยาลัย
มหดิล รุ่น ๑๐๘ (คณะวิศวกรรมศาสตร์) “สมยัทีเ่รียน
อยู่ตอนนั้นปี ๒๕๔๓ ได้รับเลือกให้เป็นนายกสโมสร
นกัศึกษามหาวิทยาลยัมหิดล ตอนนัน้ก็ไดใ้ช้ความรู้และ
ประสบการณ์ในการท�ำกิจกรรมเอามาประยกุต์จนเป็นผล
ส�ำเร็จในทกุวนันี ้ก็อยากจะฝากนอ้งๆ ไวว่้าตอนทีเ่ราเรียน
อยู่ตอนนีเ้ราจะไดค้วามรู้แน่นอนอยู่แลว้ในหอ้งเรียน นอก
เหนือจากนัน้เราสามารถเก็บประสบการณ์ต่างๆ จาก
กิจกรรมนกัศึกษา แลว้การท�ำกิจกรรมทัง้หมดจะส่งผลไป
ยงัอนาคต จะท�ำใหเ้รามีทางเลือกมากข้ึนรู้จกัโลกมากข้ึน
และท�ำงานไดดี้ข้ึน”

ศิษย์เก่าแพทย์หญิง “มหาวิทยาลัยมหิดล
เป็นคุณพ่อคุณแม่อีกท่านหนึ่ง”

พญ.ลลนา ก้องธรนินทร์ ศิษย์เก่ามหาวิทยาลัย 
มหิดล รุ่น ๑๑๗ (คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาล
รามาธิบดี) “ความผูกพนัมีมากอย่างแน่นอนเพราะว่า
เจ๊ียบเนีย่เข้าเรียนตัง้แต่เป็นนกัศึกษาแพทย์ จบจากคณะ
แพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลยัมหิดล 
ก็ถือว่าเป็นสถานทีที่มี่บญุคณุต่อเจ๊ียบมาก ท�ำใหเ้จ๊ียบจบ
เป็นแพทย์ได ้เหมือนกบัเป็นคณุพอ่คณุแม่อีกท่านหน่ึงเลย
ค่ะ”
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กองกายภาพและสิ่งแวดล้อม
รองศาสตราจารย์ ดร.กิติกร จามรดุสิต รักษาการแทนรอง

อธิการบดีฝ่ายสิ่งแวดล้อมและการพัฒนาอย่างยั่งยืน

เครดิตภาพโดย นางสาวกัญญารัตน์  ศิริศรีษรชัย

ประกาศผลการจดัอนัดบัอย่างเป็น
ทางการเรียบร้อยอีกครัง้แล้วส�ำหรับ
การจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียว
โลก ปี ๒๕๖๐ หรือ UI Green Metric 
World University Ranking 2017 เม่ือ
วนัท่ี ๑๕ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ ผล 
อย่างเป็นทางการมหาวิทยาลยัมหิดล
ของเราปีนี ย้ังคงได้ รับการจัดเป็น
มหาวิทยาลัยสีเขียวอันดับ ๑ ของ
ประเทศไทยติดตอ่กนัเป็นปีท่ี ๒ โดยมี
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และมหา 
วิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ตามมาเป็น
อันดับท่ี ๒ และ ๓ ตามล�ำดับ จาก
จ�ำนวนมหาวิทยาลัยภายในประเทศ 
ไทยท่ีเข้าร่วมทัง้สิน้ ๒๗ มหาวิทยาลยั 
ส�ำหรับอันดับอย่างเป็นทางการของ
มหาวทิยาลยัมหิดลเม่ือเปรียบเทียบกบั
มหาวทิยาลยัในภมิูภาคเอเชียอยูอ่นัดบั
ท่ี ๒๓ จากจ�ำนวนมหาวิทยาลัยใน
เอเชียท่ีเข้าร่วมจดัอนัดบัทัง้สิน้ ๒๘๖ 
มหาวิทยาลยั และเม่ือเปรียบเทียบกบั
มหา วิทยาลัย ท่ี เ ข้ า ร่วมจัดอันดับ
ทัง้หมดในปี ๒๕๖๐ จ�ำนวน ๖๑๙ 
มหาวิทยาลยั มหาวิทยาลยัมหิดลของ
เราได้รับการจัดอันดับเป็นมหาวิทยา 

ลยัสีเขียวอนัดบัท่ี ๘๖ ของโลก 

หากเปรียบเทียบตามตวัชีว้ดัทัง้ ๖ 
ด้าน ได้แก่ สถานท่ีและระบบสาธาร 
ณปูโภค (Setting and Infrastructure) 
การจัดการพลังงานและการเปลี่ยน 
แปลงสภาพภมิูอากาศ (Energy and 
Climate Change) การบริหารจดัการ
กากของเสีย (Waste) การบริหาร
จดัการน�ำ้ (Water) การขนสง่ (Trans-
portation) และการศกึษา (Education) 
จะเหน็ได้วา่ในปี ๒๕๖๐ นี ้มหาวทิยาลยั
มหิดลมีคะแนนในตัวชีว้ัดด้านการ
จัดการพลงังานและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภมิูอากาศ การบริหารจดัการของ
เสยี และการบริหารจดัการน�ำ้ท่ีดีขึน้ ใน
ขณะท่ีตวัชีว้ดัอ่ืนๆ ท่ีเหลือมีคะแนนลด
ต�่ำลงเม่ือเปรียบเทียบกับคะแนนในปี 
๒๕๕๙ แต่ถึ งกระนั น้ ก็ตามหาก
พิจารณาการจัดอันดับแยกตาม
แต่ละตวัชีวั้ดนัน้ ในตวัชีวั้ดด้านการ
ขนส่งมหาวิทยาลัยมหิดลยังคงติด
อันดับ Top Ten โดยอยู่ในอันดับที่ 
๘ ของโลก แสดงให้เหน็ถงึศักยภาพ
ด้านการบริหารจัดการระบบขนส่ง
สาธารณะที่เป็นมติรต่อสิ่งแวดล้อม

ของมหาวทิยาลัยมหดิล ด้วยเพราะ
มหาวิทยาลัยมหิดลมีการส่งเสริม
การใช้จักรยาน การเพิ่มพืน้ที่เพื่อ
การสัญจรทางเท้าด้วยการเดนิและ
จั กรยาน  รวมถึ ง ระบบขนส่ง
สาธารณะที่หลากหลายรูปแบบเพื่อ
ลดปริมาณการสัญจรด้วยรถยนต์ที่
ใช้เชือ้เพลิงฟอสซิสเป็นหลัก

การจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียว
โลกในปีนีค้งยังไม่สามารถบ่งบอกได้
ถึงความเป็นมหาวิทยาลยัยัง่ยืน ด้วย
เพราะตัวชีว้ัดต่างๆ ท่ีน�ำมาใช้ยังคง
มองเพียงแค่ประเด็นด้านสิ่งแวดล้อม
เพียงด้านเดียวเทา่นัน้ แตอ่ยา่งไรก็ตาม
การจัดอันดับดังกล่าวก็อาจสามารถ
เป็นเคร่ืองสะท้อนหนึ่งท่ีบ่งบอกถึงผล
การด�ำเนินงานท่ีได้จากการผลักดัน
นโยบายมหาวิทยาลยัเชิงนิเวศน์ (Eco-
University) ท่ีผ่านมาอย่างต่อเน่ืองท่ี
ส�ำคัญยังคงสามารถใช้เป็นเคร่ือง
กระตุ้นให้พวกเราชาวมหิดลไม่หยดุใน
การร่วมกนัพฒันามหาวิทยาลยัมหิดล
ของเราให้เป็นมหาวิทยาลัยท่ีน่าอยู ่
เป็นมิตรตอ่สิง่แวดล้อมและยัง่ยืนตอ่ไป
ครับ Mahidol

อันดับ ๑ ของประเทศไทยประจ�ำปี ๒๐๑๗
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งานสื่อสารองค์กร

เม่ือเร็วๆ นี ้บณัฑติวทิยาลัย มหาวทิยาลัยมหดิล ได้รับการรับรองระบบ
จัดการคุณภาพ ตามมาตรฐานสากล ISO 9001: 2015 จากการตรวจ
ประเมินโดย Bureau Veritas (Thailand) Ltd. โดยมีขอบเขตการรับรอง ดงันี ้

- SUPPORTING AND PROMOTING POSTGRADUATE PROGRAMS OF MA-
HIDOL UNIVERSITY 

- DIRECTING AND EVALUATING POSTGRADUATE PROGRAMS CONFORM-
ING TO THE REGULATIONS OF MAHIDOL UNIVERSITY AND COMMISSION 
OF HIGHER EDUCATION, MINISTRY OF EDUCATION, THAILAND 

- MANAGING MULTIDISCIPLINARY POSTGRADUATE PROGRAMS, 

- PROVIDING POSTGRADUATE ACADAMIC AND STUDENT SERVICES, 

- PROMOTING THE DEVELOPMENT OF LANGUAGE LITERACY AND SOFT 
SKILLS FOR POSTGRADUATE STUDENTS 

ภายใต้นโยบายคณุภาพ “มุ่งม่ันพฒันาคุณภาพบณัฑติศกึษาและพฒันา
บัณฑิตวิทยาลัยเป็นองค์การบริหารจัดการคุณภาพบัณฑิตศึกษาเพื่อ
ความพงึพอใจสูงสุดของผู้รับบริการ”

ขอแสดงความยินดีกับ ศาสตราจารย์ 
ดร.วิสิฐ จะวะสิต อดีตผู้อ�ำนวยการสถาบนั
โภชนาการ มหาวิทยาลยัมหิดล ในโอกาสเข้า
รับรางวัลนิสิตเก่าดี เ ด่นมหาวิทยาลัย
เกษตรศาสตร์ ณ หอประชมุใหญ่ มหาวิทยา 
ลยัเกษตรศาสตร์ บางเขน เม่ือวนัท่ี ๒ กมุภาพนัธ์ 
๒๕๖๑ ท่ีผ่านมา

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อภิลักษณ์ 
เกษมผลกูล ประธานศนูย์สยามทรรศน์ศกึษา 
คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล ได้รับ
รางวลั “กัญจนอรัญวาสีมหาเถร” ประจ�ำปี 
๒๕๖๐ ผู้ท�ำคณุประโยชน์ต่อสถาบนัอนรัุกษ์
คมัภีร์ใบลานวดัสงูเมน่ โดยได้รับโลเ่กียรตคิณุ 
จากนายพงศ์รัตน์ ภริมภ์รัตน์ ผู้วา่ราชการ
จงัหวดัแพร่ ในงานประเพณีตากธมัม์ ตานข้าว
ใหม ่หิงไฟพระเจ้า ประจ�ำปี ๒๕๖๑

อาจารย์ ดร.ปวลักข์ สุรัสวดี อาจารย์ประจ�ำหมวดวิชาศกึษา
ทัว่ไป คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล ได้รับรางวัล Special 
Mention ประจ�ำปี ๒๐๑๗ จากเทศกาลละครกรุงเทพฯ จากผลงาน
ละครเยาวชนเร่ือง “ปลา...ที่ ไม่มีขาเดิน” ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของ
โครงการวิจยัเร่ือง “การใช้ละครประยุกต์เพื่อพัฒนามโนทัศน์
ความเข้าใจในตนเองของเยาวชนเชือ้ชาตพิม่าในพืน้ที่มหาชัย 
จ.สมุทรสาคร” ท่ีได้รับการสนบัสนนุจาก หน่วยวิจยัมนษุยศาสตร์ 
ส�ำนกังานกองทนุสนบัสนนุทนุวิจยั (สกว.) เม่ือเร็วๆ นี ้

สมาคมศิษย์เก่าบณัฑิตวิทยาลยั ร่วมกบั บณัฑิตวิทยาลยั 
มหาวิทยาลยัมหิดล และมลูนิธิมหาวิทยาลยัมหิดล ขอเชิญ
ฟังปาฐกถาเกียรติยศ สวสัดิ์ สกลุไทย ครัง้ท่ี ๒๓ “เปล่ียน
อาหารให้เป็นยา เปล่ียนคนไทยทั่วหล้าให้สุขภาพด”ี โดย 
นายแพทย์บุญชัย อิศราพสิิษฐ์ ในวนัเสาร์ท่ี ๑๗ มีนาคม 
๒๕๖๑ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๕.๐๐ น. ณ โรงแรมรอยลัริเวอร์ 
ส�ำรองท่ีนัง่ได้ท่ี สมาคมศษิย์เก่าบณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยั
มหิดล โทร. ๐-๒๔๔๑-๕๑๔๖, ๐-๒๘๐๐-๒๔๔๗

ขณะนี ้มหาวิทยาลยัมหิดลเตรียมความพร้อมในการเป็น
เจ้าภาพจัดการแข่งขันวิทยาศาสตร์โลกและอวกาศ
โอลิมปิกระหว่างประเทศ ครัง้ที่ ๑๒ (IESO 2018: 12th 
In ternat ional Ear th Science Olympiad) เพื่ อ
เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา
ภมูพิลอดุลยเดช “พระบดิาแห่งการจดัการทรัพยากรน�ำ้ 
พระบิดาแห่งการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิง
แวดล้อมไทย และนักวิทยาศาสตร์ดินเพื่อมนุษยชาติ” 
ระหวา่งวนัท่ี ๘ – ๑๗ สงิหาคม ๒๕๖๑ ณ มหาวทิยาลยัมหิดล 
วิทยาเขตกาญจนบรีุ ซึง่การจดัการแขง่ขนัครัง้นีค้าดวา่จะมีผู้
เข้าแข่งขนัจากประมาณ ๓๐ ประเทศ รวมผู้ เข้าร่วมกิจกรรม
การแข่งขนัประมาณ ๓๕๐ คน จึงขอให้ทกุคนร่วมเป็นเจ้า
ภาพในการต้อนรับคณะผู้ เข้าแข่งขนัฯ และร่วมสง่ก�ำลงัใจให้
กบัผู้แทนของประเทศไทย โดยสามารถตดิตามได้ผา่นเวบ็ไซต์ 
https://ieso2018.posn.or.th และเฟสบุ๊ค https://www.
facebook.com/ieso2018

มหาวทิยาลัยมหดิล เปิดบริการให้ค�ำปรึกษาด้านสถติิ
และสนเทศศาสตร์ทางสุขภาพ ส�ำหรับนักศกึษา อาจารย์ 
บุคลากร และบุคคลทั่วไป โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ทกุวนัพธุ 
(ยกเว้นวนัพธุสปัดาห์แรกของเดือน) เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ 
น. สอบถามและลงทะเบียนได้ท่ี ภาควิชาชีวสถิติ คณะ
สาธารณสขุศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล อาคาร ๓ ชัน้ ๒ โทร. 
๐-๒๓๕๔-๘๕๓๐
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Activities Agenda
วราภรณ์ น่วมอ่อน

๕ – ๘ มีนาคม ๒๕๖๑
การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้ไฮเพอร์
ฟอร์มานซ์ลิควิดโครมาโทกราฟีส�ำหรับงานเภสัชวิเคราะห์ Efficiency en-
hancement for high performance liquid chromatography in Pharmaceuti-
cal Analysis ณ ภาควิชาเภสัชเคมี คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหดิล 
พญาไท สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมท่ี ภาควิชาเภสชัเคมี คณะเภสชัศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัมหิดล โทร.๐-๒๖๔๔-๘๖๙๕

๖ มีนาคม ๒๕๖๑
โครงการเสริมสร้างทกัษะด้าน ICT สูส่งัคม “SMART with ICT: การเร่ิมต้นสร้าง
เว็บไซต์ด้วย Atavist” ณ ห้องปฏิบัตกิารคอมพวิเตอร์ IT212 ชัน้ ๒ คณะ
เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร มหาวทิยาลัยมหดิล ศาลายา สอบถาม
รายละเอียดเพ่ิมเติม โทร.๐๙-๕๔๓๗-๗๒๗๕

๗ – ๙ มีนาคม ๒๕๖๑
การประชุมวชิาการ Ramathibodi Conference of Clinical Pharmacy (RCCP) 
2018 ณ ห้องประชุมอรรถสทิธ์ิ เวชชาชีวะ ชัน้ ๕ ศูนย์การแพทย์สริิกติิ์ คณะ
แพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล สอบถามราย
ละเอียดเพ่ิมเติมท่ี งานบริการวิชาการ คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 
โทร.๐-๒๒๐๑-๒๑๙๓, ๐-๒๒๐๑-๑๕๔๒

๗ – ๙ มีนาคม ๒๕๖๑
การอบรมโครงการหลักสูตรอบรมพร้อมสอบวัดความรู้และทักษะการใช้
โปรแกรม Microsoft Office 2013: ตามมาตรฐานสากล MOS (Microsoft 
Office Specialist) Certificate โปรแกรม MS Word 2013 ณ ห้อง IT212 ชัน้ 
๒ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร มหาวิทยาลัยมหดิล ศาลายา 
(อบรม ๗ – ๘ มีนาคม ๒๕๖๑ และตวิสอบ ๙ มีนาคม ๒๕๖๑) สอบถามราย
ละเอียดเพ่ิมเติมท่ี คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โทร.๐-๒๔๔๑-
๐๙๐๙, ๐๙-๒๒๕๖-๑๕๗๐

๘ – ๙ มีนาคม ๒๕๖๑
โครงการอบรมเชิงปฏิบตักิาร เร่ือง “การวเิคราะห์สถติเิบือ้งต้นโดยใช้โปรแกรม 
R” ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ GIS อาคารสารสนเทศผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.ธนากร อ้วนอ่อน คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหดิล ศาลายา สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมท่ี งานเทคโนโลยี
ดจิิทลั คณะสิง่แวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล โทร.๐-๒๔๔๑-
๕๐๐๐ ต่อ ๓๓๐๙ หรือ ๒๑๑๒ 

๙ มีนาคม ๒๕๖๑
บณัฑิตวทิยาลยั ขอเชิญทกุทา่นร่วมบริจาคโลหติเพื่อถวายเป็นพระราชกุศล แด่ 
พระบาทสมเดจ็พระปรมนิทรมหาภมูพิลอดุลยเดช และเน่ืองในโอกาสครบ
รอบ ๕๔ ปี คล้ายวันสถาปนาบณัฑติวทิยาลัย มหาวทิยาลัยมหดิล ณ อาคาร
บณัฑติวทิยาลัย มหาวทิยาลัยมหดิล ศาลายา สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเตมิได้ท่ี 
บณัฑิตวิทยาลยั มหาวทิยาลยัมหิดล โทร.๐-๒๔๔๑-๔๑๒๕ ต่อ ๒๑๔-๒๑๖  

๑๑ – ๑๒ มีนาคม ๒๕๖๑
หลักสูตรการพฒันาองค์กรรอบรู้ด้านสุขภาพ (Health Literate Organization)
รุ่นที่ ๑ ณ ห้องประชุม คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวทิยาลัยมหดิล สอบถาม
รายละเอียดเพ่ิมเตมิท่ี ฝ่ายการจดัฝึกอบรม คณะสาธารณสขุศาสตร์ มหาวทิยาลยั
มหิดล โทร.๐-๒๓๕๔-๘๕๒๗, ๐-๒๓๕๔-๘๕๓๑   

๑๔ – ๑๖ มีนาคม ๒๕๖๑
โครงการอบรมเชิงปฏิบัตกิาร Balance assessment and training ณ คณะ
กายภาพบ�ำบัด มหาวิทยาลัยมหดิล ศาลายา สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติม
ได้ท่ี คณะกายภาพบ�ำบดั มหาวิทยาลยัมหิดล โทร.๐-๒๔๔๑-๕๔๕๐ ต่อ ๒๐๒๑๖  

๑๔ – ๑๖ มีนาคม ๒๕๖๑
การอบรมโครงการหลักสูตรอบรมพร้อมสอบวัดความรู้และทักษะการใช้
โปรแกรม Microsoft Office 2013: ตามมาตรฐานสากล MOS (Microsoft 
Office Specialist) Certificate โปรแกรม MS Excel 2013 ณ ห้อง IT212 ชัน้ 
๒ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร มหาวิทยาลัยมหดิล ศาลายา 
(อบรม ๑๔ – ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๑ และตวิสอบ ๑๖ มีนาคม ๒๕๖๑) สอบถาม
รายละเอียดเพ่ิมเติมท่ี คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โทร.๐-๒๔๔๑-
๐๙๐๙, ๐-๙๒๒๕๖-๑๕๗๐

๑๕ – ๑๖ มีนาคม ๒๕๖๑
การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง “การวางแผนการควบคุมคุณภาพด้านการ
วิเคราะห์ทางเคมีคลินิกอย่างมีประสิทธิภาพ” (Analytical Quality Planning 
in Clinical Chemistry) ณ อาคารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการแพทย์ 
คณะเทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยมหดิล ศาลายา สอบถามรายละเอียด
เพ่ิมเติมท่ี คณะเทคนิคการแพทย์ โทร.๐-๒๔๔๑-๔๓๗๑ ต่อ ๒๘๔๓, ๒๘๔๒ 

๑๘ – ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๑
คณะสาธารณสขุศาสตร์ จดัอบรมหลกัสตูร “ความรอบรู้ด้านสุขภาพพืน้ฐาน
ส�ำหรับทุกวิชาชีพ (Health Literacy 101) (กลุ่มชุมชน สสอ สสจ) ณ ห้อง
ประชุม คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหดิล สอบถามรายละเอียด
เพ่ิมเตมิท่ี ฝ่ายการจดัฝึกอบรม คณะสาธารณสขุศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล โทร.
๐-๒๓๕๔-๘๕๒๗, ๐-๒๓๕๔-๘๕๓๑  

๒๑ – ๒๓ มีนาคม ๒๕๖๑
การอบรมหลักสูตรการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research): เสริมพลัง
นักวิจัยด้านการแพทย์ สาธารณสุข และสังคมศาสตร์ยุคใหม่ รุ่นที่ ๑ ณ 
สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน มหาวิทยาลัยมหดิล ศาลายา สอบถามราย
ละเอียดเพ่ิมเตมิท่ี งานบริการวชิาการ สถาบนัพฒันาสขุภาพอาเซียน มหาวทิยาลยั
มหิดล โทร.๐-๒๔๔๑-๙๐๔๐-๓ ต่อ ๓๘, ๖๖

๒๑ – ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๑
โครงการค่ายพัฒนานักเรียน ICT รุ่นเยาว์ ICT Junior Camp #10 ณ คณะ
เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร มหาวทิยาลัยมหดิล ศาลายา สอบถาม
รายละเอียดเพ่ิมเติมท่ี งานสื่อสารองค์กร คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร มหาวิทยาลยัมหิดล โทร.๐-๒๔๔๑-๐๙๐๙

๒๖ มีนาคม  - ๑ เมษายน ๒๕๖๑
คณะกายภาพบ�ำบดั จดัโครงการอบรมเชิงปฏิบตักิาร “กายภาพบ�ำบดัในกระดกู
สันหลังคด หลักสูตรเข้มข้น Physical Therapy in Scoliosis: Intensive 
Course” ณ คณะกายภาพบ�ำบัด มหาวิทยาลัยมหดิล ศาลายา สอบถามราย
ละเอียดเพ่ิมเติมได้ท่ี คณะกายภาพบ�ำบดั มหาวิทยาลยัมหิดล โทร.๐-๒๔๔๑-
๕๔๕๐ ต่อ ๒๐๒๑๖  

๒๗ – ๓๐ มีนาคม ๒๕๖๑
กิจกรรม “ความคิดสร้างสรรค์สร้างได้ใน ๔ วัน กับค่ายการละเล่นไทย” ณ 
ห้องอเนกประสงค์ ชัน้ ๒ สถาบนัแห่งชาตเิพื่อการพฒันาเดก็และครอบครัว 
มหาวิทยาลัยมหดิล ศาลายา สอบถามรายละเอียดได้ท่ี สถาบนัแห่งชาติเพ่ือ
การพฒันาเด็กและครอบครัว โทร.๐-๒๔๔๑-๐๖๐๒-๑๐ ต่อ ๑๔๑๗, ๑๔๒๒  

๒๘ – ๓๐ มีนาคม ๒๕๖๑
โครงการฝึกอบรมด้านเทคโนโลยีภมิูสารสนเทศ ประจ�ำปี ๒๕๖๑ “เทคโนโลยีภมูิ
สารสนเทศขัน้พืน้ฐานเพื่อการจดัการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร” ณ อาคาร
สารสนเทศสิ่งแวดล้อม (อาคาร ๓) ชัน้ ๓ ห้อง GIS คณะสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรศาสตร์ มหาวทิยาลัยมหดิล ศาลายา สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติม
ท่ี ศนูย์วจิยัและฝึกอบรมภมิูสารสนเทศสิง่แวดล้อมและทรัพยากร คณะสิง่แวดล้อม
และทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล โทร.๐-๒๔๔๑-๕๐๐๐ ต่อ ๓๓๔๔ 

Cr.ธนวัฒน์ เอกทศวรรณ จากโครงการประกวดภาพถ่าย รกั ณ มหิดล




